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ค าน า 
 

“บริษัท ไม้ดีศรีปราจีน”  ไดจ้ดทะเบียนจัดตัง้  เมื่อวันที่  8  กันยายน  2549  เลขทะเบียนบริษัท 0255549000651   
ส านกังานตัง้อยู่ที่   เลขที่ 616  หมู่ 5 ต าบลลาดตะเคียน  อ าเภอกบินทรบ์รุี  จงัหวดัปราจีน  25110  ประกอบกิจการปลกูสรา้งสวน
ไมเ้ศรษฐกิจในเชิงพาณิชย ์(สวนไมย้คูาลิปตสั) เพื่อส่งขายเป็นวตัถดุิบชิน้ไมส้บั  เยื่อกระดาษ  ไมเ้ข็ม ไมค้  า้ยนั  และไมเ้ชือ้เพลิง   

จากประสบการณใ์นการปลกูสวนไมยู้คาลิปตสัในเชิงพาณิชยอ์ย่างต่อเนื่อง   บริษัทไดม้ีการพฒันารูปแบบการปลกูไม ้ 
เพื่อไดผ้ลผลิตที่มีความคุม้ค่าต่อการลงทุน  และคุณภาพของสินคา้ยงัตอบสนองต่อความตอ้งการของลกูคา้   ดว้ยวิสยัทศันข์อง
ผูบ้ริหารกับความมุ่งมั่นของพนกังานในการปลกูสวนไมเ้ชิงพาณิชย ์ จึงได้มีความมุ่งมั่นในการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจใหม้ีความ
ยั่งยืน ทัง้ทางดา้นเศรษฐกิจ  สงัคมชมุชน  และส่ิงแวดลอ้มในอนาคต  

ทัง้นีบ้ริษัทฯ ไดด้  าเนินการโครงการมาตรฐานการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยืน ตัง้แต่ปี 2561 เป็นตน้มา โดยเนน้
ความมั่นคงและความยั่งยืนทั้ง 3 ดา้น คือ ดา้นเศรษฐกิจ ดา้นสังคม และดา้นส่ิงแวดลอ้ม   โดยปี 2567 ถึง ปี 2571  เป็นการ
ด าเนินงานโครงการมาตรฐานการจัดการสวนไม้เศรษฐกิจอย่างยั่งยืน ระยะที่ 2  ดังนั้นจึงจัดท าคู่มือฉบับนีข้ึน้มาเพื่อใชเ้ป็น
แนวทางในการด าเนินงานใหเ้ป็นไปในทิศทางและเป้าหมายที่ก าหนดของบรษิัทฯ   

 
 
       คณะท างานการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยืน 
            ผูจ้ดัท า 
         วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ.2568 
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วิสัยทัศน ์( Vision )  

   “เป็นผูน้  าการปลกูไมย้คูาลิปตสัที่มีการจดัการสวนไมเ้ชิงพาณิชยอ์ย่างยั่งยืน” 

 พันธกิจ ( Mission )   

ปลกูสรา้งและเพิ่มมลูค่าไมย้คูาลิปตสัตามแนวทางบรหิารจดัการสวนป่าอย่างยั่งยืน  

วัตถุประสงค ์

ด้านเศรษฐกิจ 
1. พฒันาและปลกูสรา้งสวนป่าไมเ้ศรษฐกิจใหม้ีผลผลิตที่เพียงพอและมีคณุภาพ  
2. ดแูล บ ารุงรกัษาพืน้ท่ีของสวนไมเ้ศรษฐกิจตามหลกัวิชาการ    
3. พฒันา และสรา้งมลูค่าของผลิตภณัฑข์องสวนไมเ้ศรษฐกิจ 
เป้าหมาย - สรา้งผลผลิตไมไ้ม่ต  ่ากว่า 30,000-60,000 ตนัต่อปี 
  - มีการไวห้น่อไม่นอ้ยกว่า 60% 
  - ท าไมอ้อกไม่เกินความเพิ่มพนูสะสมคงเหลือต่อปี  

 
ด้านสังคม 

1. ส่งเสรมิการจา้งงาน แรงงาน และผูร้บัเหมาในชมุชน เพื่อด าเนินการกิจกรรมต่างๆ ในสวนไมเ้ศรษฐกิจ 
2. สนบัสนนุใหพ้นกังาน/ลกูจา้ง ไดร้บัการฝึกอบรมตามสายงาน เช่น การปลกูไม ้การปฐมพยาบาล ความปลอดภยัและอาชีวอนามยั 
3. ใหค้วามรูเ้ก่ียวกบัการปลกูสรา้งสวนไม ้และเปิดเผยแผนการจดัการของสวนไมเ้ศรษฐกิจแก่ชมุชนรอบสวนป่า 
4. สนบัสนนุดา้นกิจกรรมใหก้บัชมุชน โรงเรียน วดั  
5. ส่ือสารแผนงานแก่ผูม้ีส่วนไดส่้วนเสียก่อนการท างาน ตามแผนงานท่ีก าหนด 
เป้าหมาย - ส่งเสรมิการจา้งงานคนในชมุชน โดยมีคนในชมุชนท างานกบับรษิัทไม่นอ้ยกว่า 30% 
  - ประกาศรบัสมคัรงานครบทกุช่องทาง (เวปไซตบ์รษิัท, เฟสบคุกลุ่มบรษิัท, ติดประกาศในชมุชน)  
  - พนกังาน/ลกูจา้ง  ไดร้บัการอบรมตามหลกัสตูรที่เก่ียวขอ้งตามแผนงานท่ีก าหนด ครบ 100% 
  - การเกิดอบุตัิเหตจุากการท างานเป็น “ศนูย”์ 
  - เปิดเผยแผนงานครบทกุช่องทาง (เวปไซตบ์รษิัท, แจง้แก่ผูม้ีส่วนไดส่้วนเสียครบทกุกิจกรรมที่ก าหนด) 
  - มีขอ้รอ้งเรียนจากการท างานไมเกิน 5 เรื่องต่อปี 

 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1. ดูแลรกัษาพืน้ที่อนุรกัษ์ดัง้เดิมในพืน้ที่สวนป่าใหค้งอยู่  พรอ้มทัง้ส่งเสริมใหชุ้มชนรอบสวนไมรู้ค้ณุค่าของทรพัยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้มในชมุชน 

2. ลดการใชส้ารเคมีที่มีผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม 
3. ส่งเสริมและอนุรกัษ์ความหลากหลายทางชีวภาพในสวนป่า พืน้ที่อนุรกัษ์ รวมถึงป้องกันและอนุรกัษ์พนัธุพ์ืช พนัธุส์ตัวท์ี่ใกลส้ญู

พนัธุแ์ละถกูคกุคาม 
เป้าหมาย - ในพืน้ท่ีสวนป่ามีพืน้ท่ีอนรุกัษ์ไม่ต  ่ากว่า 10% ของพืน้ท่ี  
  - การใชส้ารเคมีก าจดัวชัพืชในพืน้ท่ีสวนป่า เป็น “ศนูย”์ 

  - ตรวจติดตามพนัธุพ์ืชและพนัธุส์ตัวใ์นพืน้ท่ีอนรุกัษ์ โดยชนิดพนัธุต์อ้งไม่ลดลงจากฐานขอ้มลูที่ส  ารวจเริ่มตน้ 
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การวิเคราะหส์ถานภาพของบริษัท (SWOT)  
 
จุดแข็ง   

1. พืน้ท่ีปลกูมีความเหมาะสมในการปลกูไมย้คูาลิปตสั 
2. ใกลจ้ดุจ าหน่าย / แหล่งรบัซือ้สินคา้ของลกูคา้ 
3. ใชพ้นัธุไ์มท้ี่พฒันาสายพนัธุย์คูาลิปตสัใหเ้หมาะสมกบัแต่ละพืน้ท่ีและคุม้ค่ากบัการลงทนุ  

  
โอกาส 

1. รฐับาลตัง้เป้าเพิ่มพืน้ท่ีปลกูไมเ้ศรษฐกิจไม่นอ้ยกว่า 26 ลา้นไร ่
2. การใชป้ระโยชนจ์ากไมย้คูาลิปตสัในหลายธุรกิจ ท าใหต้ลาดกวา้งมากขึน้ 
3. ไดร้บัความสนใจจากต่างประเทศในการใชไ้มเ้ป็นพลงังานชีวมวล  

 
จุดอ่อน 

1. ขาดแคลนแรงงานในพืน้ที่เป็นช่วงๆ  เนื่องจากพืน้ที่อยู่ใกลเ้ขตอุตสาหกรรมและช่วงฤดูกาลท าการเกษตรหลกั   เช่น ท านา  
ท าไร ่ เป็นตน้  

 
อุปสรรค 

1. การดือ้ยาของโรค แมลงในพืชชนิดอื่น ส่งผลใหม้ีการเขา้ท าลายในไมย้คูาลิปตสั (แผนการส ารวจโรค แมลง รายไตรมาสของ
เจา้หนา้ที่แปลงและแผนการใช ้Eucalyptus Check-up) 
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โครงสร้างอัตราก าลังขอรับรองมาตรฐานการจัดการสวนไม้เศรษฐกิจอย่างย่ังยืน 

 
 
สรุป บริษัท ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั  มีจ านวนบคุลากรทัง้สิน้ 36 คน  เป็นชาย 27  คน หญิง 9 คน 

   โครงสร้างอตัราก าลงัขอรับรองมาตรฐานการจัดการสวนไม้เศรษฐกจิอย่างยัง่ยืน

       บริษทั ไม้ดศีรีปราจีน จ ากดั

จ านวน                           2  อตัรา

จ านวน                           2  อตัรา

ฝ่ายบัญชี

รวม

ผจก.เขตผจก.เขต 

ผู้จัดการฝ่ายปลูกและบ ารุงรักษา

แปลงหว้าเอน แปลงอ่างมหา แปลงหนองนาในแปลงเขาลูกช้าง

ฝ่ายตรวจรับงานและข้อมูลไม้

2

28

2

2

37

ฝ่ายบุคคล 1

ฝ่ายบริหาร

ฝ่ายปลูกและบ ารุงรักษา

อตัราก าลงั / ผู้ที่เกีย่วข้อง FSC

จ านวนหน่วยงาน

ผจก.ส่วนบัญชี

จ านวน                        1  อตัรา

จ านวน                          1  อตัรา

ผจก.แผนกบัญชีผจก.แผนกข้อมูลและติดตามไม้

จ านวน                        1  อตัรา

จ านวน                            1  อตัรา

ประธานเจ้าหน้าที่บริหารกลุ่ม

จ านวน                            1  อตัรา

ผจก.ฝ่ายตรวจรับงานและข้อมูลฯ

รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารกลุ่ม

จ านวน                          1  อตัรา

ผจก.แผนกตรวจรับงานและข้อมูลฯ

ผู้ช่วยงานประจ าแปลง

จ านวน                           1  อตัรา

ผู้ช่วยงานประจ าแปลง

จ านวน                           3  อตัรา

จป.วิชาชีพ

จ านวน                          1  อตัราจ านวน                           1  อตัรา

เจ้าหน้าที่แปลง

ผู้ช่วยงานประจ าแปลง

จ านวน                           2  อตัรา

ผู้ช่วยงานประจ าแปลง

จ านวน                           2  อตัรา

จ านวน                           1  อตัรา

จ านวน                           2  อตัรา

เจ้าหน้าที่ธุรการแปลง เจ้าหน้าที่ธุรการข้อมูล

จ านวน                           1  อตัรา

แปลงเนินสูง

จ านวน                           3  อตัรา จ านวน                           2  อตัรา

เจ้าหน้าที่แปลง เจ้าหน้าที่แปลง เจ้าหน้าที่แปลงเจ้าหน้าที่แปลง

จ านวน                            1  อตัรา

จ านวน                          2  อตัรา

จ านวน                           1  อตัรา

แผนกความปลอดภยั 1

ผจก.แผนกกฎหมาย

จ านวน                      1  อตัรา

แผนกกฎหมาย 1

จ านวน                         1  อตัรา

ผจก.ฝ่ายทรัพยากรบุคคล

จ านวน                          1  อตัรา

ผู้ช่วยงานประจ าแปลง

ผจก.เขต

จ านวน                        1  อตัรา

ผจก.สวนป่า

จ านวน                           1  อตัรา
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สถานภาพสวนไมเ้ศรษฐกิจ  

บริษัทไม้ดีศรีปราจีน จ ากัด ตั้งอยู่ที่ 616 หมู่ 5 ต าบลลาดตะเคียน อ าเภอกบินทรบ์ุรี จังหวัดปราจีนบุรี ห่างจากอ าเภอเมือง
ปราจีนบรุีประมาณ 22 กิโลเมตร และห่างจากกรุงเทพฯ ประมาณ 150 กิโลเมตร โดยมีขอบเขตพืน้ท่ี ดงันี ้ 

ที่ตัง้ส านกังาน ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั พิกดั 13๐55 , 10.4”N 101๐40 , 45.5”E 
 ทิศเหนือ  ติดกบัอ าเภอนาดี จงัหวดัปราจีนบรุี   
 ทิศใต ้  ติดกบัอ าเภอสนามชยัเขต จงัหวดัฉะเชิงเทรา   
 ทิศตะวนัออก ติดกบัอ าเภอเมืองสระแกว้ จงัหวดัสระแกว้   
 ทิศตะวนัตก ติดกบัอ าเภอศรีมหาโพธิ จงัหวดัปราจีนบรุี 
 
โดยบรษิัทฯ  ไดด้  าเนินการปลกูไมย้คูาลิปตสัในเขตพืน้ท่ี จงัหวดัปราจีนบรุี มีพืน้ทีเ่ข้าขอการรับรองการจัดการ สวนไม้อย่าง

ย่ังยืน  จ านวน  11,470.63 ไร่  แบ่งเป็นพืน้ท่ีตวัแทนระบบนิเวศดัง้เดมิ (ป่าชมุชนบา้นคลองเตยและบา้นปากน า้) จ านวน  1,220.34  ไร ่  
ซึ่งพืน้ท่ีป่าชมุชนทัง้ 2 แหง่   บรษิัท ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั ไดร้ว่มบรหิารจดัการ ดแูล และอนรุกัษพ์ืน้ท่ีทกุมิติ  เพื่อใหพ้ืน้ท่ีคงอยู่และฟ้ืนฟใูน
ส่วนพืน้ท่ีที่เส่ือมโทรมใหก้ลบัมาเป็นป่าเป็นป่าดัง้เดิม   และในส่วนของพืน้ท่ีปลกูไมย้คูาลิปตสั (Productive area)มี  จ านวน  10,250.29 ไร ่  
เป็นพืน้ท่ีของบรษิัท ซึง่พืน้ท่ีเดมิในอดีตเป็นพืน้ท่ีท าการเกษตรกรรม ไดแ้ก่ ขา้ว,  มนัส าปะหลงั และขา้วโพด  จากนัน้บรษิัท  จึงไดเ้ปล่ียนมา
ปลกูไมย้คูาลิปตสั  เนื่องจากพืน้ที่ท  าการเกษตรระยะสัน้  ไดผ้ลผลิตต ่า  และราคาของผลผลิตไม่มคีวามแน่นอน  

พืน้ท่ีปลกูไมย้คูาลิปตสัที่ขอการรบัรองตัง้อยู่ในอ าเภอตา่งๆ  ดงันี ้

 1. พืน้ท่ีในอ าเภอกบินทรบ์รุี ประกอบดว้ย  7 ต าบล คือ ต.เขาไมแ้กว้, ต.บ่อทอง, ต.บา้นนา, ต.เมอืงเกา่, ต.ย่านรี, ต.ลาดตะเคียน, 

และ ต.วงัตะเคียน    พืน้ท่ีขอรบัรอง   จ านวน  9,127.83  ไร ่  

2. พืน้ท่ีในอ าเภอศรมีหาโพธิ ประกอบดว้ย  2  ต าบล คือ ต. ศรีมหาโพธิ, ต.กรอกสมบรูณ ์พืน้ท่ีขอรบัรอง   จ านวน 1,142.19 ไร ่

3. พืน้ท่ีในอ าเภอนาดี   ประกอบดว้ย  1  ต าบล คือ ต.แก่งดินสอ พืน้ท่ีขอรบัรอง จ านวน 113.53  ไร ่

4. พืน้ท่ีในอ าเภอสนามชยัเขต ประกอบดว้ย 1 ต าบล คือ ต.ทา่กระดาน พืน้ท่ี 1,101.28 ไร ่

และในพืน้ท่ีขอรบัรอง  มีชมุชนรอบสวนป่าจ านวน  24  หมู่บา้น   

 
ลักษณะภูมิประเทศของพืน้ที ่
    สภาพพืน้ท่ีของแปลงปลกูไมย้คูาลิปตสัของ บรษิัท ไมด้ศีรีปราจีน จ ากดั มีทัง้พืน้ท่ีดอน ที่ราบ ที่ราบลุ่มและที่ต  ่าน า้ทว่มถึง            
โดยพืน้ท่ีราบ ที่ดอน คิดเป็น 65% ของพืน้ท่ีทัง้หมด    และพืน้ท่ีลุ่มต ่า คิดเป็น 35% ของพืน้ท่ี   ลกัษณะดินเป็นดินรว่นปนทราย ,ดินรว่นปน
ลกูรงั , ดินรว่นปนเหนียว  มีพืน้บางส่วนติดแม่น า้ ล าคลอง คือ คลองพระปรง , แควโขมง , คลองรว่ม , คลองโปรง่เข ้, คลองระก า , คลองลิง   
และคลองยาง(คลองไผ่) และพืน้ที่ตวัแทนระบบนิเวศ คือ ป่าชมุชนบา้นนางาม  เป็นพืน้ท่ีราบ  ลกัษณะดินเป็นดินรว่น   สภาพพืน้ท่ีป่าเป็นป่า
เบญจพรรณและป่าเต็งรงั  สภาพป่ามีความสมบรูณ ์ มีพรรณไมห้ลากหลายชนิด  เช่น ประดู่, เตง็, ไมแ้ดง, มะค่าแต,้ ปรง, ไผ่เพก็  เป็นตน้  
และเป็นท่ีอยู่อาศยัของสตัวป่์าตา่งๆ เช่น กระรอก, กระแต, หน,ู นกชนิดตา่งๆ เป็นตน้ 

เนื่องจากพืน้ท่ีปลกูสวนไมข้องบรษิัท  มกีารกระจาย  ครอบคลมุพืน้ท่ีกวา้ง  จึงไดก้ าหนดส านกังานย่อยในพืน้ท่ี  เพื่อใหส้ะดวกใน
การดแูล  ประสานงาน  ตรวจสอบพืน้ท่ีปลกูไม ้ ดงันี ้

1. ส านกังานย่อยที่ 1 ( อ่างมหา ) บา้นเลขท่ี  616 หมู่ 5  ต.ลาดตะเคยีน  อ.กบินทรบ์รุี  จ.ปราจีนบรุี 
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2. ส านกังานย่อยที่ 2 ( เนินสงู ) บา้นเลขท่ี 53 หมู่ 6   ต.วงัตะเคียน  อ.กบินทรบ์รุี  จ.ปราจีนบรุี 
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มีชุมชนรอบสวนป่าจ านวน 24  หมู่บ้าน ดังต่อไปนี ้

 
ที ่

 
หมู่ที ่

 
หมู่บ้าน 

 
ต าบล 

 
อ าเภอ 

 
จังหวดั 

1 7 บา้นหนองโดน บ่อทอง กบินทรบ์รุี ปราจีนบรุี 
2 1 บา้นปากน า้ บ่อทอง กบินทรบ์รุี ปราจีนบรุี 
3 2 บา้นโนนสขุภมูิ  บ่อทอง กบินทรบ์รุี ปราจีนบรุี 
4 9 บา้นคลองระก า วงัตะเคียน กบินทรบ์รุี ปราจีนบรุี 
5 11 บา้นเนินนางาม วงัตะเคียน กบินทรบ์รุี ปราจีนบรุี 
6 8 บา้นหนองไผ่ลอ้ม บ่อทอง กบินทรบ์รุี ปราจีนบรุี 
7 7 บา้นม่วง เมืองเก่า กบินทรบ์รุี ปราจีนบรุี 
8 18 บา้นเหล่าเจรญิ เมืองเก่า กบินทรบ์รุี ปราจีนบรุี 
9 21 บา้นโนนพฒันา เมืองเก่า กบินทรบ์รุี ปราจีนบรุี 
10 4 บา้นบกุลว้ย แก่งดินสอ นาดี ปราจีนบรุี 
11 4 บา้นเขาไมแ้กว้ เขาไมแ้กว้ กบินทรบ์รุี ปราจีนบรุี 
12 1 บา้นนาคลองกลาง เขาไมแ้กว้ กบินทรบ์รุี ปราจีนบรุี 
13 10 บา้นขนุด่าน เขาไมแ้กว้ กบินทรบ์รุี ปราจีนบรุี 
14 2 บา้นทุ่งขาม ลาดตะเคียน กบินทรบ์รุี ปราจีนบรุี 
15 4 บา้นหนองตามนั ลาดตะเคียน กบินทรบ์รุี ปราจีนบรุี 
16 5 บา้นสระบวั ลาดตะเคียน กบินทรบ์รุี ปราจีนบรุี 
17 6 บา้นอ่างมหา ลาดตะเคียน กบินทรบ์รุี ปราจีนบรุี 
18 11 บา้นเกษตรกรรม ลาดตะเคียน กบินทรบ์รุี ปราจีนบรุี 
19 2 บา้นวงัขอน กรอกสมบรูณ ์ ศรีมหาโพธิ ปราจีนบรุี 
20 5 บา้นคลองประดู่ กรอกสมบรูณ ์ ศรีมหาโพธิ ปราจีนบรุี 
21 8 บา้นหวา้เอน ศรีมหาโพธิ ศรีมหาโพธิ ปราจีนบรุี 
22 7 บา้นโป่งกะทนุ (บา้นหนองคลา้) วงัตะเคียน กบินทรบ์รุี ปราจีนบรุี 
23 16 บา้นเนินหาด วงัตะเคียน กบินทรบ์รุี ปราจีนบรุี 
24 21 บา้นคลองเตย ท่ากระดาน สนามชยัเขต ฉะเชิงเทรา 
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บริษัท ไม้ดีศรีปราจีน จ ากัด แบ่งพืน้ทีก่ารจัดการออกเป็น 2 ประเภท คือ 
1. พืน้ท่ี Productive จ านวน 10,250.29 ไร ่แบ่งการจดัการออกเป็น 5 กลุ่มแปลง  16 แปลงใหญ่ 
2. พืน้ท่ี  Conservation area  จ านวน 1,220.34 ไร ่ แบ่งการจดัการออกเป็น  2 แปลง 

โดยมีรายละเอียดดงันี ้
 

รายการ กลุ่มแปลง แปลงใหญ่ พืน้ที(่ไร่)

Productive area เขาลกูชา้ง ขนุดา่น 106.63               

นาคลองกลาง 142.63               

เนินสงู คลองระก า 115.64               

เนินนางาม 261.35               

โนนสขุภมิู 171.53               

ปากน า้ 32.89                  

โป่งคา่ง 178.85               

สวนปาลม์ 100.34               

หนองโดน 2,623.14            

หนองนาใน บา้นมว่ง 113.53               

หว้ยโสมง 2,975.46            

หวา้เอน หนองไทร 232.48               

อา่งมหา โคกชนั 1,842.22            

ทุง่ขาม 216.29               

ทุง่ประพาส 1,096.14            

หนองตามนั 41.20                  

 Conservation area พืน้ที่ตวัแทนระบบนิเวศดัง้เดิม บา้นคลองเตย 1,101.28            

บา้นปากน า้ 119.06               
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แผนการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยืน บริษัท ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2567-2571) Rev.01_010568 หนา้ 8 
       

แผนทีภ่าพรวมพืน้ทีข่อการรับรองมาตรฐานการจัดการสวนไม้เศรษฐกิจอย่างย่ังยืน 
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แผนการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยืน บริษัท ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2567-2571) Rev.01_010568 หนา้ 9 
       

แผนที่แปลงห้วยโสมง 
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แผนการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยืน บริษัท ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2567-2571) Rev.01_010568 หนา้ 10 
       

แผนที่แปลงหนองไทร 
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แผนการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยืน บริษัท ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2567-2571) Rev.01_010568 หนา้ 11 
       

แผนทีแ่ปลงหนองตามัน 
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แผนการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยืน บริษัท ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2567-2571) Rev.01_010568 หนา้ 12 
       

แผนที่แปลงหนองโดน 
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แผนการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยืน บริษัท ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2567-2571) Rev.01_010568 หนา้ 13 
       

แผนที่แปลงสวนปาลม์ 
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แผนการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยืน บริษัท ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2567-2571) Rev.01_010568 หนา้ 14 
       

แผนที่แปลงโป่งค่าง 
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แผนการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยืน บริษัท ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2567-2571) Rev.01_010568 หนา้ 15 
       

แผนที่แปลงปากน ้า 
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แผนการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยืน บริษัท ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2567-2571) Rev.01_010568 หนา้ 16 
       

แผนที่แปลงบ้านม่วง 
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แผนการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยืน บริษัท ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2567-2571) Rev.01_010568 หนา้ 17 
       

แผนที่แปลงโนนสุขภูมิ 
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แผนการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยืน บริษัท ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2567-2571) Rev.01_010568 หนา้ 18 
       

แผนที่แปลงเนินนางาม 

 

 



19 

แผนการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยืน บริษัท ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2567-2571) Rev.01_010568 หนา้ 19 
       

แผนที่แปลงนาคลองกลาง 
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แผนการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยืน บริษัท ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2567-2571) Rev.01_010568 หนา้ 20 
       

แผนที่แปลงทุ่งประพาส 
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แผนการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยืน บริษัท ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2567-2571) Rev.01_010568 หนา้ 21 
       

แผนที่แปลงทุ่งขาม 
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แผนการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยืน บริษัท ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2567-2571) Rev.01_010568 หนา้ 22 
       

แผนที่แปลงโคกชัน 
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แผนการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยืน บริษัท ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2567-2571) Rev.01_010568 หนา้ 23 
       

แผนที่แปลงคลองระก า 
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แผนการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยืน บริษัท ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2567-2571) Rev.01_010568 หนา้ 24 
       

แผนที่แปลงขุนด่าน 
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แผนการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยืน บริษัท ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2567-2571) Rev.01_010568 หนา้ 25 
       

แผนที่แปลงพืน้ทีต่ัวแทนระบบนิเวศ(ป่าชุมชนบ้านคลองเตย) 
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แผนการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยืน บริษัท ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2567-2571) Rev.01_010568 หนา้ 26 
       

แผนที่แปลงพืน้ทีต่ัวแทนระบบนิเวศ(ป่าชุมชนบ้านปากน ้า) 

 



27 

แผนการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยืน บริษัท ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2567-2571) Rev.01_010568 หนา้ 27 
       

ตารางแสดงอายุไม้ บริษัท ไม้ดีศรีปราจีน จ ากัด 
 

 
 

Update : 1.5.68 

กลุ่มแปลง แปลงใหญ่

รื้อตอ ไว้หน่อ รื้อตอ ไว้หน่อ รื้อตอ ไว้หน่อ รื้อตอ ไว้หน่อ รื้อตอ ไว้หน่อ รื้อตอ ไว้หน่อ รื้อตอ ไว้หน่อ รวมทัง้หมด
เขาลกูชา้ง ทุง่ขาม -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             174.63      39.79        174.63        39.79          214.42        

นาคลองกลาง -             64.94        -             -             59.28        -             -             -             -             -             16.73        -             76.01          64.94          140.95        
นางาม ป่าชมุชนบา้นนางาม -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             
เนินสงู คลองระก า 34.66        -             -             -             -             79.35        -             -             -             -             -             -             34.66          79.35          114.01        

เนินนางาม -             33.49        -             -             -             167.11      -             -             -             16.83        27.55        16.30        27.55          233.73        261.28        
โนนสขุภมิู -             16.07        -             -             -             138.69      -             -             -             -             -             -             -             154.76        154.76        
ปากน า้ -             -             -             -             21.62        -             -             -             -             -             11.26        -             32.88          -             32.88          
โป่งคา่ง -             24.12        -             -             -             -             -             -             -             -             84.00        70.47        84.00          94.59          178.59        
สวนปาลม์ -             -             -             66.40        -             -             -             -             -             -             33.13        33.13          66.40          99.53          
หนองโดน 4.32           15.65        124.20      -             347.02      793.45      5.77           409.51      -             8.64           358.91      544.16      840.22        1,771.41     2,611.63     

หนองนาใน บา้นมว่ง -             50.76        -             -             -             -             -             -             -             -             -             61.31        -             112.07        112.07        
หว้ยโสมง 228.94      479.62      -             323.26      -             329.64      68.00        344.97      -             95.55        416.76      574.37      713.70        2,147.41     2,861.11     

หวา้เอน หนองไทร -             -             -             -             -             -             -             179.85      -             -             47.97        -             47.97          179.85        227.82        
อา่งมหา ขนุดา่น -             -             -             -             -             -             -             16.07        53.02        -             -             36.38        53.02          52.45          105.47        

โคกชนั 37.09        80.92        -             239.87      -             545.05      44.07        115.89      -             -             424.94      350.53      506.10        1,332.26     1,838.36     
ทุง่ประพาส 50.76        55.84        -             134.88      -             448.37      -             283.77      -             -             51.42        68.57        102.18        991.43        1,093.61     

หนองตามนั -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             36.81        -             36.81          36.81          

รวม 355.77    821.41    124.20    764.41    427.92    2,501.66  117.84    1,350.06  53.02      121.02    1,647.30  1,798.69  2,726.05     7,357.25     10,083.30   

0 - 1 ปี 5  ปีขึน้ไป รวม1 - 2 ปี 2 - 3 ปี 3 - 4 ปี 4 - 5 ปี
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แผนการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยืน บริษัท ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2567-2571) Rev.01_010568 หนา้ 28 
       

แผนบริหารจัดการสวนไม้เศรษฐกิจอย่างย่ังยืนปี 2567   บริษัท  ไม้ดีศรีปราจนี จ ากัด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปริมาณ หน่วย ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ดา้นบริหารโครงการ 1. ฝึกอบรมความรูเ้ก่ียวกับมาตรฐานการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยื่น ใหแ้ก่ พนกังาน ผูร้บัเหมา แรงงาน และชมุชนรอบสวนป่า 1 ครัง้ ผูจ้ดัการแผนกขอ้มลู/ผูจ้ดัการเขต

2. ติดตามการปฏบิตัิงานตามหลกัการมาตรฐานการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยื่น 12 ครัง้ ผูจ้ดัการสวนป่า

3. ทบทวนฝ่ายบริหาร 1 ครัง้ ผูจ้ดัการสวนป่า

ดา้นเศรษฐกิจ 4. ประเมินผลผลิตไม้ 12 ครัง้ แผนกวัดไม้

5. ตดัไมแ้ละขนส่งไปยังโรงงานปลายทาง 44,781 ตนั เจา้หนา้ที่แปลง

6. บริหารพืน้ที่ไวห้นอ่ 60 % ผูจ้ดัการเขต/เจา้หนา้ที่แปลง

ดา้นสงัคม/ชมุชน 7. ประชาสมัพนัธก์ารจา้งงานในชมุชนทอ้งถ่ิน ฝ่ายทรพัยากรบคุคล/เจา้หนา้ที่แปลง

8. อบรมขัน้ตอนการปฏบิตัิงานและอปุกรณ์ความปลอดภยัในการท างานใหแ้ก่ ผูร้บัเหมา และแรงงาน เจา้หนา้ที่แปลง

9. ประชมุร่วมกับชมุชนรอบสวนป่า 4 ครัง้ เจา้หนา้ที่แปลง

10. สนบัสนนุกิจกรรมตา่งๆเพ่ือสรา้งความสมัพนัธก์ับหนว่ยงานราชการ/วัด/โรงเรียน เจา้หนา้ที่แปลง/ ผูจ้ดัการสวนป่า

11. สื่อสารแผนงานตา่งๆ แก่ผูมี้ส่วนไดส้่วนเสีย เจา้หนา้ที่แปลง/ ผูจ้ดัการสวนป่า

12. ประชมุผูร้บัเหมาในการด าเนินการจดัการสวนป่าอย่างยั่งยืน 2 ครัง้ ผูจ้ดัการแผนกขอ้มลู/ผูจ้ดัการสวนป่า

13. อบรมอบรมใหค้วามรูแ้ก่ชมุชน 1 ครัง้ ผูจ้ดัการสวนป่า/ คณะท างาน FSC

ดา้นสิ่งแวดลอ้ม 14. ตรวจติดตามพืน้ที่ที่มีคณุคา่ดา้นการอนรุกัษส์งู,Buffer Zone, Steam Bank,พืน้ที่เปราะบาง 2 ครัง้ เจา้หนา้ที่แปลง

15. ตรวจติดตามการเติบโต  โรคแมลง  ในพืน้ที่ปลกูไม้ 4 ครัง้ เจา้หนา้ที่แปลง

16. ส ารวจและติดตามความหลากหลายทางของพืน้ที่อนรุกัษ์ 1 ครัง้ ผูจ้ดัการสวนป่า/ คณะท างาน FSC

17. ตรวจสอบและสอบถามชนิดสตัวป่์าที่พบในพืน้ที่ 1 ครัง้ ผูจ้ดัการสวนป่า/ คณะท างาน FSC

18. สนบัสนนุกิจกรรมฟ้ืนฟสูภาพแวดลอ้ม ปลกูป่า ผูจ้ดัการสวนป่า/ คณะท างาน FSC

ตามวาระ

ตามวาระ

ตามวาระ

ตามฤดกูาล

ก่อนเริ่มกิจกรรม

กิจกรรม
เป้าหมาย ระยะเวลาด าเนินการ

ผูรั้บผดิชอบ
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แผนการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยืน บริษัท ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2567-2571) Rev.01_010568 หนา้ 29 
       

แผนบริหารจัดการสวนไม้เศรษฐกิจอย่างย่ังยืนปี 2568   บริษัท  ไม้ดีศรีปราจนี จ ากัด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปริมาณ หน่วย ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ดา้นบริหารโครงการ 1. ฝึกอบรมความรูเ้ก่ียวกับมาตรฐานการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยื่น ใหแ้ก่ พนกังาน ผูร้บัเหมา แรงงาน และชมุชนรอบสวนป่า 1 ครัง้ ผูจ้ดัการแผนกขอ้มลู/ผูจ้ดัการเขต

2. ติดตามการปฏบิตัิงานตามหลกัการมาตรฐานการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยื่น 12 ครัง้ ผูจ้ดัการสวนป่า

3. ทบทวนฝ่ายบริหาร 1 ครัง้ ผูจ้ดัการสวนป่า

ดา้นเศรษฐกิจ 4. ประเมินผลผลิตไม้ 12 ครัง้ แผนกวัดไม้

5. ตดัไมแ้ละขนส่งไปยังโรงงานปลายทาง 54,777 ตนั เจา้หนา้ที่แปลง

6. บริหารพืน้ที่ไวห้นอ่ 60 % ผูจ้ดัการเขต/เจา้หนา้ที่แปลง

ดา้นสงัคม/ชมุชน 7. ประชาสมัพนัธก์ารจา้งงานในชมุชนทอ้งถ่ิน ฝ่ายทรพัยากรบคุคล/เจา้หนา้ที่แปลง

8. อบรมขัน้ตอนการปฏบิตัิงานและอปุกรณ์ความปลอดภยัในการท างานใหแ้ก่ ผูร้บัเหมา และแรงงาน เจา้หนา้ที่แปลง

9. ประชมุร่วมกับชมุชนรอบสวนป่า 4 ครัง้ เจา้หนา้ที่แปลง

10. สนบัสนนุกิจกรรมตา่งๆเพ่ือสรา้งความสมัพนัธก์ับหนว่ยงานราชการ/วัด/โรงเรียน เจา้หนา้ที่แปลง/ ผูจ้ดัการสวนป่า

11. สื่อสารแผนงานตา่งๆ แก่ผูมี้ส่วนไดส้่วนเสีย เจา้หนา้ที่แปลง/ ผูจ้ดัการสวนป่า

12. ประชมุผูร้บัเหมาในการด าเนินการจดัการสวนป่าอย่างยั่งยืน 2 ครัง้ ผูจ้ดัการแผนกขอ้มลู/ผูจ้ดัการสวนป่า

13. อบรมอบรมใหค้วามรูแ้ก่ชมุชน 1 ครัง้ ผูจ้ดัการสวนป่า/ คณะท างาน FSC

ดา้นสิ่งแวดลอ้ม 14. ตรวจติดตามพืน้ที่ที่มีคณุคา่ดา้นการอนรุกัษส์งู,Buffer Zone, Steam Bank,พืน้ที่เปราะบาง 2 ครัง้ เจา้หนา้ที่แปลง

15. ตรวจติดตามการเติบโต  โรคแมลง  ในพืน้ที่ปลกูไม้ 4 ครัง้ เจา้หนา้ที่แปลง

16. ส ารวจและติดตามความหลากหลายทางของพืน้ที่อนรุกัษ์ 1 ครัง้ ผูจ้ดัการสวนป่า/ คณะท างาน FSC

17. ตรวจสอบและสอบถามชนิดสตัวป่์าที่พบในพืน้ที่ 1 ครัง้ ผูจ้ดัการสวนป่า/ คณะท างาน FSC

18. สนบัสนนุกิจกรรมฟ้ืนฟสูภาพแวดลอ้ม ปลกูป่า ผูจ้ดัการสวนป่า/ คณะท างาน FSCตามวาระ

ตามวาระ

ตามวาระ

ก่อนเริ่มกิจกรรม

กิจกรรม
เป้าหมาย ระยะเวลาด าเนินการ

ผูรั้บผดิชอบ

ตามฤดกูาล
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แผนบริหารจัดการสวนไม้เศรษฐกิจอย่างย่ังยืนปี 2569   บริษัท  ไม้ดีศรีปราจนี จ ากัด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปริมาณ หน่วย ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ดา้นบริหารโครงการ 1. ฝึกอบรมความรูเ้ก่ียวกับมาตรฐานการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยื่น ใหแ้ก่ พนกังาน ผูร้บัเหมา แรงงาน และชมุชนรอบสวนป่า 1 ครัง้ ผูจ้ดัการแผนกขอ้มลู/ผูจ้ดัการเขต

2. ติดตามการปฏบิตัิงานตามหลกัการมาตรฐานการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยื่น 12 ครัง้ ผูจ้ดัการสวนป่า

3. ทบทวนฝ่ายบริหาร 1 ครัง้ ผูจ้ดัการสวนป่า

ดา้นเศรษฐกิจ 4. ประเมินผลผลิตไม้ 12 ครัง้ แผนกวัดไม้

5. ตดัไมแ้ละขนส่งไปยังโรงงานปลายทาง 40,907 ตนั เจา้หนา้ที่แปลง

6. บริหารพืน้ที่ไวห้นอ่ 60 % ผูจ้ดัการเขต/เจา้หนา้ที่แปลง

ดา้นสงัคม/ชมุชน 7. ประชาสมัพนัธก์ารจา้งงานในชมุชนทอ้งถ่ิน ฝ่ายทรพัยากรบคุคล/เจา้หนา้ที่แปลง

8. อบรมขัน้ตอนการปฏบิตัิงานและอปุกรณ์ความปลอดภยัในการท างานใหแ้ก่ ผูร้บัเหมา และแรงงาน เจา้หนา้ที่แปลง

9. ประชมุร่วมกับชมุชนรอบสวนป่า 4 ครัง้ เจา้หนา้ที่แปลง

10. สนบัสนนุกิจกรรมตา่งๆเพ่ือสรา้งความสมัพนัธก์ับหนว่ยงานราชการ/วัด/โรงเรียน เจา้หนา้ที่แปลง/ ผูจ้ดัการสวนป่า

11. สื่อสารแผนงานตา่งๆ แก่ผูมี้ส่วนไดส้่วนเสีย เจา้หนา้ที่แปลง/ ผูจ้ดัการสวนป่า

12. ประชมุผูร้บัเหมาในการด าเนินการจดัการสวนป่าอย่างยั่งยืน 2 ครัง้ ผูจ้ดัการแผนกขอ้มลู/ผูจ้ดัการสวนป่า

13. อบรมอบรมใหค้วามรูแ้ก่ชมุชน 1 ครัง้ ผูจ้ดัการสวนป่า/ คณะท างาน FSC

ดา้นสิ่งแวดลอ้ม 14. ตรวจติดตามพืน้ที่ที่มีคณุคา่ดา้นการอนรุกัษส์งู,Buffer Zone, Steam Bank,พืน้ที่เปราะบาง 2 ครัง้ เจา้หนา้ที่แปลง

15. ตรวจติดตามการเติบโต  โรคแมลง  ในพืน้ที่ปลกูไม้ 4 ครัง้ เจา้หนา้ที่แปลง

16. ส ารวจและติดตามความหลากหลายทางของพืน้ที่อนรุกัษ์ 1 ครัง้ ผูจ้ดัการสวนป่า/ คณะท างาน FSC

17. ตรวจสอบและสอบถามชนิดสตัวป่์าที่พบในพืน้ที่ 1 ครัง้ ผูจ้ดัการสวนป่า/ คณะท างาน FSC

18. สนบัสนนุกิจกรรมฟ้ืนฟสูภาพแวดลอ้ม ปลกูป่า ผูจ้ดัการสวนป่า/ คณะท างาน FSCตามวาระ

ตามวาระ

ตามวาระ

ก่อนเริ่มกิจกรรม

กิจกรรม
เป้าหมาย ระยะเวลาด าเนินการ

ผูรั้บผดิชอบ

ตามฤดกูาล
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แผนบริหารจัดการสวนไม้เศรษฐกิจอย่างย่ังยืนปี 2570   บริษัท  ไม้ดีศรีปราจนี จ ากัด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปริมาณ หน่วย ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ดา้นบริหารโครงการ 1. ฝึกอบรมความรูเ้ก่ียวกับมาตรฐานการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยื่น ใหแ้ก่ พนกังาน ผูร้บัเหมา แรงงาน และชมุชนรอบสวนป่า 1 ครัง้ ผูจ้ดัการแผนกขอ้มลู/ผูจ้ดัการเขต

2. ติดตามการปฏบิตัิงานตามหลกัการมาตรฐานการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยื่น 12 ครัง้ ผูจ้ดัการสวนป่า

3. ทบทวนฝ่ายบริหาร 1 ครัง้ ผูจ้ดัการสวนป่า

ดา้นเศรษฐกิจ 4. ประเมินผลผลิตไม้ 12 ครัง้ แผนกวัดไม้

5. ตดัไมแ้ละขนส่งไปยังโรงงานปลายทาง 59,157 ตนั เจา้หนา้ที่แปลง

6. บริหารพืน้ที่ไวห้นอ่ 60 % ผูจ้ดัการเขต/เจา้หนา้ที่แปลง

ดา้นสงัคม/ชมุชน 7. ประชาสมัพนัธก์ารจา้งงานในชมุชนทอ้งถ่ิน ฝ่ายทรพัยากรบคุคล/เจา้หนา้ที่แปลง

8. อบรมขัน้ตอนการปฏบิตัิงานและอปุกรณ์ความปลอดภยัในการท างานใหแ้ก่ ผูร้บัเหมา และแรงงาน เจา้หนา้ที่แปลง

9. ประชมุร่วมกับชมุชนรอบสวนป่า 4 ครัง้ เจา้หนา้ที่แปลง

10. สนบัสนนุกิจกรรมตา่งๆเพ่ือสรา้งความสมัพนัธก์ับหนว่ยงานราชการ/วัด/โรงเรียน เจา้หนา้ที่แปลง/ ผูจ้ดัการสวนป่า

11. สื่อสารแผนงานตา่งๆ แก่ผูมี้ส่วนไดส้่วนเสีย เจา้หนา้ที่แปลง/ ผูจ้ดัการสวนป่า

12. ประชมุผูร้บัเหมาในการด าเนินการจดัการสวนป่าอย่างยั่งยืน 2 ครัง้ ผูจ้ดัการแผนกขอ้มลู/ผูจ้ดัการสวนป่า

13. อบรมอบรมใหค้วามรูแ้ก่ชมุชน 1 ครัง้ ผูจ้ดัการสวนป่า/ คณะท างาน FSC

ดา้นสิ่งแวดลอ้ม 14. ตรวจติดตามพืน้ที่ที่มีคณุคา่ดา้นการอนรุกัษส์งู,Buffer Zone, Steam Bank,พืน้ที่เปราะบาง 2 ครัง้ เจา้หนา้ที่แปลง

15. ตรวจติดตามการเติบโต  โรคแมลง  ในพืน้ที่ปลกูไม้ 4 ครัง้ เจา้หนา้ที่แปลง

16. ส ารวจและติดตามความหลากหลายทางของพืน้ที่อนรุกัษ์ 1 ครัง้ ผูจ้ดัการสวนป่า/ คณะท างาน FSC

17. ตรวจสอบและสอบถามชนิดสตัวป่์าที่พบในพืน้ที่ 1 ครัง้ ผูจ้ดัการสวนป่า/ คณะท างาน FSC

18. สนบัสนนุกิจกรรมฟ้ืนฟสูภาพแวดลอ้ม ปลกูป่า ผูจ้ดัการสวนป่า/ คณะท างาน FSCตามวาระ

ตามวาระ

ตามวาระ

ก่อนเริ่มกิจกรรม

กิจกรรม
เป้าหมาย ระยะเวลาด าเนินการ

ผูรั้บผดิชอบ

ตามฤดกูาล
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แผนบริหารจัดการสวนไม้เศรษฐกิจอย่างย่ังยืนปี 2571   บริษัท  ไม้ดีศรีปราจนี จ ากัด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปริมาณ หน่วย ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ดา้นบริหารโครงการ 1. ฝึกอบรมความรูเ้ก่ียวกับมาตรฐานการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยื่น ใหแ้ก่ พนกังาน ผูร้บัเหมา แรงงาน และชมุชนรอบสวนป่า 1 ครัง้ ผูจ้ดัการแผนกขอ้มลู/ผูจ้ดัการเขต

2. ติดตามการปฏบิตัิงานตามหลกัการมาตรฐานการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยื่น 12 ครัง้ ผูจ้ดัการสวนป่า

3. ทบทวนฝ่ายบริหาร 1 ครัง้ ผูจ้ดัการสวนป่า

ดา้นเศรษฐกิจ 4. ประเมินผลผลิตไม้ 12 ครัง้ แผนกวัดไม้

5. ตดัไมแ้ละขนส่งไปยังโรงงานปลายทาง 44,918 ตนั เจา้หนา้ที่แปลง

6. บริหารพืน้ที่ไวห้นอ่ 60 % ผูจ้ดัการเขต/เจา้หนา้ที่แปลง

ดา้นสงัคม/ชมุชน 7. ประชาสมัพนัธก์ารจา้งงานในชมุชนทอ้งถ่ิน ฝ่ายทรพัยากรบคุคล/เจา้หนา้ที่แปลง

8. อบรมขัน้ตอนการปฏบิตัิงานและอปุกรณ์ความปลอดภยัในการท างานใหแ้ก่ ผูร้บัเหมา และแรงงาน เจา้หนา้ที่แปลง

9. ประชมุร่วมกับชมุชนรอบสวนป่า 4 ครัง้ เจา้หนา้ที่แปลง

10. สนบัสนนุกิจกรรมตา่งๆเพ่ือสรา้งความสมัพนัธก์ับหนว่ยงานราชการ/วัด/โรงเรียน เจา้หนา้ที่แปลง/ ผูจ้ดัการสวนป่า

11. สื่อสารแผนงานตา่งๆ แก่ผูมี้ส่วนไดส้่วนเสีย เจา้หนา้ที่แปลง/ ผูจ้ดัการสวนป่า

12. ประชมุผูร้บัเหมาในการด าเนินการจดัการสวนป่าอย่างยั่งยืน 2 ครัง้ ผูจ้ดัการแผนกขอ้มลู/ผูจ้ดัการสวนป่า

13. อบรมอบรมใหค้วามรูแ้ก่ชมุชน 1 ครัง้ ผูจ้ดัการสวนป่า/ คณะท างาน FSC

ดา้นสิ่งแวดลอ้ม 14. ตรวจติดตามพืน้ที่ที่มีคณุคา่ดา้นการอนรุกัษส์งู,Buffer Zone, Steam Bank,พืน้ที่เปราะบาง 2 ครัง้ เจา้หนา้ที่แปลง

15. ตรวจติดตามการเติบโต  โรคแมลง  ในพืน้ที่ปลกูไม้ 4 ครัง้ เจา้หนา้ที่แปลง

16. ส ารวจและติดตามความหลากหลายทางของพืน้ที่อนรุกัษ์ 1 ครัง้ ผูจ้ดัการสวนป่า/ คณะท างาน FSC

17. ตรวจสอบและสอบถามชนิดสตัวป่์าที่พบในพืน้ที่ 1 ครัง้ ผูจ้ดัการสวนป่า/ คณะท างาน FSC

18. สนบัสนนุกิจกรรมฟ้ืนฟสูภาพแวดลอ้ม ปลกูป่า ผูจ้ดัการสวนป่า/ คณะท างาน FSCตามวาระ

ตามวาระ

ตามวาระ

ก่อนเริ่มกิจกรรม

กิจกรรม
เป้าหมาย ระยะเวลาด าเนินการ

ผูรั้บผดิชอบ

ตามฤดกูาล
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แผนการด าเนินงานด้านเศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
 

 
 

บจก.ไมด้ีศรีปราจีน

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 ปี 2571

แผน แผน แผน แผน แผน แผน แผน แผน แผน แผน แผน

ค่าใช้จ่าย

ดา้นเศรษฐกิจ (ลา้นบาท ) 43.55                43.80               38.23                69.02                56.75                64.78                41.27                50.75                38.17                55.80                42.95                

ดา้นสงัคม  (ลา้นบาท ) 0.52                  0.52                 0.64                   0.64                   0.64                   0.64                   1.45                   1.35                   1.35                   1.35                   1.35                   

ดา้นสิ่งแวดลอ้ม  (ลา้นบาท ) 0.52                  0.52                 0.19                   0.22                   0.24                   0.24                   0.47                   0.37                   0.37                   0.37                   0.37                   

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย 44.59            44.84           39.05            69.87            57.62            65.66            43.19            52.47            39.89            57.52            44.67            

ประมาณการผลผลิตไม้ยูคาลิปตัส

 - พืน้ที่เก็บเก่ียวผลผลิต (ไร)่ 2,137.44          2,109.52         1,903.13           3,786.24           3,152.44           3,457.29           2,437.82           2,794.19           2,011.58           2,968.67           2,308.86           

 - ผลผลิต (ตนั) 37,184.49        37,687.85       30,224.46        56,637.77        43,947.36        55,647.21        44,780.69        54,777.30        40,906.96        59,157.38        44,917.93        

ประมาณการรายได้ (ล้านบาท)

 - ไมท้อ่น (W1.1 Roundwood (Log)) 48.18                48.84               44.88                78.50                60.91                77.13                59.56                72.85                54.41                78.68                59.74                

 - ก่ิง กา้น ใบ (W1.3 Twig) 0.03                  0.03                 0.02                   0.05                   0.04                   0.04                   0.07                   0.08                   0.06                   0.09                   0.07                   

ประมาณการผลประกอบการ ก าไร(ขาดทุน) (ล้านบาท) 4.67             5.07             6.68              9.53              4.20              12.39            18.36            22.18            16.30            22.96            16.86            

รายการ
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แผนการด าเนินงานด้านเศรษฐกิจ 
 

 
 
 

บจก.ไมด้ีศรีปราจีน

รายการ ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 ปี 2571

ด้านการจัดการผลผลิตของสวนป่า แผน แผน แผน แผน แผน แผน แผน แผน แผน แผน แผน

ประมาณการรายจา่ย (ลา้นบาท)

 - ส่วนกลาง 2.60             2.97 3.00             3.03             3.03             3.03             1.21             1.75             1.58             2.88             2.76             

 - การจดัการสวนป่า    (ตน้ทนุ/ เงินลงทนุปลกูไมส้ะสม/ 3.91             3.40             3.61             3.82             4.03             4.14             40.06          49.00          36.59          52.92          40.18          

/ตน้ทนุตดัและคา่บรรทกุ) 25.07          24.74          22.32          44.41          36.97          40.55          

15.88          16.09          12.91          21.58          16.74          21.20          

รวมค่าใช้จ่าย 43.55          43.80          38.23          69.02          56.75          64.78          41.27          50.75          38.17          55.80          42.95          

ประมาณการผลผลิตไมยู้คาลิปตสั

 - พืน้ที่เก็บเก่ียวผลผลิต (ไร)่ 2,137.44     2,109.52     1,903.13     3,786.24     3,152.44     3,457.29     2,437.82     2,794.19     2,011.58     2,968.67     2,308.86     

 - ผลผลิต (ตนั) 37,184.49  37,687.85  30,224.46  56,637.77  43,947.36  55,647.21  44,780.69  54,777.30  40,906.96  59,157.38  44,917.93  

ประมาณการรายได ้(ลา้นบาท)

 - ไมท้อ่น (W1.1 Roundwood (Log)) 48.18          48.84          44.88          78.50          60.91          77.13          59.56          72.85          54.41          78.68          59.74          

 - ก่ิง กา้น ใบ (W1.3 Twig) 0.03             0.03             0.02             0.05             0.04             0.04             0.07             0.08             0.06             0.09             0.07             

ประมาณการผลประกอบการ ก าไร(ขาดทนุ) (ลา้นบาท) 4.66             5.07             6.68             9.53             4.20             12.39          18.36          22.18          16.30          22.96          16.86          

 ด้านการปลูกและบ ารุงรักษาสวนป่า

 คา่ใชจ้า่ย ( ลา้นบาท )

 - การจดัการสวนป่า 12.81          13.47          14.25          14.83          15.57          16.35          30.26          34.68          24.97          36.84          28.66          

 พืน้ที่ปลกูและบ ารุงรกัษา

  - พืน้ที่เตรียม-ปลกู (ไร่ /ปี) 786              717              591              1,414          1,262          2,020          1,045          1,555          1,318          2,049          1,678          

  - พืน้ที่ไวห้นอ่ (ไร/่ปี) 1,351          1,392          1,312          2,373          1,776          1,483          970              1,075          743              828              723              

  - พืน้ที่บ  ารุงรกัษา (ไร)่ 10,328        10,328        10,328        10,133        10,250        10,250        10,163        9,954          9,973          9,913          9,943          
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ช่ือแผนปฏบิตัิการ        งานเตรียมพืน้ที่และปลกูไมยู้คาลิปตสั

หน่วยงานรับผดิชอบ    ฝ่ายปลกูและบ ารุงรกัษา

วัตถุประสงค ์              เพ่ือเตรียมพืน้ที่และปลกูไมยู้คาลิปตสั

เป้าหมาย                   พืน้ที่ปลกูไมยู้คาลิปตสัใหมส่ามารถทดแทนพืน้ที่ท  าไมอ้อก

ตัวชีวั้ด                       อตัราการรอดตายไมน่อ้ยกว่า 95%

รายละเอียดแผนงาน

ล าดบั กิจกรรม ผูร้บัผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ

2567 2568 2569 2570 2571

1 เตรียมพืน้ที่ปลกู หน.เขต 1,044.77    1,554.77    1,318.00    2,049.00    1,678.46    ม.ค. - ธ.ค.

2 ปลกูไมยู้คาลิปตสั เจา้หนา้ที่แปลง ม.ค. - ธ.ค.

3 กลบโคน ผูช้ว่ยงานประจ าแปลง ม.ค. - ธ.ค.

4 ปลกูซอ่ม ม.ค. - ธ.ค.

5 ส ารวจ % การรอดตาย หลงัปลกูเสร็จ 1 เดือน ม.ค. - ธ.ค.

6 การส ารวจผลกระทบดา้นสิ่งแวดลอ้ม, ดา้นสงัคม (ก่อนและหลงักิจกรรม) ม.ค. - ธ.ค.

7 การติดตามประเมินผล ม.ค. - ธ.ค.

หมายเหต ุ  ปรบัแกไ้ขแผนงานปี 67 และเพ่ิมแผนงานปี 68-71

แผนการปฏิบัติงานประจ าปี 2567-2571
บริษัท ไม้ดีศรีปราจีน จ ากัด 

เปา้หมาย (ไร่)
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ช่ือแผนปฏบิตัิการ        งานดแูลรกัษาพืน้ที่ปลกูไมยู้คาลิปตสั

หน่วยงานรับผดิชอบ    ฝ่ายปลกูและบ ารุงรกัษา

วัตถุประสงค ์              เพ่ือดแูลรกัษาพืน้ที่ปลกูสรา้งสวนป่าไมยู้คาลิปตสั (ไมป้ลกูและไมห้นอ่) ใหเ้จริญเติบโตตามรอบการเก็บเก่ียว

เป้าหมาย                   พืน้ที่ปลกูไมยู้คาลิปตสัก่อนการเก็บเก่ียวผลผลิต

ตัวชีวั้ด                       ดแูลรกัษาพืน้ที่ปลกูสรา้งสวนป่าตามรอบที่ก  าหนด

รายละเอียดแผนงาน

ล าดบั กิจกรรม ผูร้บัผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ

2567 2568 2569 2570 2571

1 การบ ารุงรกัษาไมอ้ายุ 0-1 ปี (ไมป้ลกูและไมห้นอ่) หน.เขต 10,163        9,954          9,973          9,913          9,943          

 - ใส่ปุ๋ ยมลูไก่ เจา้หนา้ที่แปลง ม.ค. - ธ.ค.

 - การก าจดัวัชพืช เชน่ การถางหญ้า ถากหญ้า ตดัเถาวัลย ์ตดัไมพุ้่ม ผูช้ว่ยงานประจ าแปลง ม.ค. - ธ.ค.

 - ฉีดยาก าจดัวัชพืช มิ.ย. - ก.ย.

 - ไถร่องไม้ ม.ค. - ธ.ค.

 - ดนัแนวกันไฟ พ.ย. - ก.พ.

 - แตง่หนอ่ (กรณีไมห้นอ่) ม.ค. - ธ.ค.

2 การบ ารุงรกัษาไมอ้ายุ 2-4 ปีขึน้ไป (ไมป้ลกูและไมห้นอ่)

 - การก าจดัวัชพืช เชน่ การถางหญ้า ถากหญ้า ตดัเถาวัลย ์ตดัไมพุ้่ม ม.ค. - ธ.ค.

 - ฉีดยาก าจดัวัชพืช มิ.ย. - ก.ย.

 - ไถร่องไม้ ม.ค. - ธ.ค.

 - ดนัแนวกันไฟ พ.ย. - ก.พ.

3 การติดตามประเมินผล เจา้หนา้ที่แปลง ม.ค. - ธ.ค.

หมายเหต ุ  ปรบัแกไ้ขแผนงานปี 67 และเพ่ิมแผนงานปี 68-71

แผนการปฏิบัติงานประจ าปี 2567-2571
บริษัท ไม้ดีศรีปราจีน จ ากัด 

เปา้หมาย (ไร่)
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ช่ือแผนปฏบิตัิการ        งานเก็บเก่ียวผลผลิตไมยู้คาลิปตสั

หน่วยงานรับผดิชอบ    ฝ่ายปลกูและบ ารุงรกัษา

วัตถุประสงค ์              เพ่ือด  าเนินการเก็บเก่ียวผลผลิตไมยู้คาลิปตสัที่ครบรอบอายุการตดัฟัน และมีผลผลิตไมคุ่ม้คา่แก่การลงทนุ

เป้าหมาย                   พืน้ที่เก็บเก่ียวผลผลิตตามแผนงานตดัไมยู้คาลิปตสั

ตัวชีวั้ด                       1. จ านวนพืน้ที่ตดัไม ้(ไร่)

                              2. ปริมาตรไมยู้คาลิปตสั (ตนั)

รายละเอียดแผนงาน

ล าดบั กิจกรรม ผูร้บัผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ

2567 2568 2569 2570 2571

1 แผนการผลิตไมยู้คาลิปตสั เจา้หนา้ที่แปลง/ 2,437.82    2,794.19    2,011.58    2,968.67    2,308.86    ม.ค. - ธ.ค.

แผนกวัดไม้    44,780.69    54,777.30    40,906.96    59,157.38    44,917.93

2 ขออนมุตัิตดัไม้ เจา้หนา้ที่แปลง/ 

ผูจ้ดัการสวนป่า

ม.ค. - ธ.ค.

3 ควบคมุงานตดัไม้ ม.ค. - ธ.ค.

4 รายงานผลการท าไม้ ธุรการแปลง/บญัชี ม.ค. - ธ.ค.

5 การส ารวจผลกระทบดา้นสิ่งแวดลอ้ม, ดา้นสงัคม 

(ก่อนและหลงักิจกรรม ตามแปลงที่ระบใุนแบบฟอรม์ FM-PL-109 Rev.01)

เจา้หนา้ที่แปลง ม.ค. - ธ.ค.

6 การติดตามประเมินผล ม.ค. - ธ.ค.

หมายเหต ุ  ปรบัแกไ้ขแผนงานปี 67 และเพ่ิมแผนงานปี 68-71

เปา้หมาย (ไร/่ตนั)

แผนการปฏิบัติงานประจ าปี 2567-2571
บริษัท ไม้ดีศรีปราจีน จ ากัด 
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แผนการด าเนินงานด้านสังคม 
 

บจก.ไมด้ีศรีปราจีน

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 ปี 2571

แผน แผน แผน แผน แผน แผน แผน แผน แผน แผน แผน

1. จดัใหพ้นกังาน /ผูร้บัเหมา ไดร้บัการฝึกอบรมความรูเ้ก่ียวกับขัน้ตอนการปฏบิตัิงาน

และอปุกรณ์ความปลอดภยัในการท างาน (อปุกรณ์ PPE ส ารองทกุประเภทงาน)

80,000      80,000      80,000      80,000      80,000      80,000        80,000        130,000      130,000      130,000      130,000      

2. โครงการประชมุผูมี้ส่วนไดส้่วนเสียในพืน้ที่ที่จดัท  าโครงการมาตรฐานการจดัการ

สวนป่าอย่างยั่งยืน เพ่ือรบัทราบขอ้เสนอแนะตา่งๆ / รบัทราบผลกระทบตอ่ชมุชนที่เกิด

จากกิจกรรมของสวนป่าพรอ้มทัง้หาแนวทางแกไ้ข /ประเมินผูมี้ส่วนไดส้่วนเสียรอบ

สวนป่า

150,000      -               -               -               -               

3. งบเยียวยาผลกระทบที่เกิดแก่ชมุชนและผูมี้ส่วนไดส้่วนเสีย 150,000    150,000    150,000    150,000    150,000    150,000      700,000      700,000      700,000      700,000      700,000      

4. เขา้พบผูน้  าชมุชนหรือประชมุกับชมุชน เพ่ือแจง้แผนการด าเนินงานประจ าปี 70,000        70,000        70,000        70,000        70,000        

5. ส่งเสริมการจา้งงานในชมุชน (งบกลางกลุ่ม) -             -             -             -             -             -               -               -               -               -               -               

6. จดัโครงการมีส่วนร่วมกับชมุชนดว้ยการสรา้งอาชีพใหค้นในชมุชนรอบพืน้ที่ 100,000    100,000    200,000    200,000    200,000    200,000      100,000      100,000      100,000      100,000      100,000      

7. สนบัสนนุกิจกรรมตามโรงเรียนในพืน้ที่ 50,000      50,000      70,000      70,000      70,000      70,000        50,000        50,000        50,000        50,000        50,000        

8. จดัใหมี้โครงการสนบัสนนุกิจกรรมสาธารณะประโยชน ์ชมุชน/วัด/โรงเรียน 50,000      50,000      50,000      50,000      50,000      50,000        50,000        50,000        50,000        50,000        50,000        

9. ร่วมกิจกรรมอนรุกัษป์ระเพณี สืบสานวัฒนธรรมทอ้งถ่ิน 50,000      50,000      50,000      50,000      50,000      50,000        160,000      160,000      160,000      160,000      160,000      

10. สนบัสนนุกิจกรรมตา่งๆเพ่ือสรา้งความสมัพนัธก์ับหนว่ยงานราชการ 20,000      20,000      20,000      20,000      20,000      20,000        40,000        40,000        40,000        40,000        40,000        

11. สนบัสนนุกิจกรรมของชมุชนพืน้ที่เพ่ือสรา้งความสมัพนัธอ์นัดีตอ่ชมุชน 20,000      20,000      20,000      20,000      20,000      20,000        20,000        20,000        20,000        20,000        20,000        

12.อ่ืนๆ 30,000        30,000        30,000        30,000        30,000        

รวม 520,000    520,000    640,000    640,000    640,000    640,000      1,450,000  1,350,000  1,350,000  1,350,000  1,350,000  

รายการ
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ช่ือแผนปฏบิตัิการ        การฝึกอบรมความรูเ้ก่ียวกับขัน้ตอนการปฏบิตัิงานและอปุกรณ์ความปลอดภยัในการท างาน แก่ พนกังาน /ผูร้บัเหมา

หน่วยงานรับผดิชอบ    ฝ่ายปลกูและบ ารุงรกัษา/ฝ่ายทรพัยากรบคุคล

วัตถุประสงค ์              เพ่ือใหพ้นกังาน / ผูร้บัเหมา / แรงงาน ไดร้บัความรูท้ี่เพียงพอตอ่การน าไปปฏบิตัิงานตา่งๆ ที่เก่ียวขอ้งกับสวนป่า

เป้าหมาย                   พนกังาน  / ผูร้บัเหมา / แรงงาน

ตัวชีวั้ด                       ประวัติการฝึกอบรม และรายงานการฝึกอบรมการอบรม  รวมถึงอปุกรณ์ปอ้งกันภยัส่วนบคุคลครบทกุงานประเภทงาน

รายละเอียดแผนงาน

ล าดบั กิจกรรม ผูร้บัผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ

2567 2568 2569 2570 2571

1 การจดัท าสญัญา พรอ้มจดัท าฐานขอ้มลูพนกังาน / ลกูจา้ง / ผูร้บัเหมา ผจก.แผนกขอ้มลู/
ฝ่ายทรพัยากรบคุคล

ทะเบยีนรายช่ือ

พนักงาน/

ผูร้บัเหมา

ทะเบยีนรายช่ือ

พนักงาน/

ผูร้บัเหมา

ทะเบยีนรายช่ือ

พนักงาน/

ผูร้บัเหมา

ทะเบยีนรายช่ือ

พนักงาน/

ผูร้บัเหมา

ทะเบยีนรายช่ือ

พนักงาน/

ผูร้บัเหมา

ม.ค. - ธ.ค.

2 อบรมขัน้ตอนการปฏบิตัิงานและอปุกรณ์ความปลอดภยัในการท างาน 

ประจ าปี ใหแ้ก่ พนกังาน /ผูร้บัเหมา

ผจก.สวนป่า/

ผจก.เขต

รายงานการ

ฝึกอบรม

รายงานการ

ฝึกอบรม

รายงานการ

ฝึกอบรม

รายงานการ

ฝึกอบรม

รายงานการ

ฝึกอบรม
ธ.ค. - ก.พ.

3 อบรมขัน้ตอนการปฏบิตัิงานและอปุกรณ์ความปลอดภยัในการท างาน 

แก่ ผูร้บัเหมา / แรงงาน พรอ้มทัง้ตรวจสอบอปุกรณ์ความปลอดภยั

ก่อนการท างาน

เจา้หนา้ที่แปลง รายงานการ

ฝึกอบรม

รายงานการ

ฝึกอบรม

รายงานการ

ฝึกอบรม

รายงานการ

ฝึกอบรม

รายงานการ

ฝึกอบรม

ทกุครัง้กอ่นการปฏิบตัิงาน

4 การติดตามประเมินผล เจา้หนา้ที่แปลง ม.ค. - ธ.ค.

แผนการปฏิบัติงานประจ าปี 2567-2571
บริษัท ไม้ดีศรีปราจีน จ ากัด 

เปา้หมาย (ไร)่
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ช่ือแผนปฏบิตัิการ        การประชมุร่วมกับชมุชน และผูมี้ส่วนไดส้่วนเสียรอบพืน้ที่สวนป่า

หน่วยงานรับผดิชอบ    ฝ่ายปลกูและบ ารุงรกัษา/ฝ่ายทรพัยากรบคุคล/แผนกประชาสมัพนัธ์

วัตถุประสงค ์              เพ่ือรบัทราบขอ้เสนอแนะตา่งๆ / รบัทราบผลกระทบตอ่ชมุชนที่เกิดจากกิจกรรมของสวนป่าพรอ้มทัง้หาแนวทางแกไ้ข /ประเมินผูมี้ส่วนไดส้่วนเสียรอบสวนป่า

                            รวมถึงการสื่อสารแผนงานตา่งๆ แก่ผูมี้ส่วนไดส้่วนเสีย

เป้าหมาย                   ผูมี้ส่วนไดส้่วนเสียในพืน้ที่รอบๆ สวนป่า

ตัวชีวั้ด                       รายช่ือผูมี้ส่วนไดส้่วนเสียรอบพืน้ที่สวนป่า

รายละเอียดแผนงาน

ล าดบั กิจกรรม ผูร้บัผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ

2567 2568 2569 2570 2571

1 ส ารวจและจดัท ารายช่ือผูมี้ส่วนไดส้่วนเสียรอบพืน้ที่สวนป่า เจา้หนา้ที่แปลง ทะเบยีนรายช่ือ

ผูมี้สว่นได้

สว่นเสยี

ทะเบยีนรายช่ือ

ผูมี้สว่นได้

สว่นเสยี

ทะเบยีนรายช่ือ

ผูมี้สว่นได้

สว่นเสยี

ทะเบยีนรายช่ือ

ผูมี้สว่นได้

สว่นเสยี

ทะเบยีนรายช่ือ

ผูมี้สว่นได้

สว่นเสยี

ทกุครัง้ที่มีการ

เปลี่ยนแปลง

2 ประชมุกับชมุชน และผูมี้ส่วนไดส้่วนเสียรอบพืน้ที่สวนป่า ผจก.สวนป่า/

ผจก.เขต/

เจา้หนา้ที่แปลง/
ฝ่ายทรพัยากรบคุคล

รายงานการ

ประชมุ

รายงานการ

ประชมุ

รายงานการ

ประชมุ

รายงานการ

ประชมุ

รายงานการ

ประชมุ
ตามวาระ

3 เขา้พบผูน้  าชมุชนเพ่ือแจง้แผนงานการด าเนินงาน เจา้หนา้ที่แปลง รายงานการ

เขา้พบผูน้  าชมุชน

รายงานการ

เขา้พบผูน้  าชมุชน

รายงานการ

เขา้พบผูน้  าชมุชน

รายงานการ

เขา้พบผูน้  าชมุชน

รายงานการ

เขา้พบผูน้  าชมุชน
ตามวาระ

4 การติดตามประเมินผล ม.ค. - ธ.ค.

เปา้หมาย (ไร)่

แผนการปฏิบัติงานประจ าปี 2567-2571
บริษัท ไม้ดีศรีปราจีน จ ากัด 
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ช่ือแผนปฏบิตัิการ        การส่งเสริมการจา้งงานในชมุชน

หน่วยงานรับผดิชอบ    ฝ่ายปลกูและบ ารุงรกัษา/ฝ่ายทรพัยากรบคุคล/แผนกประชาสมัพนัธ์

วัตถุประสงค ์              1. เพ่ือใหช้มุชนรอบพืน้ที่สวนป่ามีส่วนร่วมในงานปลกูสรา้งสวนป่า

                            2. เพ่ือใหเ้กิดการสรา้งงาน สรา้งอาชีพ สรา้งรายได ้ใหแ้ก่ชมุชนรอบพืน้ที่สวนป่า

เป้าหมาย                   เปิดโอกาสการจา้งงานคนในชมุชนรอบสวนป่าเป็นอนัดบัแรก

ตัวชีวั้ด                       การจา้งงานคนในชมุชนรอบพืน้ที่สวนป่า

รายละเอียดแผนงาน

ล าดบั กิจกรรม ผูร้บัผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ

2567 2568 2569 2570 2571

1 การประกาศนโยบายการจา้งงาน ผจก.สวนป่า ทกุครัง้ที่มีการ

เปลี่ยนแปลง

2 การประกาศรบัสมคัรพนกังาน / ผูร้บัเหมา /แรงงาน ในพืน้ที่ชมุชน

รอบสวนป่า

เจา้หนา้ที่แปลง/
ฝ่ายทรพัยากรบคุคล

ใบประกาศรบั

สมคัรงาน

ใบประกาศรบั

สมคัรงาน

ใบประกาศรบั

สมคัรงาน

ใบประกาศรบั

สมคัรงาน

ใบประกาศรบั

สมคัรงาน
ตามฤดกูาลผลิต

3 การคดัเลือกพนกังาน /ผูร้บัเหมา /แรงงาน เจา้หนา้ที่แปลง/
ฝ่ายทรพัยากรบคุคล/

ผจก.แผนกขอ้มลู

ตามฤดกูาลผลิต

4 การจดัท าสญัญา พรอ้มจดัท าหลกัฐานขอ้มลูลกูจา้งของสวนป่า ฝ่ายทรพัยากรบคุคล/

ผจก.แผนกขอ้มลู

ทะเบยีนผูร้บัเหมา ทะเบยีนผูร้บัเหมา ทะเบยีนผูร้บัเหมา ทะเบยีนผูร้บัเหมา ทะเบยีนผูร้บัเหมา ม.ค. - ธ.ค.

5 การจา้งงานในกิจกรรมการปลกูสรา้งสวนไมเ้ศรษฐกิจ เจา้หนา้ที่แปลง
รายงานสรุป

แรงงาน

รายงานสรุป

แรงงาน

รายงานสรุป

แรงงาน

รายงานสรุป

แรงงาน

รายงานสรุป

แรงงาน
ม.ค. - ธ.ค.

6 การติดตามประเมินผล ม.ค. - ธ.ค.

แผนการปฏิบัติงานประจ าปี 2567-2571
บริษัท ไม้ดีศรีปราจีน จ ากัด 

เปา้หมาย (ไร)่
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ช่ือแผนปฏบิตัิการ        โครงการมีส่วนร่วมกับชมุชนดว้ยการสรา้งอาชีพใหค้นในชมุชนรอบพืน้ที่

หน่วยงานรับผดิชอบ    ฝ่ายปลกูและบ ารุงรกัษา/ฝ่ายทรพัยากรบคุคล/แผนกประชาสมัพนัธ์

วัตถุประสงค ์              1. เพ่ือส่งเสริมอาชีพเสริมใหค้นในชมุชนรอบๆสวนป่า

                            2. เพ่ือก่อใหเ้กิดการน าผลิตภณัฑท์ี่ไมใ่ชเ่นือ้ไมจ้ากสวนป่ามาแปรรูปเพ่ือเพ่ิมมลูคา่

เป้าหมาย                   เปิดโอกาสใหช้มชุนรอบสวนป่าเขา้เก็บหาผลผลิตที่ไมใ่ชเ่นือ้ไมใ้นพืน้ที่สวนป่า และชมุชนรอบๆสวนป่า ไดร้บัการฝึกอบรมการแปรรูปเพ่ือเพ่ิมมลูคา่สินคา้

ตัวชีวั้ด                       ผลิตภณัฑท์ี่ไดจ้ากการแปรรูปผลผลิตที่ไมใ่ชเ่นือ้ไมใ้นสวนป่า

รายละเอียดแผนงาน

ล าดบั กิจกรรม ผูร้บัผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ

2567 2568 2569 2570 2571

1 ส ารวจความตอ้งการของชมุชนในเรื่องหลกัสตูรการอบรมที่ชมุชน

รอบสวนป่าตอ้งการไดร้บัการส่งเสริม

เจา้หนา้ที่แปลง/
แผนกประชาสมัพนัธ์

รายงานการ

ส ารวจความ

ตอ้งการเรือ่ง

หลกัสตูรการ

อบรม

รายงานการ

ส ารวจความ

ตอ้งการเรือ่ง

หลกัสตูรการ

อบรม

รายงานการ

ส ารวจความ

ตอ้งการเรือ่ง

หลกัสตูรการ

อบรม

รายงานการ

ส ารวจความ

ตอ้งการเรือ่ง

หลกัสตูรการ

อบรม

รายงานการ

ส ารวจความ

ตอ้งการเรือ่ง

หลกัสตูรการ

อบรม

ปีละ 1 ครัง้

2 แผนการอบรมใหค้วามรูแ้ก่ชมุชนรอบสวนป่า  ฝ่ายทรพัยากรบคุคล หลกัสตูรและ

แผนการอบรม

หลกัสตูรและ

แผนการอบรม

หลกัสตูรและ

แผนการอบรม

หลกัสตูรและ

แผนการอบรม

หลกัสตูรและ

แผนการอบรม
ม.ค. - ธ.ค.

3 การจดัอบรมใหค้วามรูแ้ก่ชมุชนรอบสวนป่า เจา้หนา้ที่แปลง/
ฝ่ายทรพัยากรบคุคล/

สรุปกิจกรรม

การอบรม

สรุปกิจกรรม

การอบรม

สรุปกิจกรรม

การอบรม

สรุปกิจกรรม

การอบรม

สรุปกิจกรรม

การอบรม

ม.ค. - ธ.ค.

4 การติดตามประเมินผล ม.ค. - ธ.ค.

แผนการปฏิบัติงานประจ าปี 2567-2571
บริษัท ไม้ดีศรีปราจีน จ ากัด 

เปา้หมาย (ไร)่
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ช่ือแผนปฏบิตัิการ        โครงการสนบัสนนุกิจกรรมสาธารณะประโยชน ์ กิจกรรมอนรุกัษป์ระเพณี กิจกรรมสรา้งความสมัพนัธก์ับ ชมุชน / วัด / โรงเรียน / หนว่ยงานราชการในพืน้ที่

หน่วยงานรับผดิชอบ    ฝ่ายปลกูและบ ารุงรกัษา/ฝ่ายทรพัยากรบคุคล/แผนกประชาสมัพนัธ์

วัตถุประสงค ์              1. เพ่ือร่วมกิจกรรมตา่งกับชมุชน / วัด / โรงเรียน / หนว่ยงานราชการในพืน้ที่ รอบๆ สวนป่า

                            2. เพ่ือก่อใหเ้กิดความสมัพนัธอ์นัดีกับชมุชน / วัด / โรงเรียน / หนว่ยงานราชการในพืน้ที่ รอบๆ สวนป่า

เป้าหมาย                   ร่วมกิจกรรมตามวาระและโอกาสตามแผนงาน

ตัวชีวั้ด                       รายงานการร่วมกิจกรรมในพืน้ที่

รายละเอียดแผนงาน

ล าดบั กิจกรรม ผูร้บัผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ

2567 2568 2569 2570 2571

1 สอบถามชมุชนเรื่องกิจกรรมที่อยากใหบ้ริษัทเขา้ร่วม / วางแผนการ

เขา้ร่วมกิจกรรมกับชมุชน

เจา้หนา้ที่แปลง/
แผนกประชาสมัพนัธ์

แผนกิจกรรม แผนกิจกรรม แผนกิจกรรม แผนกิจกรรม แผนกิจกรรม ตามวาระ

2 ร่วมกิจกรรมตามแผนงานที่วางไว ้/ ที่ชมุชน /หนว่ยงานรอ้งขอ้ และ

ผ่านการอนมุตัิจากฝ่ายบริหาร

เจา้หนา้ที่แปลง/

แผนกประชาสมัพนัธ์/

คณะท างาน

รูปถา่ยหรือภาพ

การเขา้รว่ม

กิจกรรม

รูปถา่ยหรือภาพ

การเขา้รว่ม

กิจกรรม

รูปถา่ยหรือภาพ

การเขา้รว่ม

กิจกรรม

รูปถา่ยหรือภาพ

การเขา้รว่ม

กิจกรรม

รูปถา่ยหรือภาพ

การเขา้รว่ม

กิจกรรม

ม.ค. - ธ.ค.

3 สรุปการร่วมกิจกรรม เจา้หนา้ที่ขอ้มลู รายงานสรุป

กิจกรรม

รายงานสรุป

กิจกรรม

รายงานสรุป

กิจกรรม

รายงานสรุป

กิจกรรม

รายงานสรุป

กิจกรรม

ม.ค. - ธ.ค.

4 การติดตามประเมินผล ม.ค. - ธ.ค.

แผนการปฏิบัติงานประจ าปี 2567-2571
บริษัท ไม้ดีศรีปราจีน จ ากัด 

เปา้หมาย
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แผนการด าเนินงานด้านส่ิงแวดล้อม 

 
 

บจก.ไมด้ีศรีปราจีน

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 ปี 2571

แผน แผน แผน แผน แผน แผน แผน แผน แผน แผน แผน

1. สนบัสนนุกิจกรรมฟ้ืนฟสูภาพแวดลอ้ม เชน่ การปลกูป่า / ปล่อยปลาลงแหล่งน า้

ธรรมชาติ / สรา้งฝายชะลอน า้ / ปลกูหญ้าแฝกเพ่ือปอ้งกันการพงัทลายของหนา้ดินใน

พืน้ที่  / ปลกูป่าเพ่ือฟ้ืนฟใูหเ้ป็นระบบนิเวศนด์ัง้เดิม

50,000      50,000      80,000      80,000      97,000      97,000       50,000       50,000       50,000       50,000       50,000       

2. จดักิจกรรมปลกูฝังทศันคติที่ดีในการใหค้วามรูเ้รื่องการปลกูป่าตามชมุชน โรงเรียน 10,000      10,000      20,000      25,000      25,000      25,000       -              -              -              -              -              

3. การดแูลรกัษาพืน้ที่อนรุกัษข์องสวนป่าใหค้งอยู่ เชน่ พืน้ที่ Stream Bank / 

พืน้ที่ Buffer Zone/ พืน้ที่อนรุกัษ ์/ การท าแนวกันไฟ

50,000      50,000      50,000      70,000      70,000      70,000       50,000       50,000       50,000       50,000       50,000       

4. การตรวจวิเคราะหด์ินและน า้ 59,000      59,000      -             -             -             -              40,000       -              -              -              -              

5. การส่งเสริมใหค้วามรูด้า้นการอนรุกัษ ์พนัธุ์พืช/พนัธุ์สตัว ์ในพืน้ที่ชมุชนรอบๆสวนป่า 30,000      35,000      35,000      35,000      44,000      44,000       20,000       20,000       20,000       20,000       20,000       

6. การส ารวจพนัธุ์พืช พนัธุ์สตัว ์พืน้ที่สวนป่า -             -             -             5,000         -             -              60,000       -              -              -              -              

7. พืน้ที่อนรุกัษ ์ไดแ้ก่ ดนัแนวกันไฟ ปลกูตน้ไม ้บ  ารุงรกัษาตน้ไมท้ี่ปลกูใหม ่งานอบรม 

จดัท าปา้ยตา่งๆ ดนัแนวกันไฟ

-             -             -             -             -             -              150,000     150,000     150,000     150,000     150,000     

8. จดัท าปา้ยตา่งๆ (ปา้ยใหค้วามรู ้/ ปา้ยเตือน / ทดแทนของเดิมที่ช  ารุด) -             -             -             -             -             -              100,000     100,000     100,000     100,000     100,000     

รวม 199,000    204,000    185,000    215,000    236,000    236,000     470,000     370,000     370,000     370,000     370,000     

รายการ



45 

แผนการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยืน บริษัท ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2567-2571) Rev.01_010568 หนา้ 45 
       

 
 
 

ช่ือแผนปฏบิตัิการ        การดแูลรกัษาสภาพแวดลอ้มและระบบนิเวศนพื์น้ที่สวนป่า

หน่วยงานรับผดิชอบ    ฝ่ายปลกูและบ ารุงรกัษา

วัตถุประสงค ์              เพ่ือดแูลรกัษาสภาพแวดลอ้ม และปกปอ้งระบบนิเวศนพื์น้ที่สวนป่า เชน่ พืน้ที่ Stream Bank / พืน้ที่ Buffer Zone / พืน้ที่อนรุกัษ ์/ ตน้ไมใ้หญ่ในพืน้ที่สวนป่า / ป่าชมุชน / พืน้ที่อนรุกัษด์ัง้เดิม

เป้าหมาย                   พืน้ที่ Stream Bank / พืน้ที่ Buffer Zone / พืน้ที่อนรุกัษ ์/ ตน้ไมใ้หญ่ / ป่าชมุชม / พืน้ที่อนรุกัษด์ัง้เดิม ในพืน้ที่ยังมีสภาพสมบรูณ์และยังคงอยู่

ตัวชีวั้ด                       1. จ านวนพืน้ที่อนรุกัษด์ัง้เดิม (ไร)่

                            2. จ านวนตน้ไมใ้หญ่ในพืน้ที่

                            3. รายช่ือพนัธุ์พืชและพนัธุ์สตัวท์ี่พบในพืน้ที่

                            4. รายงานการเขา้เก็บผลผลิตที่ไมใ่ชเ่นือ้ไมใ้นพืน้ที่สวนป่า

                            5. รายงานตรวจติดตาม

รายละเอียดแผนงาน

ล าดบั กิจกรรม ผูร้บัผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ

2567 2568 2569 2570 2571

1 การส ารวจพนัธุ์พืช พนัธุ์สตัว ์ในพืน้ที่สวนป่า (พืน้ที่สวนป่า และพืน้ที่ป่าชมุชน) ผจก.สวนป่า/ 

เจา้หนา้ที่แปลง

รายงานฐานขอ้มูล

ความหลากหลายพนัธุ์

พืช และสตัวใ์นพืนท้า่

2 การตรวจติดตาม ปอ้งกัน และดแูลพืน้ที่ Stream Bank / พืน้ที่ Buffer Zone / พืน้ที่อนรุกัษ ์/ 

พืน้ที่ตวัแทนระบบนิเวศดัง้เดิม / ตน้ไมใ้หญ่ในพืน้ที่สวนป่า / พนัธุ์พืช พนัธุ์สตัวท์ี่หายาก

เจา้หนา้ที่แปลง รายงานตรวจติดตาม รายงานตรวจติดตาม รายงานตรวจติดตาม รายงานตรวจติดตาม รายงานตรวจติดตาม ปีละ 2 ครัง้

3 การเก็บขอ้มลูผูท้ี่เขา้มาใชป้ระโยชน(์การเก็บผลผลิตที่ไมใ่ชเ่นือ้ไม)้

ในพืน้ที่สวนป่า / พืน้ที่ตวัแทนระบบนิเวศดัง้เดิม

เจา้หนา้ที่แปลง รายงานการเก็บผลผลติ รายงานการเก็บผลผลติ รายงานการเก็บผลผลติ รายงานการเก็บผลผลติ รายงานการเก็บผลผลติ ม.ค. - ธ.ค.

4 การเผยแพร่ และประชาสมัพนัธ ์เพ่ือใหค้วามรูด้า้นการอนรุกัษพ์นัธุ์พืชและพนัธุ์สตัวท์ี่ควรแก่

การอนรุกัษใ์นพืน้ที่ (พืน้ที่สวนป่า / พืน้ที่ตวัแทนระบบนิเวศดัง้เดิม)

ผจก.สวนป่า/ 

เจา้หนา้ที่แปลง

รายงานสรุปการแจง้

ชมุชน

รายงานสรุปการแจง้

ชมุชน

รายงานสรุปการแจง้

ชมุชน

รายงานสรุปการแจง้

ชมุชน

รายงานสรุปการแจง้

ชมุชน
ม.ค. - ธ.ค.

5 การตรวจติดตาม ม.ค. - ธ.ค.

แผนการปฏิบัติงานประจ าปี 2567-2571
บริษัท ไม้ดีศรีปราจีน จ ากัด 

เปา้หมาย (ไร)่
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ช่ือแผนปฏบิตัิการ        การตรวจดินและน า้ในพืน้ที่สวนป่า

หน่วยงานรับผดิชอบ    ฝ่ายปลกูและบ ารุงรกัษา

วัตถุประสงค ์              เพ่ือติดตามและตรวจสอบความเปลี่ยนแปลงของดินและน า้ในพืน้ที่สวนป่า

เป้าหมาย                   พืน้ที่สวนป่า

ตัวชีวั้ด                       รายงานผลการวิเคราะหด์ินและน า้ในพืน้ที่สวนป่า

รายละเอียดแผนงาน

ล าดบั กิจกรรม ผูร้บัผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ

2567 2568 2569 2570 2571

1 เก็บตวัอย่างดินและน า้ ผจก.สวนป่า/ 

เจา้หนา้ที่แปลง

ต.ค -ธ.ค.

2 วิเคราะหด์ินและน า้ ฝ่ายวิจยัและ

พฒันา

ผลการวิเคราะห์ ม.ค.-ก.พ.

3 สรุปรายงานผล และออกเล่มรายงาน ฝ่ายวิจยัและ

พฒันา

รายงานส ารวจดิน

และน า้ในพืน้ที่สวนป่า
เม.ย

4 การตรวจติดตาม ม.ค. - ธ.ค.

เปา้หมาย

แผนการปฏิบัติงานประจ าปี 2567-2571
บริษัท ไม้ดีศรีปราจีน จ ากัด 
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ช่ือแผนปฏบิตัิการ        ป่าชมุชนบา้นคลองเตย

หน่วยงานรับผดิชอบ    ฝ่ายปลกูและบ ารุงรกัษา

วัตถุประสงค ์              เพ่ือร่วมบริหารจดัการดแูลพืน้ที่ป่าชมุชน

เป้าหมาย                   พืน้ที่อนรุกัษ์

ตัวชีวั้ด                       รายงานผลการด าเนินการป่าชมุชนประจ าปี

รายละเอียดแผนงาน

ล าดบั กิจกรรม ผูร้บัผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ

2567 2568 2569 2570 2571

1 การอนรุกัษ์

1.1 ท าแนวกันไฟ (แนวเขตที่เสี่ยงตอ่ไฟลามเขา้ไป) ผจก.สวนป่า/ เจา้หนา้ที่แปลง รายงานดนัแนวกนัไฟ รายงานดนัแนวกนัไฟ รายงานดนัแนวกนัไฟ รายงานดนัแนวกนัไฟ รายงานดนัแนวกนัไฟ ปีละ 1 ครัง้

1.2 ส ารวจและติดตามความหลากหลายของพืชของจดุถาวรที่ใชใ้นการติดตาม ฝ่ายวิจยัและพฒันา รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน
ปีละ 1 ครัง้

2 การพฒันา

2.1 ส ารวจเสน้ทางศกึษาธรรมชาติ ผจก.สวนป่า/ เจา้หนา้ที่แปลง เสน้ทางศึกษา

ธรรมชาติ
ปี 2568

2.2 ปลกูตน้ไมเ้สริมเพ่ิมในพืน้ที่ ผจก.สวนป่า/ เจา้หนา้ที่

แปลง/คณะท างาน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน
ปีละ 1 ครัง้

2.3 จดัท าฝายกั้นน า้ใหส้ตัวป่์าในพืน้ที่ป่าชมุชน ผจก.สวนป่า/ เจา้หนา้ที่

แปลง/คณะท างาน

ฝายกัน้น า้ใหส้ตัวป่์า ปี 2568

2.4 จดัท าโปสเตอรใ์หค้วามรูเ้ก่ียวกับพืช สตัวใ์นป่าชมุชนติดที่ชมุชน / โรงเรียน / สถานที่

ใกลเ้คียง

ฝ่ายวิจยัและพฒันา โปสเตอรใ์หค้วามติด

ในชมุชน

โปสเตอรใ์หค้วามติด

ในชมุชน

โปสเตอรใ์หค้วามติด

ในชมุชน

โปสเตอรใ์หค้วามติด

ในชมุชน

โปสเตอรใ์หค้วามติด

ในชมุชน
ปีละ 1 ครัง้

3 การใชป้ระโยชน์

3.1 จดัท าบนัทกึการใชป้ระโยชนข์องป่าชมุชน ผจก.สวนป่า/ คณะท างาน รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน
ปีละ 1 ครัง้

4 การตรวจติดตามและประเมินผล

4.1 ตรวจติดตามการเปลี่ยนแปลงของพืน้ที่ที่มีคณุคา่ดา้นการอนรุกัษส์งู ฝ่ายวิจยัและพฒันา รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน
ทกุ 6 เดือน

(มิ.ย. และ ธ.ค.)

4.2 สรุปผลการด าเนินงานของป่าชมุชน ฝ่ายวิจยัและพฒันา / 

คณะท างาน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน
ปีละ 1 ครัง้

แผนการปฏิบัติงานประจ าปี 2567-2571
บริษัท ไม้ดีศรีปราจีน จ ากัด 

เปา้หมาย



48 

แผนการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยืน บริษัท ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2567-2571) Rev.01_010568 หนา้ 48 
       

 

ช่ือแผนปฏบิตัิการ        ป่าชมุชนบา้นปากน า้

หน่วยงานรับผดิชอบ    ฝ่ายปลกูและบ ารุงรกัษา

วัตถุประสงค ์              เพ่ือร่วมบริหารจดัการดแูลพืน้ที่ป่าชมุชน

เป้าหมาย                   พืน้ที่อนรุกัษ์

ตัวชีวั้ด                       รายงานผลการด าเนินการป่าชมุชนประจ าปี

รายละเอียดแผนงาน

ล าดบั กิจกรรม ผูร้บัผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ

2567 2568 2569 2570 2571

1 การอนรุกัษ์

1.1 ท าแนวกันไฟ (แนวเขตที่เสี่ยงตอ่ไฟลามเขา้ไป) ผจก.สวนป่า/ เจา้หนา้ที่แปลง รายงานดนัแนวกนัไฟ รายงานดนัแนวกนัไฟ รายงานดนัแนวกนัไฟ รายงานดนัแนวกนัไฟ รายงานดนัแนวกนัไฟ ปีละ 1 ครัง้

1.2 ส ารวจและติดตามความหลากหลายของพืชของจดุถาวรที่ใชใ้นการติดตาม ฝ่ายวิจยัและพฒันา รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน
ปีละ 1 ครัง้

2 การพฒันา

2.1 ส ารวจเสน้ทางศกึษาธรรมชาติ ผจก.สวนป่า/ เจา้หนา้ที่แปลง เสน้ทางศึกษา

ธรรมชาติ
ปี 2568

2.2 ปลกูตน้ไมเ้สริมเพ่ิมในพืน้ที่ ผจก.สวนป่า/ เจา้หนา้ที่

แปลง/คณะท างาน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน
ปีละ 1 ครัง้

2.3 จดัท าโปสเตอรใ์หค้วามรูเ้ก่ียวกับพืช สตัวใ์นป่าชมุชนติดที่ชมุชน / โรงเรียน / สถานที่

ใกลเ้คียง

ฝ่ายวิจยัและพฒันา โปสเตอรใ์หค้วามติด

ในชมุชน

โปสเตอรใ์หค้วามติด

ในชมุชน

โปสเตอรใ์หค้วามติด

ในชมุชน

โปสเตอรใ์หค้วามติด

ในชมุชน

โปสเตอรใ์หค้วามติด

ในชมุชน
ปีละ 1 ครัง้

2.4 จดัท าปา้ยป่าชมุชนและปา้ยกฎระเบยีบป่าชมุชน ผจก.สวนป่า/ คณะท างาน ปา้ยป่าชมุชนและ

ปา้ยกฎระเบยีบ
ปี 2568

3 การใชป้ระโยชน์

3.1 จดัท าบนัทกึการใชป้ระโยชนข์องป่าชมุชน ผจก.สวนป่า/ คณะท างาน รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน
ปีละ 1 ครัง้

4 การตรวจติดตามและประเมินผล

4.1 ตรวจติดตามการเปลี่ยนแปลงของพืน้ที่ที่มีคณุคา่ดา้นการอนรุกัษส์งู ฝ่ายวิจยัและพฒันา รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน
ทกุ 6 เดือน

(มิ.ย. และ ธ.ค.)

4.2 สรุปผลการด าเนินงานของป่าชมุชน ฝ่ายวิจยัและพฒันา / 

คณะท างาน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน
ปีละ 1 ครัง้

เปา้หมาย

แผนการปฏิบัติงานประจ าปี 2567-2571
บริษัท ไม้ดีศรีปราจีน จ ากัด 
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แผนตรวจติดตามการจดัการป่าไม้อย่างย่ังยืน ปี 2567-2571 
 

 รายละเอียด ตัวชีวั้ด ความถ่ี ผู้รับผิดชอบ 
 ดา้นการจัดการสวนป่า    

1 การตรวจติดตามพืน้ท่ีปลกูไม ้( การลกัลอบตดัไม,้ การบกุรุกพืน้ท่ี, 
การเกิดไฟไหม,้ การเก็บผลผลิตท่ีไม่ใช่เนือ้ไม,้ ตน้ไมใ้หญ่, พืน้ท่ี 
Stream bank) 

รายงานการตรวจติดตามพืน้ท่ีแปลงปลกูไมย้คูาลิปตสั ให้
ผูจ้ดัการสวนป่ารบัทราบ 

ทกุแปลงตอ้งส ารวจอย่างนอ้ยเดือน
ละ 1 ครัง้ 

เจา้หนา้ท่ีแปลง 

2 การตรวจติดตามไมใ้นแปลง ( อาการผิดปกติของไม ้ ไดแ้ก่ โรคและ
แมลง, ไมแ้คระแกรน, สาเหตอุื่นๆ ) 

รายงานการตรวจติดตามไมยู้คาลิปตสั ใหผู้จ้ดัการสวนป่า
รบัทราบ 

ทกุแปลงตอ้งส ารวจไตรมาสละ 1 ครัง้ เจา้หนา้ท่ีแปลง 

3 การติดตามการเติบโตของไมท่ี้อาย ุ1 ปี, 2 ปี, 3 ปี รายงานปริมาตรไมยู้คาลิปตสั ใหผู้จ้ดัการสวนป่ารบัทราบ ทกุ 6 เดือน  ( ฤดแูลง้ : มี.ค.และฤดู
ฝน : ต.ค. ) 

เจา้หนา้ท่ีแปลง 

4 การประเมินผลผลิตไมก้่อนตดั  รายงานปริมาตรไมยู้คาลิปตสั ใหผู้จ้ดัการสวนป่ารบัทราบ ก่อนตดัไม ้ เจา้หนา้ท่ีฝ่ายวดัไม ้
 ด้านสังคม    
1 การตรวจติดตามผลกระทบจากชมุชนท่ีเกิดจากกิจกรรมต่างๆ  รายงานผลกระทบท่ีเกิดกบัชมุชน  ใหผู้จ้ดัการสวนป่ารบัทราบ เดือนละ 1 ครัง้ เจา้หนา้ท่ีแปลง 

2 การติดตามรบัขอ้รอ้งเรียนจากชมุชน (กล่องรบัความคิดเห็น,  
ทางโทรศพัท,์ แจง้เจา้หนา้ท่ีแปลง ) 

รายงานขอ้รอ้งเรียนท่ีเกิดกบัชมุชน  ใหผู้จ้ดัการสวนป่ารบัทราบ ทกุ 1 เดือน เจา้หนา้ท่ีแปลง,  
จนท.ประชาสมัพนัธ ์

3 การส่งเสริมการจา้งงานคนในชมุชน รายงานผูร้บัเหมาและแรงงานประจ าปี เดือนละ 1 ครัง้ คณะท างาน 

4 การอบรมขัน้ตอนการท างานใหแ้ก่พนกังาน ผูร้บัเหมา และแรงงาน รายงานแผนเทียบผลอบรมการท างานพนกังาน ผูร้บัเหมา และ
แรงงาน 

พนกังาน ปีละ 1 ครัง้ 
ผูร้บัเหมาและแรงงาน ทกุงาน 

เจา้หนา้ท่ีแปลง/ 
ฝ่ายบคุคล 

5 ขอ้รอ้งเรียนและขอ้เสนอแนะ รายงานขอ้รอ้งเรียนและขอ้เสนอแนะ เดือนละ 1 ครัง้ แผนกประชาสมัพนัธ ์
 ด้านสิ่งแวดล้อม    

1 การติดตามผลกระทบพืน้ท่ี Stream bank ( แนวเขตพืน้ท่ี,  
การบกุรุกพืน้ท่ี,การเก็บผลผลิตท่ีไม่ใช่เนือ้ไม ้) 

รายงานตรวจสอบพืน้ท่ี Stream Bank ทกุ 6 เดือน (มิ.ย และ ธ.ค.) เจา้หนา้ท่ีแปลง 

2 การอนรุกัษ์  รกัษาไว ้และฟ้ืนฟูป่าในพืน้ท่ี รายงานพืน้ท่ีอนรุกัษ์ (รายงานการด าเนินงานป่าชมุชน) ปีละ 1 ครัง้ ผูจ้ดัการสวนป่า 
3 การประเมินผลกระทบก่อนและหลงัท ากิจกรรม (ตดั เตรียมปลกู 

บ ารุงรกัษาโดยใชเ้ครื่องจกัร และงานตดัไม)้ 
รายงานประเมินผลกระทบสงัคมและสิ่งแวดลอ้ม ทกุแปลงตามท่ีระบใุนรายละเอียด

แบบฟอรม์ FM-PL-109 
เจา้หนา้ท่ีแปลง 
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ภาคผนวก 
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ระบบการจัดการในสวนป่า  
 
1. การเตรียมพืน้ที ่ 

หลงัจากการเก็บเก่ียวผลผลิตไมอ้อกจากพืน้ท่ี   จะมีการพิจารณาการไวห้น่อเป็นอนัดบัแรก โดยส่ิงที่ใชพ้ิจารณา  คือ  ความคุม้คา่
ต่อการลงทนุ  เปอรเ์ซ็นตร์อดตายของไมต้อ้งมากกว่า 70 %  และสายพนัธุท์ี่ปลกูขณะนัน้  หากพืน้ท่ีตอ้งการปลกูใหม่จะด าเนินการพรวนดนิ
กลบตอและวัชพืช  และเกล่ียปรบัพืน้ที่ใหเ้สมอ  กรณีพืน้ที่ที่เป็นที่ลุ่มต ่าจะท าการขุดทางระบายน า้  เพื่อป้องกันน า้ท่วมขังและลดการ
เสียหายของกลา้ไม ้ ในการเตรียมพืน้ท่ีจะเตรียมก่อนการปลกูกลา้ไม ้ เป็นเวลาไม่เกิน  15  วนั  เพื่อลดการสญูเสียความชืน้ในดิน และก่อน
วชัพืชงอก 

มาตรฐานการท างาน   อา้งอิงตามคู่มือการปฏิบตัิงานฝ่ายปลกูและบ ารุงรกัษา  
 ผลกระทบทีอ่าจจะเกิดขึน้  

1. การพงัทลายของดิน หรือตะกอนไหลทบัถมรอ่งน า้ 
2. การเปล่ียนแปลงสภาพพืน้ท่ี ทิศทางการไหลของน า้หรือแหล่งน า้ 
3. สภาพแวดลอ้มดัง้เดิม ตน้ไมใ้หญ่ 
4. เตรียมพืน้ท่ีรุกล า้พืน้ท่ีขา้งเคียง 
5. เสียงจากการท างานดงัรบกวนพืน้ท่ีขา้งเคียง 

 การควบคุม/ติดตาม 
1. ประเมินการท างาน ก่อนและหลังการท างานตามในแบบฟอรม์ แบบประเมินผลกระทบทางสังคม ส่ิงแวดลอ้ม  

ก่อนการท ากิจกรรม (FM-PL-080) และหลงัการท ากิจกรรม (FM-PL-081) เฉพาะแปลงที่มีรายละเอียดเหล่านีใ้น
แปลงตัง้แต่  1 ขอ้ขึน้ไป คือ คลองสายหลกั, คลองชลติดกบัแปลงไม่มีถนนกัน้, บ่อน า้ในแปลงที่มีขนาดบ่อ 1 ไรข่ึน้
ไป, Stream bank ติดกบัแปลงไม่มีถนนกัน้, ติดบ่อน า้สาธารณะ, แปลงที่มีน า้หลากเขา้หรือออกจากแปลง, แปลง
ที่ติดที่ดินผูอ้ื่น, แปลงที่ติดบา้น/ชุมชน/สถานที่ราชการ อา้งอิงแบบฟอรม์  FM-PL-109 :รายละเอียดพืน้ที่แปลง
มาตรฐานการจดัการสวนป่าอย่างยั่งยืน 

2. แจง้แผนวิธีการเตรียม รวมถึงขอ้หา้มกบัผูร้บัจา้ง 
3. ควบคมุงานเตรียมพืน้ท่ีใหเ้ป็นไปตามรูปแบบท่ีก าหนด โดยไม่ไปเปล่ียนแปลงสภาพการไหลของน า้ 
4. แจ้งแผนการท างานให้ผู้มีส่วนไดส่้วนเสียรอบพืน้ที่ โดยตอ้งเข้าแจ้งแผนงานและรับทราบผลกระทบจากการ

ด าเนินงานจากชมุชน ช่วงสปัดาหส์ดุทา้ยของเดือนถึงสปัดาหแ์รกของเดือนถดัไป 
5. บอกมาตรการการท างานใหผู้ป้ฏิบตัิงานรบัทราบ เช่นการอบรมก่อนการท างาน ชีแ้จงใหค้รบถว้น เรื่องขัน้ตอนการ

ท างานรวมถึงขอ้ควรระวงัในการท างาน 
 การป้องกันและแก้ไข 

1. หากมีขอ้รอ้งเรียนเกิดขึน้ ควรแกไ้ขไปตามกระบวนการ 
2. หากมีอบุตัเิหตรุะหว่างการท างานผูป้ฏิบตัิงานตอ้งรีบแจง้เจา้หนา้ที่แปลงใหท้ราบทนัที  และด าเนกิารตามแผน

อบุตัิเหตฉุกุเฉิน 
3. ลงโทษตามระเบียบท่ีระบอุยู่ในสญัญาที่ไดย้อมรบัตามเงื่อนไข ถา้มีการท าใหเ้กิดความเสียหาย 

2. การคัดเลือกชนิดสายพันธุ ์ 
สายพนัธุข์องไมย้คูาลิปตสัที่น ามาปลกูในสวนไมข้องบรษิัท  ไดเ้ลือกใชส้ายพนัธุท์ี่มีการพฒันาปรบัปรุงพนัธุจ์ากบรษิัท ยคูาลิปตสั 

เทคโนโลยี  ที่ไดร้บัการจดทะเบียนคุม้ครองพนัธุพ์ืชใหม่แลว้ และเป็นไมย้คูาลิปตสัสายพนัธุท์ี่ดี  ท่ีมีการปลกูทดสอบในภาคตะวนัออก  และ
มีการปรบัตวัใหเ้หมาะสมกบัสภาพพืน้ท่ี  เพื่อสรา้งอตัราผลผลิตใหเ้หมาะสมในทางเศรษฐกิจ 
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ดังนั้นการเลือกสายพนัธุ์มาปลูก  จึงตอ้งค านึงถึงปัจจยัอื่นๆประกอบ เช่น สภาพพืน้ที่ ลักษณะดิน  สภาพดินฟ้าอากาศ การใช้
ประโยชนข์องผลผลิต เป็นตน้  สายพนัธุไ์มย้คูาลิปตสัที่นิยมปลกูปัจจบุนัแต่ละชนิดพนัธุม์ีคณุสมบตัิเฉพาะตวัแตกต่างกนั โดยสวนไมบ้ริษัท 
ยคูาลิปตสัไทย จ ากดั  ไดเ้ลือกสายพนัธุท์ี่มีความเหมาะสมในพืน้ท่ี  
 มาตรฐานการคัดเลือกสายพันธุ์ เพื่อปลูกในแปลงปลูกให้เหมาะสมต่อพื้นที่ มีสายพันธุ์ โดยมีตัวอย่างการเลือก
ดังต่อไปนี ้

1. Clone K58 (E.urophylla) ไม่ควรปลกูในท่ีน า้ขงั ท่ีต ่า ดินระบายน า้ไม่ดี หนา้ดินตืน้ 
2. Clone K7 (E.camaldulensis x E.deglupta) ไม่ควรปลูกในที่น า้ขัง ชอบพืน้ที่ชุ่มน า้(ที่ต  ่า) และ พืน้ที่ที่มีการ

ระบายน า้ไดด้ี ไม่ชอบดินดาน หนา้ดินตืน้ 
3. Clone K62 (E.urophylla) ไม่ควรปลกูในท่ีต ่าน า้ท่วมขงั ทนแลง้ไดด้ี 
4. Clone K81 (E.camaldulensis x E.brassiana) ไมค่วรปลกูในท่ีต ่าน า้ทว่มขงั  
5. Clone K73 (E.camaldulensis x E.brassiana) ไมค่วรปลกูในท่ีแลง้ และดินดาน 
6. Clone G2 (E.camaldulensis x E.brassiana) ไม่ควรปลกูในท่ีแลง้จดั และที่มีความชืน้สงู 
7. Clone H275 (E.camaldulensis x E.brassiana) ไม่ควรปลกูในท่ีดินดาน 
8. Clone H294 (E.camaldulensis x E.brassiana) ไม่ควรปลกูในท่ีดินดาน 
9. พนัธุไ์มว้ิจยั (พนัธุท์ดสอบเพื่อพฒันาสายพนัธุฯ์,ฝ่ายวิจยัและพฒันาฯ) 

 
3. การวางแนว 

3.1  การวางแนวปลกู คือการก าหนดระยะปลกู จ านวนตน้ต่อไร ่ และต าแหน่งที่จะปลกูกลา้ไมย้คูาลิปตสั  ก่อนด าเนินการวางแนว
ปลกูพืน้ที่ที่จะปลกูตอ้งเตรียมพืน้ที่เรียบรอ้ยแลว้  ปัจจยัที่ตอ้งค านึงคือสภาพของพืน้ที่หากเป็นพืน้ที่ราบจะปักหลกัหมายปลกูเป็นแถวตรง  
ในขณะท่ีพืน้ท่ีเนินหรือพืน้ท่ีมีความลาดเอียง  จะปักหลกัหมายปลกูตามแนวระนาบหรือแนวลาดเอียง  

วิธีการวางแนวปลูก  ในพืน้ที่ราบก่อนจะท าการปักหลกัหมายปลกูจะตอ้งค านึงถึงรูปร่างของพืน้ที่และทิศทางของลมประจ าถิ่น  
ส่วนมากจะนิยมปักหลกัหมายปลกูขนานกับแนวเขตแปลง  เพื่อสะดวกในการบริหารจดัการ  ปัจจุบนัใชร้ะยะปลกู คือระยะปลกู  1.5 x 3 
เมตร (ระยะระหว่างตน้ X ระยะระหว่างแถว) 

- การวางแนว   วางระยะปลกูระหว่างแถวก่อน  โดยใชเ้ชือกที่มีระยะปลกูที่แน่นอนก าหนดจุด  จากนัน้ท าการปักหลกัโดยใชไ้ม ้  
จากนัน้ใชเ้ชือกวางแนวระยะปลกูระหว่างตน้  เพื่อก าหนดจุดต าแหน่งที่จะปลกูกลา้ไมยู้คาลิปตัส  และการเตรียมหลมุปลูก  เป็นขัน้ตอน
ส าคญัที่จะท าใหก้ลา้ไมย้คูาลิปตสัที่ปลกูมีความเจรญิเติบโตไดด้ีตามที่ควรจะเป็น  หลมุปลกูที่ดีจะช่วยเรง่ระบบรากใหพ้ฒันาชอนไชไปตาม
ดินที่เตรียมไวเ้มื่อระบบรากมีประสิทธิภาพความเตบิโตก็จะดีขึน้  บรเิวณที่เตรียมหลมุปลกูตอ้งอยู่ดา้นหนึ่งดา้นใดของเชือกวางแนว  โดยทกุ
หลมุตอ้งห่างในระยะที่เท่ากนั  เพื่อใหร้ะยะระหว่างตน้ห่างเท่ากนัตามก าหนด  ขนาดของหลมุปลกู  ก าหนดตามฤดปูลกูไม ้ ไดแ้ก่ 

ฤดฝูน  ขนาดหลมุ  กวา้ง x ยาว x ลกึ  เท่ากบั   30 ซม. x 30 ซม. x 20 ซม. 
ฤดแูลง้  ขนาดหลมุ  กวา้ง x ยาว x ลกึ  เท่ากบั   40 ซม. x 40 ซม. x 30 ซม. 

 มาตรฐานการวางแนว ตอ้งไดร้ะยะระหว่างตน้และระยะระหว่างแถวที่ก าหนด ปัจจบุนัใชร้ะยะปลกู 1.5 x 3 เมตร 
4. การปลูก  
 การปลกูกลา้ไมย้คูาลิปตสั  แบ่งเป็น 2 ฤดกูาล  ไดแ้ก่ 
 4.1 การปลกูกลา้ไมฤ้ดฝูน   ใชจ้อบขดุหลมุก่อน 1-2 ครัง้ที่กลางหลมุดงึดินเขา้หาขอบหลมุ แลว้วางกลา้ใหต้ัง้ตรง และขยุมะพรา้ว
อยู่ต  ่ากว่าหนา้ดินประมาณ 5 เซนติเมตร ใชด้ินกลบพรอ้มกบัใชม้ือกดดินใหแ้น่นพอประมาณ หา้มใชเ้ทา้เหยียบรอบตน้โดยเด็ดขาด เพราะ
จะท าใหข้ยุที่อยู่ในดินแตกและดินจะแน่นเกินไป 

4.2 การปลกูไมฤ้ดูแลง้ ใชจ้อบขุดที่หลมุก่อน 1-2 ครัง้ที่กลางหลมุดึงดินเขา้หาขอบหลมุ แลว้วางกลา้ใหต้ัง้ตรง  และกลบดินหนา
จากขุยมะพรา้วประมาณ 5-10 เซนติเมตร ใชด้ินกลบพรอ้มกับใชม้ือกดดินใหแ้น่นพอประมาณ  หา้มใชเ้ทา้เหยียบรอบตน้โดยเด็ดขาด 
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เพราะจะท าใหขุ้ยที่อยู่ในดินแตกและดินจะแน่นเกินไป  ทัง้นีก้ารปลกูหนา้แลง้จะตอ้งมีการรดน า้หลงัจากปลกู  ในอตัรา 15-20 ลิตรต่อตน้    
และท าการกลบดินท่ีโคนตน้  หลงัจากหนา้ดินมีความชืน้หมาดๆ  เพื่อป้องกนัการระเหยความชืน้ในดิน 

มาตรฐานการท างาน   อา้งอิงตามคู่มือการปฏิบตัิงานฝ่ายปลกูและบ ารุงรกัษา 
ผลกระทบทีอ่าจจะเกิดขึน้ :  ปลกูล า้แนวเขตพืน้ท่ีขา้งเคียง 

 การควบคุม/ติดตาม 
1. แจง้แผนงานปลกู รวมถึงขอ้หา้มกบัผูร้บัจา้ง 
2. ผูร้บัเหมาตอ้งตรวจสอบอปุกรณง์านปลกูเพื่อใหพ้รอ้มส าหรบัการท างาน 
3. เจา้หนา้ที่แปลงตอ้งชีแ้จงผูท้ี่ปฏิบตัิงานทกุครัง้ใหเ้ขา้ใจถงึวิธีการปลกูและมาตรฐานงานปลกูตามที่บรษิัทก าหนด 

 การป้องกันและแก้ไข 
1. หากมีขอ้รอ้งเรียนเกิดขึน้ ควรแกไ้ขไปตามกระบวนการ 
2. หากมีอบุตัเิหตรุะหว่างการท างานผูป้ฏิบตัิงานตอ้งรีบแจง้เจา้หนา้ที่แปลงใหท้ราบทนัที  และด าเนกิารตามแผน

อบุตัิเหตฉุกุเฉิน 
3. ลงโทษตามระเบียบท่ีระบอุยู่ในสญัญาที่ไดย้อมรบัตามเงื่อนไข ถา้มีการท าใหเ้กิดความเสียหาย 

 
5.การบ ารุงรักษา 
 การบ ารุงรกัษาเป็นขัน้ตอนที่ส าคญัหลงัปลกูไม ้ เพื่อใหไ้มม้ีการเจรญิเติบโตที่สมบูรณ ์ ซึ่งการบ ารุงรกัษาจะประกอบไปดว้ย  การ
ปลกูซ่อม  การก าจดั/ควบคุมวชัพืช  การใส่ปุ๋ ยอินทรีย ์ การแต่งกิ่งส าหรบัไมห้น่อ  การท าแนวป้องกันไฟ  และการส ารวจอตัราการเติบโต 
เปอรเ์ซ็นตร์อดตาย  

มาตรฐานการท างาน   อา้งอิงตามคู่มือการปฏิบตัิงานฝ่ายปลกูและบ ารุงรกัษา  
ซึ่งงานบ ารุงรกัษา จะไดแ้ยกกล่าวในรายละเอียดดงัต่อไปนี ้
5.1 ปลูกซ่อม หลงัจากท าการปลกูกลา้ไมไ้ปแลว้ ส่วนหนึ่งจะตายจากสาเหตตุ่างๆ เช่น การขาดน า้  ยอดหกั  น า้ท่วมโคน  เป็นตน้  

ก่อนท าการปลกูซ่อมจะตอ้งท าการส ารวจตรวจนบัว่าในพืน้ท่ีปลกูมีตน้ตายก่ีตน้เพื่อจะไดน้ ากลา้ไมไ้ปซ่อมไดค้รบจ านวนและจะท าการปลกู
ซ่อมหลงัจากปลกูไมภ้ายใน 1 เดือน   

มาตรฐานงานปลกูซ่อม 
1. ปลกูซ่อมภายในระยะเวลาไม่เกิน 15 วนั 
2. ปลกูซ่อมใหไ้ดต้ามมาตรฐาน(คู่มือการปฏิบตัิงานฝ่ายปลกูและบ ารุงรกัษา) 
3. เมื่อครบ 30 วนั ตน้ไมต้อ้งไม่ตาย 

5.2 การก าจัดวัชพืช มีส่วนส าคญัในการยบัยัง้ชะลอความเจริญเติบโตของกลา้ไมจ้ึงมีความจ าเป็นที่ตอ้งด าเนินการก าจดัและ
ควบคุมวชัพืช ซึ่งจะตอ้งด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยวิธีการก าจดัวชัพืชมี 2 วิธี ไดแ้ก่ การใชแ้รงงานคน และการใชเ้ครื่องจกัร (อา้งอิงคู่มือ
การปฏิบตัิงานฝ่ายปลกูและบ ารุงรกัษา) 

5.3 การใส่ปุ๋ ย  ไดม้ีการใชส้ารปรบัปรุงดิน (ขีไ้ก่ผสมแกลบ)  เป็นปุ๋ ยและวัสดุปรบัปรุงโครงสรา้งของดิน  โดยใส่ใหก้ับไมยู้คา
ลิปตสัช่วงอาย ุ1-3 เดือน ในอตัรา 2 กิโลกรมัต่อตน้  วิธีการใส่  โดยใชเ้ครื่องจกัรหรือแรงงานคน  โรยระหว่างแถวของไมย้คูาลิปตสั  จากนัน้
ใชร้ถแทรกเตอร ์ผาน7 ไถกลบลงไปในดิน  

มาตรฐานการใส่ปุ๋ ย 
1. ใส่สารปรบัปรุงดิน (ขีไ้ก่ผสมแกลบ) ใหม้ีความสม ่าเสมอทัง้แปลง และเต็มพืน้ท่ีที่ก าหนด 
2. ควรเก็บกวาดกอง(ขีไ้ก่ผสมแกลบ)ใหเ้รียบรอ้ย  
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5.4 การตัดแต่งหน่อ  ใช้ส าหรับการบ ารุงรักษาไม้หน่อเท่าน้ัน  โดยมีวตัถปุระสงคเ์พื่อเลือกหน่อที่มีการเติบโตดีไว ้ประมาณ 
2-3 หน่อต่อตอ  การแต่งหน่อจะด าเนินการกับไมอ้ายุ 6-8 เดือน วิธีการแต่งหน่อ  ใชแ้รงงานคน  โดยจะท าการเลือกหน่อที่มีขนาดใหญ่  
จ านวน 2-3 หน่อต่อตอ  จากนัน้ใชม้ีดตดัหน่อที่ไม่ตอ้งการออก  ทิง้ไวใ้นแปลงเพื่อเป็นปุ๋ ย  และการแต่งหน่อจะไม่ด าเนินการในช่วงฤดแูลง้  
เพื่อป้องกนัการเกิดไฟไหม ้

มาตรฐานการตดัแต่งหน่อ 
1. ควรตดัแต่งหน่อที่ไม่ตอ้งการทิง้ใหห้มด  
2. ความสงูของหน่อท่ีตดัแต่งทิง้ไม่เกิน 15 เซนติเมตร 

 
รูปภาพ ชุดแต่งกายในการปฏิบัติงาน งานบ ารุงรักษา  
 

 
 
5.5 การป้องกันภัยทีเ่กิดกับสวนไม้ยูคาลิปตัส เกิดไดจ้ากคน สตัว ์โรคแมลง และภยัธรรมชาติ   

  - ภัยจากคน เกิดจากความรูเ้ท่าไม่ถึงการณห์รือเกิดจากเจตนาที่ไม่หวงัดตี่อพืน้ท่ีปลกู เช่น ไฟลามจากพืน้ท่ีขา้งเคียง ไฟ
ไหมจ้ากการหาผลผลิตที่ไม่ใชเ้นือ้ไม ้เช่น รงัผึง้ สตัวน์ า้ เป็นตน้   การน าขยะมาทิง้ในพืน้ท่ี  การลกัขโมยไม ้ เป็นตน้ 

    การป้องกันและแกไ้ข  ภยัที่เกิดจากการรูเ้ท่าไม่ถึงการณส์ามารถแกไ้ขได ้ โดยการท าแนวกันไฟระหว่างพืน้ที่ของแปลง  
การใหค้วามรูแ้ละควบคมุการปฏิบตัิงานอย่างใกลช้ิด แกไ้ขโดยกระบวนการมวลชนสมัพนัธแ์ละการส ารวจตรวจตราในพืน้ท่ี  
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- ภัยจากสัตว ์พบนอ้ยมาก เกิดไดท้ัง้สตัวเ์ลีย้ง คือววัควายเขา้มากินหญา้ในแปลงปลกูไมย้คูาลิปตสั  เหยียบย ่าถกูกลา้
ไมข้นาดเล็กเสียหายหรือใชล้ าตวัเสียดสีกบัเปลือกตน้ไมย้คูาลิปตสั  

การป้องกันและแกไ้ข  การพบปะพูดคุยกับเจา้ของสตัวเ์ลีย้ง  หากด าเนินการแลว้ยงัแกปั้ญหาไม่ได ้ ก็ตอ้งด าเนินการ
แกไ้ขโดยกระบวนการมวลชนสมัพนัธ ์และตามกฎหมาย   

- ภัยจากโรค แมลง ที่มกัจะพบในแปลงปลกู คือ โรคใบจุดด่างเหลือง ในช่วงฤดูฝน และแตนฝอยปม   หนอนมว้นใบ 
แต่ยงัไม่ส่งผลความเสียหายต่อผลผลิตของไม ้  

การป้องกันและแกไ้ข  ตอ้งด าเนินการส ารวจตามแผนการตรวจติดตามที่ก าหนด (Eucalyptus Check-up)  หากมีการ
ระบาดรุนแรง  ตอ้งก าหนดมาตรการป้องกนัและแกไ้ขจากสาเหตนุัน้ๆ    

- ภัยจากธรรมชาติ เกิดจากความปรวนแปรของธรรมชาติรอบตวั เช่น ฝนตกหนกัเกิดน า้ท่วม ลมแรงท าใหไ้มโ้คนลม้ 
หรือโอนเอียง ไฟไหมท้ี่เกิดจากลมพดัในช่วงฤดแูลง้/จากการเผาหญา้พืน้ท่ีขา้งเคียง เป็นตน้   

การป้องกันและแกไ้ข  ภัยจากธรรมชาตินบัเป็นภัยที่ป้องกันแกไ้ขไดย้าก เพราะไม่ทราบล่วงหนา้ว่าจะเกิดภยัใดขึน้ใน
เวลาใด  แต่ภยัธรรมชาติที่ไม่รุนแรงก็แกไ้ขไดบ้า้งเช่นเดียวกนั 

1) การแกไ้ขจากลมที่เกิดจากลมมรสมุ ซึ่งจะท าใหไ้มย้คูาลิปตสัที่มีอายุประมาณ  0-1 ปีขึน้ไปลม้จากลมมรสมุที่พดัแรง
ได ้แกไ้ขโดยการใชห้ลกัไมปั้กยึดพรอ้มผกูเชือกฟาง   

2) การป้องกันไฟไหม ้ ในช่วงปลายปีถึงตน้ปีระหว่างเดือนตุลาคม - เมษายน  การปลูกสรา้งสวนไมเ้ป็นการลงทุนสงู 
หากถูกไฟไหมเ้สียหายค่าตอบแทนต่างๆที่จะไดร้บัเป็นศูนย ์ จึงจ าเป็นตอ้งป้องกันไฟไหมอ้ย่างไดผ้ล  หลักการส าคัญของการ
ป้องกันไฟคือการลดวชัพืชออกจากแปลงใหม้ากที่สดุเมื่อมีวชัพืชอยู่นอ้ย  ไฟก็ไม่เกิดขึน้ในแปลง  การป้องกันไฟมีหลายวิธีแต่ที่
ไดผ้ลดีที่สดุส าหรบัการป้องกนัไฟในแปลงปลกูไมย้คูาลิปตสั  คือ ใชร้ถแทรกเตอรล์อ้ยางไถพรวนระหว่างแถวของไมย้คูาลิปตสัโดย
ใชร้ถแทรกเตอรล์อ้ยางติดผานไถ 7 จานไถระหว่างแถวด าเนินการระหว่างเดือนพฤศจิกายน-ธันวาคม  จะท าใหว้ชัพืชถูกไถพลิก
ทบัอยู่ใตผิ้วดิน   และการท าแนวป้องกันไฟ  โดยการปรบัปรุงถนนรอบพืน้ที่แปลง ดนัใบไมอ้อกใหม้ากที่สดุและสรา้งความเขา้ใจ
กบัชมุชนในพืน้ท่ี  

5.6 การส ารวจอัตราการเจริญเติบโต  การส ารวจอตัราการเจริญเติบโตเป็นการประเมินผลความคุม้ค่าต่อการลงทุน  จะแบ่ง
การประเมินผลผลิตไมก้่อนการตัดฟัน  โดยมีวิธีการประเมินดงัต่อไปนี ้

5.6.1 ความโตทางเสน้รอบวงระดบัอก (Girth at Breast high) หรือเรียกย่อๆว่า GBH คือความโตทางเสน้รอบวงในระดบั

1.30 เมตร ใชห้น่วยวดัเป็นมิลลิเมตร และค านวณเสน้ผ่าศนูยก์ลางมีหน่วยเป็นนิว้ 

5.6.2 ความสงู การวดัความสงูวดัจากพืน้ดินถึงเรือนยอดนิยมใชห้น่วยวดัเป็นเมตร  
 จากนัน้น าขอ้มลูที่ไดม้าค านวณผลผลิตของไม ้และวิเคราะหค์วามคุม้ค่าต่อการลงทุน(ตามคู่มือการประเมินผลผลิตไม)้  ซึ่งแปลง
ใดมีผลผลิตไม่คุม้ค่าแก่การลงทนุจะท าการตดัฟันเพื่อเก็บเก่ียวผลผลิตไม ้ 
 

ตารางแสดงความเพิ่มพูน บริษัท ไม้ดีศรีปราจีน จ ากัด 

 

ปี ประมาณการ

ประเมินความเพิ่มพูน (ตัน)

ปรับใหม่ 1.01.68

ประเมินความเพิ่มพูน

สะสมในปีท าไม้ (ตัน)

แผนการตัดไม้ (ตัน)

ปรับใหม่ 1.01.68

ปริมาณท าไม้ออก (ตัน) ความเพิ่มพูนสะสม

คงเหลือ (ตัน)

2562 59,602.32                               72,148.47         ปี 2561 72,148.47                       37,687.85                  11,411.29                                 60,737.18

2563 71,456.45                               91,712.52         ปี 2562 152,449.70                     30,224.46                  2,951.09                                    149,498.61

2564 57,058.44                               93,591.34         ปี 2563 243,089.95                     56,637.77                  15,644.64                                 227,445.31

2565 45,623.01                               92,972.99         ปี 2564 320,418.30                     43,947.36                  71,791.71                                 248,626.59

2566 64,970.78                               87,262.80         ปี 2565 335,889.39                     55,647.21                  33,493.24                                 302,396.15

2567 54,839.60                               65,668.48         ปี 2566 368,064.63                     39,452.26                  19,615.69                                 348,448.94

2568 55,114.50                               54,039.14         ปี 2567 402,488.08                     54,777.30                  601.85                                       401,886.23

ความเพิ่มพูน ณ สิน้ปี
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6.การเก็บเกี่ยวผลผลิต (งานตัดไม้) 
การเก็บเก่ียวผลผลิตของไมย้คูาลิปตสั จะเก็บเก่ียวเมื่อครบรอบตดัฟัน (อาย ุ5 ปี ) หรือเมื่อการเจรญิเติบโตของไมไ้ม่คุม้ค่าต่อการ

ลงทุน  ฤดูกาลเป็นปัจจัยส าคัญในการก าหนดเก็บเก่ียวผลผลิต  เนื่องจากบางพืน้ที่ในฤดูฝนมีน า้ท่วมขัง  ท าใหก้ารด าเนินงานล าบาก  
วิธีการท างาน (อา้งอิงคู่มือการปฏิบตัิงานฝ่ายปลกูและบ ารุงรกัษา) 
 ผลกระทบทีอ่าจเกิดขึน้ 

1. เสน้ทางขนลากไมเ้กิดความเสียหาย 
2. เสียงของเครื่องจกัรที่ท  างานใกลแ้หล่งชมุชน 
3. ตดัไมล้ม้ไปในพืน้ท่ีชาวบา้นขา้งเคียง 
4. พืน้ท่ีแนวอนรุกัษ์ 

 การควบคุม/ติดตาม 
1. ประเมินการท างาน ก่อนและหลังการท างานตามในแบบฟอร์ม แบบประเมินผลกระทบทางสังคม 

ส่ิงแวดลอ้ม  ก่อนการท ากิจกรรม (FM-PL-080) และหลงัการท ากิจกรรม    (FM-PL-081) เฉพาะแปลงที่มี
รายละเอียดเหล่านีใ้นแปลงตัง้แต่  1 ขอ้ขึน้ไป คือ คลองสายหลกั, คลองชลติดกบัแปลงไม่มีถนนกัน้, บ่อน า้
ในแปลงที่มีขนาดบ่อ 1 ไรข่ึน้ไป, Stream bank ติดกบัแปลงไม่มีถนนกัน้, ติดบ่อน า้สาธารณะ, แปลงที่มีน า้
หลากเข้าหรือออกจากแปลง , แปลงที่ติดที่ดินผู้อื่น , แปลงที่ติดบ้าน/ชุมชน/สถานที่ราชการ อ้างอิง
แบบฟอรม์  FM-PL-109  :รายละเอียดพืน้ท่ีแปลงมาตรฐานการจดัการสวนป่าอย่างยั่งยืน 

2. แจง้แผนการท างานใหเ้ป็นไปตามขอ้ก าหนด(ก าหนดเสน้ทางขนส่ง,น า้หนกับรรทกุ) 
3. บอกมาตรการการท างานใหผู้ป้ฏิบัติงานรบัทราบ เช่นการอบรมก่อนการท างาน ชีแ้จงใหค้รบถว้น เรื่อง

ขัน้ตอนการท างานรวมถึงขอ้ควรระวงัในการท างาน 
4. ชีแ้จงชมุชน แจง้แผนการท างานใหช้มุชนรบัทราบ 

 การป้องกันและแก้ไข 
1. การก าหนดเสน้ทางบรรทกุไมท้ี่ชดัเจน ไม่ท าใหช้มุชนเดือนรอ้น 
2. ก าหนดน า้หนกัรถบรรทกุ เพื่อลดความเสียหายของถนน 
3. ประเมินเสน้ทาง ซ่อมทางที่ช  ารุด ก่อนและหลงัการท างาน 
4. หากมีเรื่องรอ้นเรียน ใหด้  าเนินการตามขัน้ตอนการแกไ้ขขอ้รอ้งเรียน 
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กระบวนการด าเนินงานควบคุมตรวจสอบติดตามด้านการท าไม้ (Chain of Custody : CoC)   
(อา้งอิงเอกสารระบบการตรวจสอบการเคลื่อนยา้ยของสินคา้ไมย้คูาลิปตสั บรษิัท ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั) 

 
จะตอ้งมีขัน้ตอนในการด าเนินงานตามล าดบั  ดงันี ้ 
ฝ่ายปลกู ( ส่วนกลาง) 

1.ผูจ้ดัการฝ่ายปลกูและบ ารุงรกัษา  ไดร้บั Order สินคา้ไมจ้ากลกูคา้ที่ตอ้งการสินคา้   
2.ผูจ้ัดการฝ่ายปลูกและบ ารุงรกัษา  ตรวจสอบรายการแปลงไม้ ที่พรอ้มจะตัดไมต้ามแผน และอนุมัติด  าเนินการขอตัดไมต้าม

รายการแปลงที่ก าหนด 
กรณีตดัไมก้่อนอาย ุเนื่องจากสาเหตตุ่างๆ เช่น ไฟไหม ้เป็นโรค คืนพืน้ท่ี ฯลฯ ตอ้งผ่านการอนมุตัิจากรองประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
3.ผูจ้ดัการฝ่ายปลกูและบ ารุงรกัษา  แจง้รายชื่อแปลงที่จะด าเนินการตดัไม ้กบัผูจ้ดัการเขตและเจา้หนา้ที่แปลงนัน้ๆ   
4.เจา้หนา้ที่แปลง จดัท าเอกสารขออนมุตัิการตดัไมข้องแปลงนัน้ๆ  เอกสารที่เก่ียวขอ้งประกอบดว้ย  
 - ใบขออนมุตัิตดัไม ้

- ใบสั่งงาน 
- แผนท่ีแปลงที่จะท าการตดัไม ้

 - รูปถ่ายแปลงตดัไม ้
 - แบบประเมินความเส่ียงก่อนการท างาน  
5. ผูจ้ดัการเขตตรวจสอบแปลงที่จะด าเนินการตดัไม ้
6. ผูจ้ัดการฝ่ายปลูกและบ ารุงรกัษา  ตรวจสอบรายชื่อแปลง  เอกสารประกอบการตัดไม ้ และลงนามอนุมัติ พรอ้มประทบัตรา 

FSC ลงบนเอกสารใบเปิดแปลงตดัไม ้ เพื่อใชเ้ป็นหลกัฐาน 
7.เมื่อเอกสารอนุมตัิใหด้  าเนินการตดัไมเ้รียบรอ้ยแลว้  เจา้หนา้ที่แปลงจะไดร้บัส าเนาเอกสารอนมุตัิตดัไม ้พรอ้มแบบบนัทึกใบส่ง

สินคา้ไมจ้ากเจา้หนา้ที่ควบคมุเอกสาร (DCO)  เพื่อใชใ้นการส่งสินคา้ไมไ้ปยงัโรงงานลกูคา้ 
 

ฝ่ายปลกู (แปลงปลกูภาคสนาม ) 
1. เจา้หนา้ที่แปลงไดร้บัส าเนาเอกสารอนมุตัิใหด้  าเนินการตดัไม ้ และเจา้หนา้ที่แปลงสามารถด าเนินสั่งงาน   ตดัไมไ้ด ้พรอ้มใบส่ง

สินคา้ไม ้ เพื่อใชใ้นการส่งสินคา้ไมไ้ปยงัโรงงานลกูคา้ 
2. ขอ้ความที่ตอ้งระบลุงในใบส่งสินคา้ ตอ้งมีสาระส าคญั  ดงัต่อไปนี ้
 2.1 โรงงานลกูคา้ ท่ีอยู่ของโรงงานลกูคา้ 
 2.2 วนัท่ีออกใบส่งสินคา้  
 2.3 หมายเลขทะเบียนของยานพาหนะบรรทกุและชื่อผูข้บัรถ 
 2.3 ขอ้ความในช่อง “สายพนัธุ ์ ” ใหร้ะบชุื่อสายพนัธุข์องไม ้ เช่น  K58, K7, K62 เป็นตน้ 
 2.4 ขอ้ความในช่อง “ ชื่อสินคา้ ” ใหร้ะบตุามรายการผลิตภณัฑไ์มท้ี่ประกาศในการขาย เช่น  
W 1.1 ไม1้, ไมร้วมพิเศษ, ไมร้วม, ไม3้ และเขียนใหว้งเล็บไมย้คูาลิปตสั “(ไมย้คูาลิปตสั)”  
W 1.3 ปลายไม ้เศษไม ้ใบไม ้และเขียนใหว้งเล็บไมย้คูาลิปตสั “(ไมย้คูาลิปตสั)” 
 2.5 ขอ้ความในช่อง “ขนาดไม”้ ใหร้ะบขุนาดเสน้ผ่านศนูยก์ลางของท่อนไม,้ ความยาวของไม ้
 2.6 ขอ้ความในช่อง “ขนาดบรรจสิุนคา้” ใหร้ะบคุวามกวา้ง ความยาว ความสงูของสินคา้ไม ้ท่ีบรรทกุในรถ   
 2.7 ข้อความในช่อง “หมายเหตุ” ให้ระบุสายพันธุ์ไม้ เช่น Eucalyptus urophylla, Eucalyptus spp. Eucalyptus 

camaldulensis x Eucalyptus grandis เป็นตน้ 
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3. เจา้หนา้ที่แปลง ลงนามในเอกสารใบส่งสินคา้-ไมย้คูาลิปตสั  และใหเ้อกสารใบส่งสินคา้กบัคนขบัรถ  เพื่อส่งสินคา้ไปยงัโรงงาน
ปลายทาง   

กรณีที่ 1 บริษัทที่ใหจ้องคิวในการส่งสินคา้  โดยจองคิวผ่านระบบ App RFID  เพื่อแจง้ช่วงเวลาการส่งสินคา้ใหโ้รงงานปลายทาง
รบัทราบ  

กรณีที่ 2 บริษัทที่ไม่ตอ้งจองคิวในการส่งสินคา้  แจง้ช่วงเวลารถออกจากแปลงกบัเจา้หนา้ที่ส่วนกลางช่องทางไลน(์ส่งใบส่งสินคา้
ไมเ้ขา้กลุ่มส่งตั๋วฝ่ายปลกู)  เพื่อติดตามรถขนส่งไมไ้ปยงัโรงงานลกูคา้   

4. เมื่อสินคา้ส่งไปถึงโรงงานลกูคา้เรียบรอ้ยแลว้  ทางโรงงานจะแจง้น า้หนกัของสินคา้ผ่านมาในระบบ หรือคนขบัรถบรรทุกไดร้บั
เอกสารการชั่งน า้หนกักลบัมาดว้ย 

5. เจา้หนา้ที่ส่วนกลางส่งรายงานน า้หนกัแปลงใหเ้จา้หนา้ที่ธุรการแปลงทกุวนัก่อน 09.00 น. 
6. ผูจ้ดัการฝ่ายปลกูและบ ารุงรกัษาและผูจ้ดัการสวนป่า รบัทราบรายงานผลผลิตของไม ้ที่มีการส่งขายไปยงัลกูคา้ทกุเที่ยว รายวนั 

 
ฝ่ายบญัชี 

1. ทางลกูคา้จะส่งส าเนาใบส่งสินคา้ และน า้หนกัไมใ้หก้บัฝ่ายบญัชี เพื่อจะไดท้ าการออกใบแจง้หนี ้ ค่าสินคา้ต่อไป 
2. เจา้หนา้ที่แผนกบญัชี  ตรวจสอบรายละเอียดส าเนาใบส่งสินคา้ พรอ้มน า้หนกัของไมใ้นเที่ยวนัน้ๆ พรอ้มกบัเอกสารใบขออนุมตัิ

ตดัไม ้ ส าเนาเอกสารสิทธ์ิท่ีดิน   
3. เจา้หนา้ที่แผนกบญัชี  ออกใบก ากบัสินคา้ หรือ Invoice ใหล้กูคา้ โดยใชโ้ปรแกรม Winspeed  
ในเอกสาร Invoice  ขอ้ความที่ตอ้งระบลุงในใบแจง้หนี ้ตอ้งระบสุาระส าคญั  ดงัต่อไปนี ้
 3.1 นามผูซ้ือ้  ท่ีอยู่ของผูซ้ือ้ 
 3.2 วนัท่ีออกใบแจง้หนี ้ 
 3.3 สถานท่ีส่งของ 
 
 3.4 ขอ้ความในช่อง “รายการ” ใหร้ะบรุายละเอียด 
- ไมย้คูาลิปตสั  รายการผลิตภณัฑไ์มท้ี่ขายใหล้กูคา้ 
- สายพนัธุ ์
- ใบส่งสินคา้เลขที่......................( หากมีหลายรายการใหใ้ส่ครบทกุรายการ )   
- ระบชุนิดที่ขอรบัรอง W1.1 Roundwood (logs) หรือ W1.3 Twigs  
 3.5 จ านวนสินคา้ที่ขาย 
4. ผูจ้ดัการแผนกบญัชี  ตรวจสอบความถูกตอ้งรายละเอียดของใบแจง้หนี ้รายการผลิตภณัฑไ์ม ้ เอกสารขออนมุตัิตดัไม ้ และลง

นามพรอ้มประทบัตรา FSC ลงบนเอกสาร ที่บรเิวณดา้นบนมมุซา้ย  เพื่อใชเ้ป็นหลกัฐาน 
5. เจา้หนา้ที่บญัชี  ส่งเอกสารใบแจง้หนีไ้ปใหล้กูคา้ตรวจสอบ และช าระเงินค่าสินคา้ 
6. เมื่อลูกคา้ ช าระเงินค่าสินคา้ตามใบแจง้หนีเ้รียบรอ้ยแลว้  ใหเ้จา้หนา้ที่บัญชี  ออกใบเสร็จรบัเงิน/ใบก ากับภาษี ใหก้ับลกูคา้   

โดยเอกสารใบเสรจ็รบัเงิน/ใบก ากบัภาษี  มีรายละเอียดที่ตอ้งระบ ุดงันี ้
 6.1 นามผูซ้ือ้  ท่ีอยู่ของผูซ้ือ้ 
 6.2 วนัท่ีออกใบเสรจ็รบัเงิน 
 6.3 ขอ้ความในช่อง “รายการ” ใหร้ะบรุายละเอียด 
- ไมย้คูาลิปตสั  รายการผลิตภณัฑไ์มท้ี่ขายใหล้กูคา้ 
- สายพนัธุ ์
- ใบส่งสินคา้เลขที่......................( หากมี หลายรายการใหใ้ส่ครบทกุรายการ )   
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 6.4 จ านวนสินคา้ที่ขาย 
 6.5 จ านวนเงินท่ีช าระสินคา้ 
7. ผูจ้ดัการแผนกบญัชี  ตรวจสอบความถกูตอ้งรายละเอียดของใบเสรจ็รบัเงิน รายการผลิตภณัฑไ์ม ้ เอกสารขออนมุตัิตดัไม ้ และ

ลงนามพรอ้มประทบัตรา FSC ลงบนเอกสาร ที่บรเิวณทา้ยรายการ กลางเอกสาร  เพื่อใชเ้ป็นหลกัฐาน 
8. ผูจ้ดัการแผนกบญัชี สรุปขอ้มลูแปลงที่ตดัไม ้ผลผลิตไมท้ี่ส่งขายในแต่ละเดือน ใหผู้จ้ดัการสวนป่ารบัทราบ  ตอ้งควบคุม และ

แกไ้ขไดใ้นการควบคมุไมท้ี่ออกจากแปลง 
 
การเก็บรกัษาเอกสารการขายผลผลิตไม ้ 
1. เก็บเอกสารการขายผลผลิตไม ้ และเอกสารที่เก่ียวขอ้ง เป็นระยะเวลาไม่ต ่ากว่า 5 ปี สิน้ปีปฏิทิน ทัง้นีร้วมถึงการไดอ้นญุาตจาก 

Trademark agent  
 
หมายเหต ุ 
1. การด าเนินงานตามขัน้ตอนนี ้สอดคลอ้งกบัมาตรฐานสากล FSCTM-FM  
2. การประทบัตราฉลากผลิตภณัฑ ์ 
3. การโฆษณา หรือทาการประชาสมัพนัธ ์ตอ้งไดร้บัการอนญุาตจากเจา้ของเครื่องหมาย  
4. การใชเ้ครื่องหมาย FSCTM ตอ้งปฏิบตัิตามขัน้ตอนและตอ้งไดร้บัการยินยอมจากเจา้ของเครื่องหมาย (Trademark agent) 
 
 

รูปภาพ ชุดแตง่กายในการปฏิบัติงาน งานท าไม้ บริษทั ไม้ดศีรีปราจีน จ ากัด 
 

ตัดไม้โดยใช้แรงงานคน 

 
 

 

ชุดแตง่กายในการปฏบิตังิาน
เพือ่ความปลอดภยัการปฏบิตังิาน สวนป่ายคูาลปิตสัไทย จ าเป็นตอ้งใหผู้ป้ฏบิตังิาน

แตง่กายตามแบบตวัอยา่ง อยา่งเครง่ครดั กอ่นการปฏบิตังิานทกุคร ัง้

ใหม้ดิชดิ ทกุคร ัง้ในการ ใหม้ดิชดิ ทกุคร ัง้ในการปฏบิตังิาน

สวมรองเทา้ Safety สวมรองเทา้บูต๊/รองเทา้หุม้สน้

ทกุคร ัง้ในการปฏบิตังิาน ทกุคร ัง้ในการปฏบิตังิาน

สวมใสก่างเกงกนับาด / 

กางเกงขายาว
สวมใสก่างเกงขายาว

ทกุคร ัง้ในการปฏบิตังิาน ทกุคร ัง้ในการปฏบิตังิาน

สวมผา้ปิดจมกูทกุคร ัง้ สวมเสือ้แขนยาวใหม้ดิชดิ

สวมเสือ้แขนยาวใหม้ดิชดิ ทกุคร ัง้ในการปฏบิตังิาน

สวมเสือ้ก ัก๊สะทอ้นแสงทกุคร ัง้
สวมถงุมอืผา้ทกุคร ัง้ 

สวมถงุมอืนริภยั / ถงุมอืผา้
ในการปฏบิตังิาน

ทกุคร ัง้ในการปฏบิตังิาน

สวมใสห่มวกนริภยั สวมใสห่มวกกนัแดด

ทกุคร ัง้ในการปฏบิตังิาน ทกุคร ัง้ในการปฏบิตังิาน

สวมใสต่าเลนสใ์ส , ทีอ่ดุห ู, 

ตะแกรงป้องกนัหนา้
สวมผา้ปิดจมกู

ปลอดภยัไวก้อ่น
S A F E T Y   F I R S T

งานท าไม้
  คนเลือ่ยไม้ คนดงึไม้                      คนรดิก ิง่

       Safety                                                                                          
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ตัดไม้โดยใช้เคร่ืองจักร(Harvester) 
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ใบส่งสินค้า-ไม้ยูคาลิปตสั 
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การติดตามเสน้ทางเดนิรถบรรทุกไม้ 
 

 
 

 
การติดตามเสน้ทางเดนิรถแบบละเอียด 
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ข้อมูลการจองควิ 

 

 
 

การระบุพิกัดรถบรรทุกไม ้
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การลดการใช้สารเคมีก าจัดวัชพืชในแปลงปลูก 

 จากนโยบายการใชส้ารเคมีก าจดัวชัพืชในแปลงปลกูของกลุ่มกิตตวินา การใชส้ารเคมีเป็นทางเลือกสดุทา้ยในการใชก้ าจดัวชัพืช 

และยงัก าหนดเป็นนโยบายดา้นส่ิงแวดลอ้มในหวัขอ้ 3.2 โดยมคีวามมุ่งมั่นลดการใชส้ารเคมีก าจดัวชัพชื ดงันี ้

1. อา้งถงึรายงานส ารวจแปลง เมื่อ 21 กนัยายน 2561 ทางรองประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร  

ใหค้ดัเลือกกลุ่มแปลงเขตละ 1 กลุ่ม โดยไม่ใชส้ารเคมกี าจดัวชัพืชและใชว้ิธีการอื่นแทน  

2. อา้งถงึเอกสารการใชส้ารเคมีก าจดัวชัพชื  บรษิัทชาวสวนเกษตร จ ากดั  

a. ปี 2560 ใชส้ารเคมีก าจดัวชัพชื 6,378.55 ลิตร  ปรมิาณ 650 ซซีี/ไร ่มีจ านวนพืน้ท่ีเท่ากบั 9,813.15 ไร่ 

b. ปี 2561 ใชส้ารเคมีก าจดัวชัพชื 5,646.90 ลิตร  ปรมิาณ 650 ซซีี/ไร ่มีจ านวนพืน้ท่ีเท่ากบั 8,687.54 ไร่ 

c. ปี 2562 ใชส้ารเคมีก าจดัวชัพชื  2,596.29 ลิตร  ปรมิาณ 650 ซีซี/ไร ่มีจ านวนพืน้ท่ีเทา่กบั 3,850.97 ไร ่  

d. ปี 2563-ปัจจบุนั  เป็นตน้ไป ไม่มกีารใชส้ารก าจดัวชัพชืในพืน้ท่ีแปลงปลกูไมย้คูาลิปตสั 

 

การส่งเสริมผลิตภัณฑป่์าไม้และผลิตภัณฑท์ีไ่ม่ใช่เนือ้ไม้ และกิจกรรมการร่วมกับชุมชนในพืน้ที ่
บรษิัท  ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั มีการส่งเสรมิผลิตภณัฑท์ัง้ที่เป็นเนือ้ไมแ้ละไม่ใช่เนือ้ไม ้รอบชมุชนสวนป่าดงันี ้

1. ประกาศใหช้มุชนทราบถึงขอ้ปฏิบตัิในการเขา้พืน้ท่ีเก็บของป่าตา่งๆ   
2. บนัทึกปรมิาณผลผลิตที่ไม่ใช่เนือ้ไม ้และจดัท าเป็นรายงานการเกบ้ผลผลิตที่ไม่ใช่เนือ้ไม ้  

 

มาตรการและแนวทางป้องกนัแนวเขตพืน้ทีท่ีอ่นุรักษ ์
แนวทางการจดัการ 
 1 จดัเป็นพืน้ท่ีหาของป่าไดใ้นแนวเขตที่กนัไว ้(โดยมีป้ายบอกการหาของป่า) 
 2 จดัการระบบนิเวศรมิน า้ใหเ้ป็นท่ีอยู่อาศยัของสตัวต์า่งๆ (ส ารวจพืชพนัธุ/์ไมย้ืนตน้ท่ีพบ) 
 3 ก าหนดแนวพืน้ท่ีรมิฝ่ังล าหว้ยใหช้ดัเจน เพื่อป้องกนัการบกุรุกพืน้ท่ี (มีแนวเขตที่ชดัเจน) 
 4 ส ารวจ/ตดิตามระบบนิเวศของแนว พืน้ท่ีที่ควรอนรุกัษ์ที่ระบไุว ้(มีแบบฟอรม์ส ารวจและติดตาม) 
 5 ฟ้ืนฟรูะบบนิเวศ 
 
แนวทางป้องกนัแก้ไขแนวเขตพืน้ทีท่ีอ่นุรักษ ์
 1 จดัเป็นพืน้ท่ีหาของป่าในแนวเขตที่กนัไว ้
 2 การจดัการระบบนิเวศรมิน า้ใหเ้ป็นท่ีอยู่ของสตัว ์
 3 การก าหนดแนวพืน้ท่ี พืน้ท่ีที่ควรอนรุกัษ์ใหช้ดัเจน เพื่อป้องกนัการบกุรุก 
 4 การส ารวจ/ติดตาม/แกไ้ข/ฟ้ืนฟ ูระบบนิเวศในแนว พืน้ท่ีที่ควรอนรุกัษ์ 
  4.1 การส ารวจ (ตามแบบฟอรม์การส ารวจ) ท าการส ารวจปีละ 1 ครัง้ 
   - พนัธุพ์ืช ส ารวจพนัธุพ์ืชที่พบเหน็โดยการถา่ยรูป 
   - พนัธุส์ตัว ์ส ารวจพนัธุส์ตัวท์ี่พบเห็นโดยการถา่ยรูป 
   - การพงัทลายของดินรมิฝ่ังมีก่ีจดุ 
  4.2 การติดตาม (ตามแบบฟอรม์การส ารวจ) ท าการส ารวจทกุ 6 เดือน 
   - การตดิตามผล ใหต้ิดตามทกุๆ 6 เดือน ทัง้ 3 รายการ คือ พนัธุพ์ชื พนัธุส์ตัว ์และการพงัทลายของดิน 
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  4.3 การแกไ้ขและฟ้ืนฟ ู(เมื่อเจอผลกระทบ) 
   - ปลกูไมย้ืนตน้เสรมิ เพื่อเพิ่มแหล่งที่อยู่อาศยัของสตัวใ์นพืน้ท่ี 
   - ปลกูหญา้แฝก เพื่อป้องกนัการพงัทลายของดิน (ถา้พบการพงัทลาย) 
 
มาตรการหากพบสตัวป่์าในพืน้ที ่

1. แจง้ใหค้วามรูก้บัเจา้หนา้ที่แปลง  ผูป้ฏิบตัิงานในพืน้ท่ีเช่นผูร้บัเหมาและคนงานใหร้บัทราบชนิดของพนัธุส์ตัวป่์าที่ควรอนรุกัษ์  

2. แจง้มาตรการใหป้กป้องดแูลรกัษา โดยระบหุา้มลา่สตัวท์กุชนิดในพืน้ท่ีสวนป่าโดยเด็ดขาดและหา้มตดัไมใ้ดๆทัง้สิน้ในสวนป่าก่อน

ไดร้บัอนญุาต 

3. แจง้ชมุชนและใหค้วามรูก้บัชมุชนรอบสวนป่า ถึงสตัวป่์าที่ควรอนรุกัษ์จากการส ารวจในครัง้นีแ้ละขอความรว่มมือกบัชมุชนหา้มลา่

สตัวท์กุชนดิในสวนป่า 

 
      
แนวทางการจัดการพืน้ทีอ่นุรักษแ์ละความหลากหลายทางชีวภาพ 

1. การจดัเป็นพืน้ท่ีหาของป่าไดใ้นแนวเขตที่กนัไว ้

2. จดัการระบบนิเวศรมิน า้ใหเ้ป็นท่ีอยู่ของสตัวต์่างๆ (ส ารวจพชืพนัธุ/์ไมย้ืนตน้ ที่พบ) 

3. ก าหนดแนวพืน้ท่ีรมิฝ่ังล าหว้ยใหช้ดัเจน เพื่อป้องกนัการบกุรุกพืน้ที่ (มีแนวเขตที่ชดัเจน) 

4. ส ารวจ/ตดิตามระบบนิเวศของแนว พืน้ท่ีที่ควรอนรุกัษ์ที่ระบไุว ้(มแีบบฟอรม์ส ารวจและติดตาม) 

5. ฟ้ืนฟรูะบบนิเวศใหเ้ป็นพืน้ท่ีระบบนิเวศดัง้เดิม  

 

วิธีการจัดการพืน้ทีอ่นุรักษแ์ละความหลากหลายทางชีวภาพ  

1. จดัเป็นพืน้ท่ีหาของป่าในแนวเขตที่กนัไว ้

1.1 จดัท าเอกสารการเก็บของป่าในแนวเขตที่กนัไว ้

1.2 จดัแนวเขตหรือป้ายบอกแนวเขตที่ชดัเจน 

2. การจดัการระบบนเิวศรมิน า้ใหเ้ป็นท่ีอยู่ของสตัว ์

2.1 ส ารวจพนัธุพ์ชื พนัธุส์ตัว ์ในแนว พืน้ท่ีที่ควรอนรุกัษ ์

2.2 ส ารวจการกดัเซาะแนวฝ่ังล าหว้ยที่กนัเป็น พืน้ท่ีที่ควรอนรุกัษ์ 

2.3 จดัท าปา้ย “หา้มล่าสตัวใ์นแนว พืน้ท่ีที่ควรอนรุกัษ”์ 

2.4 การจดัการในพืน้ท่ีตา่งๆ หา้มเขา้แนวเขต พืน้ท่ีที่ควรอนรุกัษ์เช่น ไถรอ่งไม ้พกัอาศยั 

3. การก าหนดแนวพืน้ท่ี พืน้ท่ีที่ควรอนรุกัษ์ใหช้ดัเจน เพื่อป้องกนัการบกุรุก 

3.1 จดัท าหลกัเขตแดนที่ชดัเจน 

3.2 ระบพุิกดัในแผนท่ี 

3.3 ระบแุปลงใหญ่ แปลงย่อย ในแผนท่ีแปลงอย่างชดัเจนและถกูตอ้ง 

3.4 การส ารวจ/ติดตาม/แกไ้ข/ฟ้ืนฟ ูระบบนิเวศในแนว พืน้ท่ีที่ควรอนรุกัษ์ 

3.5 การส ารวจ (ตามแบบฟอรม์การส ารวจ) 
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-พนัธุพ์ืช ส ารวจพนัธุพ์ืชที่พบเห็น 
-พนัธุส์ตัว ์ส ารวจพนัธุส์ตัวท์ี่พบเห็น 
-การพงัทลายของดินรมิฝ่ังมีก่ีจดุ 

       4. การติดตาม 
 -การติดตามผล ใหต้ดิตามทกุๆ  6 เดือน ตามหวัขอ้การส ารวจ 

       5. การแกไ้ขและฟ้ืนฟ ู
 -ปลกูไมเ้พิ่มในพืน้ท่ีอนรุกัษ์ดัง้เดมิใหเ้ป็นป่าเบญจพรรณผสมป่าดิบแลง้  โดยชนิดพนัธุท์ี่จะปลกู  เช่น มะคา่ สมอ 

และประดู่ เป็นตน้ 
 -ปลกูหญา้แฝก เพื่อป้องกนัการพงัทลายของดิน (ถา้พบการพงัทลาย) 

        6. ใหค้วามรู ้ 
       -ประชมุ อธิบาย สรา้งความเขา้ใจ และขอความรว่มมือกบัชมุชนถงึ ความส าคญัของการด ารงอยู่ของชนิด พนัธุ์ 
       -ประสานงานกบัผูน้  าชมุชน เพื่อก าชบั และขอความรว่มมือกบัชมุชนในดา้นการอนรุกัษ์ชนดิพนัธุส์ตัว ์และพืชที่หา
ยาก ถกูคกุคาม หรือใกลส้ญูพนัธ ์
 

 

พืน้ทีอ่นุรักษ ์(Conservation area)  บริษัท ไม้ดีศรีปราจีน จ ากัด  
 

 พืน้ท่ีอนรุกัษ์ มีพืน้ท่ีทัง้หมด  1,220.34 ไร ่ มีรายละเอียดดงันี ้

1. ป่าชมุชนบา้นคลองเตย พืน้ท่ีด าเนินโครงการเป็นพืน้ท่ีป่าสงวนแหง่ชาติป่าแควระบบและป่าสียดั มเีนือ้ที่ 1,101 ไร ่1 งาน 13

ตารางวา  ตัง้อยู่ที่บา้นคลองเตย  หมู่ที่ 21 ต าบลท่ากระดาน  อ าเภอสนามชยัเขต  จงัหวดัฉะเชิงเทรา  โดยบรษิัท                        

ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั  เขา้รว่มบรหิารจดัการดแูลพืน้ท่ีป่าชมุชนในทกุมิติ และทกุกิจกรรมของการด าเนินงานตามแผนงานท่ี

ชมุชนไดว้างแผนจดัการไว ้ รวมถึงแผนงานท่ีจดัท ารว่มกบับรษิัทและป่าชมุชน  ตามมติที่ประชมุคณะกรรมการป่าชมุชนบา้น

คลองเตย ตัง้แตว่นัท่ี 1 มกราคม 2568 เป็นตน้ไป (อา้งอิง : หนงัสือตอบรบัการเขา้รว่มอนรุกัษ์  ฟ้ืนฟ ูดแูลจดัการพืน้ท่ี ป่าชมุชน

บา้นคลองเตย)  

2. ป่าชมุชนบา้นปากน า้ ปากน า้  พืน้ท่ีด  าเนินโครงการเป็นท่ีดินในหนงัสือส าคญัส าหรบัท่ีหลวง มีเนือ้ที่ 119 ไร ่0 งาน 24 ตาราง
วา (บรษิัทฯรว่มจดัการดแูลเฉพาะแปลงที่ 2)  ตัง้อยู่ที่บา้นปากน า้ หมู่ที่ 1 ต าบลบ่อทอง  อ าเภอกบินทรบ์รุี  จงัหวดัปราจีนบรุี
โดยบรษิัท  ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั  เขา้รว่มบรหิารจดัการดแูลพืน้ท่ีป่าชมุชนในทกุมิติ และทกุกิจกรรมของการด าเนินงานตาม
แผนงานท่ีชมุชนไดว้างแผนจดัการไว ้รวมถงึแผนงานท่ีจดัท ารว่มกบับรษิัทและป่าชมุชน  ตามมตทิี่ประชมุคณะกรรมการป่า
ชมุชนบา้นปากน า้ ตัง้แต่วนัท่ี 1 พฤษภาคม 2568 เป็นตน้ไป (อา้งอิง : หนงัสือตอบรบัการเขา้รว่มอนรุกัษ์  ฟ้ืนฟ ูดแูลจดัการ
พืน้ท่ี ป่าชมุชนบา้นปากน า้)  
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พืน้ทีอ่นุรักษแ์ปลงที ่1 (ป่าชุมชนบ้านคลองเตย) 

 ป่าชมุชนบา้นคลองเตย เป็นพืน้ท่ีป่าสงวนแห่งชาติป่าแควระบบและป่าสียดั มีเนือ้ที่ 1,101 ไร ่1 งาน 13 ตารางวา  เป็นโครงการป่า

ชมุชนบา้นคลองเตย  ตัง้อยู่ที่บา้นคลองเตย  หมู่ที่ 21 ต าบลท่ากระดาน  อ าเภอสนามชยัเขต  จงัหวดัฉะเชงิเทรา  ค่าพิกดัยดึโยง  47P 

802686 E  1499110 N    พืน้ท่ีด าเนินโครงการ รวมทัง้สิน้ 1 แปลง  เป็นป่าสงวนแห่งชาติป่าแควระบบและป่าสียดั   

  
แผนทีป่่าชุมชนบ้านคลองเตย 

ข้อมูลทางภูมิศาสตร ์

 ดา้นทิศเหนือ  จด ท่ีมีการครอบครอง 

 ดา้นทิศตะวนัออก  จด ท่ีมีการครอบครอง 

 ดา้นทิศใต ้  จด ป่าชมุชนบา้นคลองเตย 

 ดา้นทิศตะวนัตก  จด ท่ีมีการครอบครอง 

 

ลักษณะภูมิประเทศ พืน้ท่ีเป็นพืน้ท่ีลกูคล่ืนลอนลาดเล็กนอ้ยถึงเนินเขา มีความชนั 2-35% เนือ้ดินเป็นดินรว่น ดินรว่นปนทรายปน

เศษหิน ดินรว่นปนเหนียวปนลกูรงัรว่มกบัหินควอรต์ไซตแ์ละหินทราย  การระบายน า้ดี  ปฏิกิรยิาดินเป็นกรดจดัมากถงึกรดปานกลาง (4.5-

6.0) ความอดุมสมบรูณต์ ่า พืน้ท่ีมีความลาดชนัสงูมาก อาจท าใหเ้กิดการขาดแคลนน า้ได ้

สภาพพืน้ทีป่่าและลักษณะทางนิเวศวิทยา   

 สภาพพืน้ท่ีป่าเป็นป่าเบญจพรรณผสมป่าดิบแลง้  สภาพป่ามคีวามสมบรูณส์งู  มีพนัธุไ์มห้ลายชนิด เช่น มะคา่โมง  สมพง  

ตะแบก  ประดู่ป่า พะยงู  นนทรีป่า  เป็นตน้   และเป็นท่ีอยู่อาศยัของสตัวป่์าตา่งๆ เช่น นกชนดิต่างๆ ชา้งป่า ววัแดง กระทิง  กระรอก  หมปู่า 

กวาง งชูนิดตา่งๆ  เป็นตน้ 
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สภาพภูมิอากาศ 

ป่าชมุชนบา้นคลองเตย อยูใ่นจงัหวดัฉะเชงิเทรา  ที่อยู่ภายใตอ้ิทธิพลของมรสมุที่พดัปกคลมุประเทศไทย 2 ชนิด คือ มรสมุ

ตะวนัออกเฉียงเหนือ ซึ่งลมนีเ้ป็นลมที่พดัพาความหนาวเย็นจากประเทศจมีมาสู่ประเทศไทยในช่วงฤดหูนาว  อิทธิพลของลมนีจ้ะท าให้

จงัหวดัฉะเชงิเทรามีสภาวะอากาศหนาวเย็นและแหง้แลง้ ตัง้แต่ประมาณกลางเดือนตลุาคมถงึกลางเดือนกมุภาพนัธก์บัมรสมุตะวนัตกเฉียง

ใต ้ ซึ่งพดัปกคลมุในชว่งฤดฝูนประมาณกลางเดือนพฤษภาคมถึงกลางเดือนตลุาคม ซึง่ท าใหม้ีฝนและอากาศชุม่ชืน้ทั่วไป 

ทรัพยากรดนิ  

 พืน้ท่ีป่าชมุชนบา้นคลองเตย มีกลุ่มชดุดินท่ีพบอยูใ่นพืน้ท่ีจ านวน 2 ชดุดิน ไดแ้ก่ ชดุดินบางคลา้ (Bka) และ ชดุดินท่ายาง (Ty) ซึง่

ขอบเขตอยูใ่นกลุ่มชดุดินท่ี 48 และ 62 ซึ่งเป็นพืน้ท่ีลาดชนัเชงิซอ้น (SC : Slope- Complex) จากขอ้มลูของกรมพฒันาที่ดินรายต าบล แต่ละ

กลุ่มชดุดินมีลกัษณะดงันี ้ 

ชดุดินบางคลา้ (กลุ่มชดุดินท่ี 48B)  

ดินตืน้ถึงชัน้ศิลาแลง พืน้ท่ีเป็นพืน้ท่ีลกูคล่ืนลอนลาดเล็กนอ้ย มคีวามชนั 2-5% เนือ้ดินเป็นดินรว่น รว่นปนทรายถงึรว่นปนเหนียว

ปนลกูรงัรว่มกบัหินควอรต์ไซตแ์ละหินทราย การระบายน า้ดี ปฏิกิรยิาดินเป็นกรดจดัมากถึงกลาง (5.0-7.0) ความอดุมสมบรูณต์ ่า ในชัน้ดิน

มีกรวดและ/หรือลกูรงัมาก  

ชดุดินท่ายาง (กลุ่มชดุดินที่ 48C/48E)  

ดินตืน้ถึงชัน้เศษหินและหินพืน้ พืน้ท่ีเป็นพืน้ท่ีลกูคล่ืนลอนลาดถึงเนินเขา มีความชนั 5-35% เนือ้ดนิเป็นดินรว่นถงึรว่นปนทรายปน

เศษหิน  การระบายน า้ดี ปฏิกิรยิาดินเป็นกรดจดัมากถงึกรดปานกลาง (4.5-6.0) ความอดุมสมบรูณต์ ่า พืน้ท่ีมีความลาดชนัสงูมาก อาจท า

ใหเ้กดิการขาดแคลนน า้ได ้

พืน้ท่ีลาดชนัเชิงซอ้น (กลุ่มชดุดินที่ 62) 

พืน้ท่ีมีความลาดชนัมากกวา่รอ้ยละ 35 พืน้ท่ีบรเิวณนีย้งัไม่มกีารศกึษา ส ารวจ และจ าแนกดิน เนื่องจากสภาพพืน้ท่ีมีความลาดชนั

สงู ซึ่งถือว่ายากต่อการจดัการดแูลรกัษาส าหรบัการเกษตรมี อาจจะเกดิการชะลา้งพงัทลายสญูเสยีหนา้ดินอยา่งรุนแรง  ขาดแคลนน า้ และ

บางพืน้ท่ีอาจพบชัน้หินพืน้ หรือเศษหินกระจดักระจายอยู่บรเิวณหนา้ดิน 

 

คณะกรรมการป่าชุมชนบ้านคลองเตย 

1.นายสมร  มทุจุติต ์   ประธานกรรมการ  2.นายแสวง  พรมมั่น  รองประธานกรรมการ 

3.นางสาวปุ้ย  ศรีพล ู  เลขา   4.นางละเมียด  ปัญญา  กรรมการ 

5.นายประทวน  ปัญญา  กรรมการ   6.นายชวน  งามวงษ ์  กรรมการ 

7.นายช ู กะตะโท   กรรมการ   8.นายเฉลิม  เกวียนนอก  กรรมการ 

9.นายจมุพล  สมพร  กรรมการ   10.นายสามารถ  สมตัง้  กรรมการ 

11.นายประชมุ  วงษ์นอ้ย  กรรมการ   12.นายทองแดง  ไตรดงพลอง กรรมการ 

13.นายไทร  สทุาวนั  กรรมการ   14.นายสมชาย  จ าปีกลาง  กรรมการ 

15.นางพิมพ ์ ศรีพล ู  กรรมการ 
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หนังสือขอร่วมบริหารจัดการดูแล “ป่าชุมชนบ้านคลองเตย” 
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แบบตอบรับการเข้าร่วมบริหารจัดการดูแล “ป่าชุมชนบ้านคลองเตย” 
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แผนการด าเนินงานป่าชุมชนบ้านคลองเตย 
 

 
 

ล าดบั กิจกรรม ผูร้บัผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ

2567 2568 2569 2570 2571

1 การอนรุกัษ์

1.1 ท าแนวกันไฟ (แนวเขตที่เสี่ยงตอ่ไฟลามเขา้ไป) ผจก.สวนป่า/ เจา้หนา้ที่แปลง รายงานดนัแนวกนัไฟ รายงานดนัแนวกนัไฟ รายงานดนัแนวกนัไฟ รายงานดนัแนวกนัไฟ รายงานดนัแนวกนัไฟ ปีละ 1 ครัง้

1.2 ส ารวจและติดตามความหลากหลายของพืชของจดุถาวรที่ใชใ้นการติดตาม ฝ่ายวิจยัและพฒันา รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน
ปีละ 1 ครัง้

2 การพฒันา

2.1 ส ารวจเสน้ทางศกึษาธรรมชาติ ผจก.สวนป่า/ เจา้หนา้ที่แปลง เสน้ทางศึกษา

ธรรมชาติ
ปี 2568

2.2 ปลกูตน้ไมเ้สริมเพ่ิมในพืน้ที่ ผจก.สวนป่า/ เจา้หนา้ที่

แปลง/คณะท างาน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน
ปีละ 1 ครัง้

2.3 จดัท าฝายกั้นน า้ใหส้ตัวป่์าในพืน้ที่ป่าชมุชน ผจก.สวนป่า/ เจา้หนา้ที่

แปลง/คณะท างาน

ฝายกัน้น า้ใหส้ตัวป่์า ปี 2568

2.4 จดัท าโปสเตอรใ์หค้วามรูเ้ก่ียวกับพืช สตัวใ์นป่าชมุชนติดที่ชมุชน / โรงเรียน / สถานที่

ใกลเ้คียง

ฝ่ายวิจยัและพฒันา โปสเตอรใ์หค้วามติด

ในชมุชน

โปสเตอรใ์หค้วามติด

ในชมุชน

โปสเตอรใ์หค้วามติด

ในชมุชน

โปสเตอรใ์หค้วามติด

ในชมุชน

โปสเตอรใ์หค้วามติด

ในชมุชน
ปีละ 1 ครัง้

3 การใชป้ระโยชน์

3.1 จดัท าบนัทกึการใชป้ระโยชนข์องป่าชมุชน ผจก.สวนป่า/ คณะท างาน รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน
ปีละ 1 ครัง้

4 การตรวจติดตามและประเมินผล

4.1 ตรวจติดตามการเปลี่ยนแปลงของพืน้ที่ที่มีคณุคา่ดา้นการอนรุกัษส์งู ฝ่ายวิจยัและพฒันา รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน
ทกุ 6 เดือน

(มิ.ย. และ ธ.ค.)

4.2 สรุปผลการด าเนินงานของป่าชมุชน ฝ่ายวิจยัและพฒันา / 

คณะท างาน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน
ปีละ 1 ครัง้

เปา้หมาย
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ตัวชีว้ัดแผนการด าเนินงานป่าชุมชนบ้านคลองเตย 
แผนการจัดการ ตัวชีว้ัด 

1.ดา้นการอนรุกัษ ์  

1.1 ท าแนวกนัไฟ (แนวเขตที่เส่ียงต่อไฟลามเขา้ไป) ไดท้ าแนวกนัไฟ ระยะทางอย่างนอ้ย 2 กิโลเมตร 
1.2 ส ารวจและติดตามความหลากหลายของพืช  สตัว ์ 1.ไดผ้ลการส ารวจและติดตามพนัธุพ์ืช สตัว ์

2.ไดก้ารเปล่ียนแปลงพนัธุพ์ืชที่พบ 
2.ดา้นการพฒันา  

2.1ส ารวจเสน้ทางศกึษาธรรมชาติ 1.ไดแ้นวเสน้ทางที่สามารถใชใ้นการศกึษาธรรมชาติ 
2.ติดป้ายชื่อพนัธุไ์มเ้พื่อใหค้วามรูแ้ก่ชมุชน 

2.2 ปลกูตน้ไมเ้สรมิเพิ่มในพืน้ท่ี 1.ปลกูตน้ไมเ้สรมิเพิม่ในพืน้ท่ีป่าชมุชน จ านวน 1,000 ตน้ 
2.3 จดัท าฝายกัน้น า้ใหส้ตัวป่์าในพืน้ท่ีป่าชมุชน 1.ไดฝ้ายกัน้น า้ใหส้ตัวป่์าในพืน้ท่ีจ านวน 1 ฝาย 
2.4 จดัท าโปสเตอรใ์หค้วามรูเ้ก่ียวกบัพืช สตัวใ์นป่า ชมุชน เพื่อ
ประชาสมัพนัธท์ี่ชมุชน/โรงเรยีน/สถานท่ีใกลเ้คียง 

1.ไดส่ื้อสารขอ้มลูเก่ียวกบัป่าชมุชนใหก้บัชมุชน/โรงเรียนไดเ้รียนรู ้

3.ดา้นการใชป้ระโยชน ์  

3.1 จดัท าบนัทึกการใชป้ระโยชนข์องป่าชมุชน   1.ไดข้อ้มลูการใชป้ระโยชนข์องป่าชมุชน  เพื่อใชใ้นการวางแผน
พฒันาต่อยอดผลิตภณัฑจ์ากป่าชมุชน   

4.ดา้นการตรวจตดิตามและประเมินผล  

4.1 ตรวจติดตามการเปล่ียนแปลงของพืน้ท่ีที่มคีณุคา่ดา้นการ
อนรุกัษ์สงู 

1.ไดข้อ้มลูการเปล่ียนแปลงพืน้ท่ีที่มีคณุคา่ดา้นการอนรุกัษ์สงู 

4.2 สรุปผลการด าเนินงานของป่าชมุชน 1.ไดข้อ้สรุปและขอ้เสนอแนะในการด าเนินงานรว่มกบัชมุชน 
 

 พืน้ท่ีป่าชมุชนบา้นคลองเตยเป็นป่าเบญจพรรณผสมป่าดิบแลง้  สภาพป่ามีความสมบรูณ ์  มพีรรณไมห้ลากหลายชนดิ  เช่น 

มะค่าโมง, สมพง, ตะแบก, ประดู่ป่า, พะยงู, นนทรีป่า  เป็นตน้  และเป็นท่ีอยู่อาศยัของสตัวป่์าที่หายากและใกลส้ญูพนัธุ ์  ไดแ้ก่ ชา้งป่า 

กระทิง เสือโครง่  ชะนี ตวันิ่ม นกชนิดตา่งๆ เป็นตน้ สตัวป่์าที่พบในพืน้ท่ีป่าชมุชน เป็นสตัวท์ี่อยูใ่นบญัชีแนบทา้ยของ CITES  ตาม Appendix 

I , II และ III อีกดว้ย  โดยเฉพาะชา้งป่า เป็นสตัวท์ี่หายาก เป็นสตัวท์ี่อยู่ในบญัชีแนบทา้ยของ CITES  ตาม Appendix I  พบไดบ้่อย  นอกจากนี ้

ชา้งป่ายงัออกนอกพืน้ท่ีป่ามาท าลายพืชผลทางการเกษตร และทรพัยสิ์นของชาวบา้นในพืน้ท่ีอีกดว้ย  ทางกรมป่าไมจ้ึงมีโครงการพชัรสธุาค

ชานรุกัษ์ และแผนการจดัการชา้งป่า ในพืน้ท่ีป่ารอยต่อ 5 จงัหวดั เพื่อพฒันาและแกไ้ขปัญหาชา้งป่ากบัคนในพืน้ท่ี 

ส าหรบัพืชพรรณป่า  ไม่พบพืชพรรณที่หายากหรือใกลส้ญูพนัธุ ์ แต่ควรก าหนดแนวทางการป้องกนัและการปลกูไมเ้สรมิในพืน้ท่ี คอื 

ควรมีการเฝา้ระวงัการขโมยตดัโค่น ท าลาย / ตายจากไฟไหมต้ามธรรมชาติได ้และหากมีการปลกูเสรมิควรเลือกชนดิไมม้ะค่า, พะยงู, ยางนา

, ตะเคียนน ามาปลกูเสรมิในพืน้ที่เป็นอนัดบัแรกก่อนเลือกพืชชนดิอื่นมาปลกูในพืน้ท่ี  ตามขอ้มลูการประเมินสถานภาพทางการอนรุกัษ์ตาม 

IUCN  ส่วนพืชชนิดอื่นท่ีจะปลกูเสรมินอกจากชนิดที่กล่าวมาแลว้ขา้งตน้  ควรเป็นมะค่าแต,้ มะกอกเกลือ้น, รงั, คณู เป็นตน้ จะช่วยใหต้น้ไม้

สามารถเติบโตไดอ้ยา่งรวดเรว็และเหมาะกบัสภาพแวดลอ้ม และยงัส่งผลใหก้ารฟ้ืนฟสูภาพป่าอนรุกัษด์ัง้เดิมเป็นไปไดอ้ย่างรวดเรว็ มี

ประสิทธิภาพมากยิ่งขึน้ 
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พืน้ทีอ่นุรักษแ์ปลงที ่2 (ป่าชุมชนบ้านปากน ้า) 

 ป่าชมุชนบา้นปากน า้ พืน้ท่ีด  าเนนิโครงการเป็นท่ีดินในหนงัสือส าคญัส าหรบัท่ีหลวง มีเนือ้ที่ 131 ไร ่1 งาน 48 ตาราง  ตัง้อยู่ที่บา้น

ปากน า้  หมู่ที่ 1 ต าบลบ่อทอง  อ าเภอกบินทรบ์รุี  จงัหวดัปราจีนบรุี  ค่าพิกดัยดึโยง  47P 811684 E  1541323 N   บรษิัท ไมด้ีศรีปราจีน 

จ ากดั  เขา้รว่มบรหิารจดัการดแูลในส่วนแปลงที่ 2  เนือ้ที่ 119 ไร ่0 งาน 24 ตารางวา 

  
แผนทีป่่าชุมชนบ้านปากน ้า 

 

ข้อมูลทางภูมิศาสตร ์

 ดา้นทิศเหนือ  จด ท่ีมีการครอบครอง 

 ดา้นทิศตะวนัออก  จด ท่ีมีการครอบครอง 

 ดา้นทิศใต ้  จด ท่ีมีการครอบครอง 

 ดา้นทิศตะวนัตก  จด ท่ีมีการครอบครอง 

 

ลักษณะภูมิประเทศ เป็นพืน้ท่ีราบ  ลกัษณะดินเป็นดนิรว่นปนเหนียวปนลกูรงัหรือดินเหนียวปนลกูรงั 

 

สภาพพืน้ทีป่่าและลักษณะทางนิเวศวิทยา   

 สภาพพืน้ท่ีป่าเป็นป่าเบญจพรรณผสมป่าดิบแลง้ มีพรรณไมห้ลากหลายชนดิ  เช่น ประดู่ นนทรี แดง  ติว้  หม่อน สกั ยางเหียง ยาง

พลวง ไมค้่อม หมากเมา่ หนามแท่ง มะค่าแต ้กระทุ่ม หมีเหม็น  มะขามป้อม ยางนา  กนัเกรา สกณีุ ตะครอ้  คอ้แลน เป็นตน้ สภาพของป่า

ก าลงัฟ้ืนตวั ไดแ้ก่ ป่าที่มคีวามหนาแน่นของเรือนยอดนอ้ยกวา่รอ้ยละ 70 ไมม่ีชัน้ไมเ้ด่น มีพรรณไมเ้บิกน าจ านวนมาก  และเป็นท่ีอยู่อาศยั

ของสตัวป่์าตา่งๆ เช่น ไก่ป่า กระรอก กระแต ง ูนกชนิต่างๆ  เป็นตน้ 
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สภาพภูมิอากาศ 

สภาพภมูิอากาศของจงัหวดัปราจีนบรุี เป็นแบบรอ้นชืน้หรือภมูิอากาศแบบทุ่งหญา้สะวนันา (Aw) ตามการแบ่งเขตภมูิอากาศแบบ

เคิปเปน ไดร้บัอิทธิพลของมรสมุตะวนัออกเฉียงเหนือที่พดัพา มวลอากาศเย็นลงมาปกคลมุในช่วงฤดหูนาว ท าใหอากาศเย็นตัง้แตเ่ดือน

พฤศจิกายนถึงเดือนกมุภาพนัธ ์ และมรสมุตะวนัตกเฉียงใตท้ี่พดัปกคลมุในช่วงฤดฝูน ตัง้แต่กลางเดือนพฤษภาคมถงึกลางเดือนตลุาคม ท า

ใหอ้ากาศชมุชืน้และมีฝนตกทั่วไป มีอณุหภมูิเฉล่ียตลอดทัง้ป 27.9 องศาเซลเซียส อณุหภมูิสงูสดุ เฉล่ีย 33.6 องศาเซลเซียส และอณุหภมูิ

ต  ่าสดุเฉล่ีย 23.6 องศาเซลเซียส 

 

ทรัพยากรดนิ  

 พืน้ท่ีป่าชมุชนบา้นปากน า้ มีกลุ่มชดุดินท่ีพบอยูใ่นพืน้ท่ีและพืน้ท่ีขา้งเคียงจ านวน 2 ชดุดิน ไดแ้ก ่ชดุดินกบินทรบ์รุี (Kb) และ ชดุดิน

มวกเหล็ก (Ml) ซึง่ขอบเขตอยู่ในกลุ่มชดุดินที่ 46 และ 47 จากขอ้มลูของกรมพฒันาที่ดินรายต าบล แต่ละกลุ่มชดุดินมีลกัษณะดงันี ้ 

ชดุดินกบินทรบ์รุี (กลุ่มชดุดินที่ 46B)  

ดินตืน้ถึงชัน้ลกูรงัหนาแน่น พืน้ท่ีเป็นพืน้ท่ีราบเรียบถึงลกูคล่ืนลอนลาดเล็กนอ้ย มคีวามชนั 2-5% เนือ้ดินเป็นดินรว่นปนเหนียวปน

ลกูรงัหรือดินเหนียวปนลกูรงัหนาแน่น การระบายน า้ดี ปฏิกิรยิาดนิเป็นกรดจดัมากถงึกลาง (4.5-7.0) ความอดุมสมบรูณต์ ่า  

ชดุดินมวกเหล็ก (กลุ่มชดุดินที่ 47B)  

ดินตืน้ถึงชัน้เศษหินหนาแน่น พืน้ที่เป็นพืน้ท่ีราบเรียบถึงลกูคล่ืนลอนลาดเล็กนอ้ย มีความชนั 2-5% เนือ้ดินเป็นดินรว่นหรือรว่นปน

ทรายแป้ง ดินล่างเป็นดินเป็นดินรว่นปนเหนียวหรือรว่นเหนียวปนทรายแป้งหรือดินเหนียวปนเศษหินหรือกรวดมาก การระบายน า้ดี ปฏิกิรยิา

ดินเป็นกรดจดัถงึกรดเล็กนอ้ย (5.5-6.5) ความอดุมสมบรูณต์ ่า และดินตืน้ถึงหินพืน้ท าใหเ้ป็นอปุสรรคต่อการเจรญิเติบโตของรากพชื 

 

คณะกรรมการป่าชุมชนบ้านปากน ้า 

1.นายสญัลกัษณ ์ ค าสอน     ประธานกรรมการ 

2.นายชชูาติ  วิญญาณ   รองประธานกรรมการ   

3.นายยทุธนา  หลา้สมบรูณ ์   รองประธานกรรมการ     

4.นายวิทวสั  ทองสวสัดิ ์   เลขานกุาร  

5.นายองอาจ  สรอ้ยโต   เหรญัญิก 

6.น.ส.ศรีไพร  เหมเพ็ชร   กรรมการ 

7.นายวิรตัน ์ สทุธิพร   กรรมการ 

8.นายกนัหา  หงสา   กรรมการ 

9.นายอาราม  มณีสม   กรรมการ 

10.นางกาญจนา  สรอ้ยโท   กรรมการ 

9.นางสกุญัญา  เหมพมิพ ์   กรรมการ 

10.นางทิพวรรณ  เหมเพ็ชร   กรรมการ 
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หนังสือขอร่วมบริหารจัดการดูแล “ป่าชุมชนบ้านปากน ้า” 
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แบบตอบรับการเข้าร่วมบริหารจัดการดูแล “ป่าชุมชนบ้านปากน ้า” 

 



77 

แผนการจดัการสวนไมเ้ศรษฐกิจอย่างยั่งยืน บริษัท ไมด้ีศรีปราจีน จ ากดั ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2567-2571) Rev.01_010568 หนา้ 77 
       

 
แผนการด าเนินงานป่าชุมชนบ้านปากน ้า 

 
 
 

ล าดบั กิจกรรม ผูร้บัผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ

2567 2568 2569 2570 2571

1 การอนรุกัษ์

1.1 ท าแนวกันไฟ (แนวเขตที่เสี่ยงตอ่ไฟลามเขา้ไป) ผจก.สวนป่า/ เจา้หนา้ที่แปลง รายงานดนัแนวกนัไฟ รายงานดนัแนวกนัไฟ รายงานดนัแนวกนัไฟ รายงานดนัแนวกนัไฟ รายงานดนัแนวกนัไฟ ปีละ 1 ครัง้

1.2 ส ารวจและติดตามความหลากหลายของพืชของจดุถาวรที่ใชใ้นการติดตาม ฝ่ายวิจยัและพฒันา รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน
ปีละ 1 ครัง้

2 การพฒันา

2.1 ส ารวจเสน้ทางศกึษาธรรมชาติ ผจก.สวนป่า/ เจา้หนา้ที่แปลง เสน้ทางศึกษา

ธรรมชาติ
ปี 2568

2.2 ปลกูตน้ไมเ้สริมเพ่ิมในพืน้ที่ ผจก.สวนป่า/ เจา้หนา้ที่

แปลง/คณะท างาน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน
ปีละ 1 ครัง้

2.3 จดัท าโปสเตอรใ์หค้วามรูเ้ก่ียวกับพืช สตัวใ์นป่าชมุชนติดที่ชมุชน / โรงเรียน / สถานที่

ใกลเ้คียง

ฝ่ายวิจยัและพฒันา โปสเตอรใ์หค้วามติด

ในชมุชน

โปสเตอรใ์หค้วามติด

ในชมุชน

โปสเตอรใ์หค้วามติด

ในชมุชน

โปสเตอรใ์หค้วามติด

ในชมุชน

โปสเตอรใ์หค้วามติด

ในชมุชน
ปีละ 1 ครัง้

2.4 จดัท าปา้ยป่าชมุชนและปา้ยกฎระเบยีบป่าชมุชน ผจก.สวนป่า/ คณะท างาน ปา้ยป่าชมุชนและ

ปา้ยกฎระเบยีบ
ปี 2568

3 การใชป้ระโยชน์

3.1 จดัท าบนัทกึการใชป้ระโยชนข์องป่าชมุชน ผจก.สวนป่า/ คณะท างาน รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน
ปีละ 1 ครัง้

4 การตรวจติดตามและประเมินผล

4.1 ตรวจติดตามการเปลี่ยนแปลงของพืน้ที่ที่มีคณุคา่ดา้นการอนรุกัษส์งู ฝ่ายวิจยัและพฒันา รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน
ทกุ 6 เดือน

(มิ.ย. และ ธ.ค.)

4.2 สรุปผลการด าเนินงานของป่าชมุชน ฝ่ายวิจยัและพฒันา / 

คณะท างาน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน

รายงานสรุปการ

ด าเนินงานป่าชุมชน
ปีละ 1 ครัง้

เปา้หมาย
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ตัวชีว้ัดแผนการด าเนินงานป่าชุมชนบ้านปากน ้า 
แผนการจัดการ ตัวชีว้ัด 

1.ดา้นการอนรุกัษ์  
1.1 ท าแนวกนัไฟ (แนวเขตที่เส่ียงต่อไฟลามเขา้ไป) ไดท้ าแนวกนัไฟรอบพืน้ท่ีป่าชมุชน 
1.2 ส ารวจและติดตามความหลากหลายของพืช  ของจุดถาวรที่ใช้
ในการติดตาม 

1.ไดผ้ลการส ารวจและติดตามพนัธุพ์ืช สตัว ์
2.ไดก้ารเปล่ียนแปลงพนัธุพ์ืชที่พบ 

2.ดา้นการพฒันา  
2.1 ส ารวจเสน้ทางศกึษาธรรมชาติ 1.ไดแ้นวเสน้ทางที่สามารถใชใ้นการศกึษาธรรมชาติ 

2.ติดป้ายชื่อพนัธุไ์มเ้พื่อใหค้วามรูแ้ก่ชมุชน 
2.2 ปลกูตน้ไมเ้สรมิเพิ่มในพืน้ท่ี 1.ปลกูตน้ไมเ้สรมิเพิ่มในพืน้ท่ีป่าชมุชน  
2.3 การใหค้วามรูก้บัชมุชนติดที่ชมุชน / โรงเรียน / สถานท่ีใกลเ้คียง 1.ได้ส่ือสารข้อมูลเก่ียวกับป่าชุมชนให้กับชุมชน/โรงเรียนได้

เรียนรู ้ เช่น การดบัไฟป่า กฎหมายต่างๆ ที่เก่ียวขอ้งกับสตัวป่์า 
ป่าชมุชน  CITES  เป็นตน้ 

2.4 จดัท าป้ายป่าชมุชนและป้ายกฎระเบียบป่าชมุชน 1.ป้ายป่าชมุชน เพื่อแสดงขอ้มลูของป่าชมุชน 
2.ป้ายกฎระเบียบป่าชุมชน เพื่อให้ชาวบ้านในชุมชนรวมถึง
บคุคลทั่วไปทราบถึงกฎและระเบียบการเขา้มาใชป่้าชมุชน 

3.ดา้นการใชป้ระโยชน ์  
3.1 จดัท าบนัทึกการใชป้ระโยชนข์องป่าชมุชน   1.ไดข้อ้มลูการใชป้ระโยชนข์องป่าชมุชน  เพื่อใชใ้นการวางแผน

พฒันาต่อยอดผลิตภณัฑจ์ากป่าชมุชน   
4.ดา้นการตรวจติดตามและประเมินผล  
4.1 ตรวจติดตามการเปล่ียนแปลงของพื ้นที่ที่มีคุณค่าด้านการ
อนรุกัษ์สงู 

1.ไดข้อ้มลูการเปล่ียนแปลงพืน้ท่ีที่มีคณุค่าดา้นการอนรุกัษ์สงู 

4.2 ตรวจติดตามการเปล่ียนแปลงพืชพันธุ์ในพืน้ที่ และการเติบโต 
แพรก่ระจายพนัธุข์องกระถินเทพาและกระถินณรงค ์

1.ได้ข้อมูลการ เป ล่ียนแปลงพืชพันธุ์ ในพื ้นที่  และการ
แพรก่ระจายพนัธุข์องกระถินเทพาและกระถินณรงค ์

4.3 สรุปผลการด าเนินงานของป่าชมุชน 1.ไดข้อ้สรุปและขอ้เสนอแนะในการด าเนินงานรว่มกบัชมุชน 

 

 พืน้ท่ีป่าชมุชนบา้นปากน า้เป็นป่าเบญจพรรณผสมป่าดิบแลง้  สภาพป่ามีความสมบรูณ ์  มีพรรณไมห้ลากหลายชนิด  เช่น มะคา่

แต,้ เต็ง, ประดู่,  นนทรี, ยางนา, ยางเหยีง, ยางพลวง  เป็นตน้  และสตัวป่์าที่พบในพืน้ท่ีป่าชมุชน ไดแ้ก่ หมาจิง้จอก นกชนิดตา่งๆ  

สตัวเ์ลือ้ยคลานชนิดต่างๆ เช่น งจูงอาง งเูห่า งเูหลือม เป็นตน้ และเป็นสตัวท์ี่อยูใ่นบญัชีแนบทา้ยของ CITES  ตาม Appendix II และ III    

ในการพฒันาพืน้ท่ีป่าชมุชนส าหรบัพืน้ท่ีที่ตอ้งการฟ้ืนฟใูหเ้ป็นพืน้ที่อนรุกัษ์ดัง้เดมินัน้  ส าหรบัสตัวป่์าโดยควรใหค้วามรูก้บัชุมชน

เก่ียวกบัพระราชบญัญัติสงวนและคุม้ครองสตัว ์ และสถานภาพของสตัวป่์าตามอนสุญัญาว่าดว้ยการคา้ระหว่างประเทศซึง่ชนิดพนัธุส์ตัว์

และพืชป่าที่ใกลส้ญูพนัธุ ์ (The Convention on International Trade in Endangered Species  of Wild Fauna and Flora : CITES ) เพื่อให้

ชมุชนเขา้ใจ ตระหนกัถึงความส าคญัของชนดิพนัธุส์ตัวแ์ละพืชป่าที่ใกลส้ญูพนัธุ ์ แนวทางปฏิบตัิและรว่มกนัอนรุกัษ์สตัวป่์าที่พบในพื ้นท่ี 

ส าหรบัพืชพรรณป่า  ไม่พบพืชพรรณที่หายากหรือใกลส้ญูพนัธุ ์ แต่ควรก าหนดแนวทางการป้องกนัและการปลกูไมเ้สรมิในพืน้ท่ี คอื 

ควรมีการเฝา้ระวงัการขโมยตดัโค่น ท าลาย / ตายจากไฟไหมต้ามธรรมชาติได ้และหากมีการปลกูเสรมิควรเลือกชนิดไมม้ะค่าแต้,  ประดู่, ยาง

นา, ตะเคยีนน ามาปลกูเสรมิในพืน้ท่ีเป็นอนัดบัแรกก่อนเลือกพืชชนิดอื่นมาปลกูในพืน้ท่ี  ตามขอ้มลูการประเมินสถานภาพทางการอนรุกัษ์
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ตาม IUCN  ส่วนพืชชนิดอื่นท่ีจะปลกูเสรมินอกจากชนดิที่กล่าวมาแลว้ขา้งตน้  ควรเป็นนนทรี  มะขาม เป็นตน้ จะช่วยใหต้น้ไมส้ามารถเติบโต

ไดอ้ย่างรวดเรว็และเหมาะกบัสภาพแวดลอ้ม และยงัส่งผลใหก้ารฟ้ืนฟสูภาพป่าอนรุกัษ์ดัง้เดิมเป็นไปไดอ้ย่างรวดเรว็ มีประสิทธิภาพมาก

ยิ่งขึน้  แต่อยา่งไรจากการส ารวจพืน้ท่ีพบว่าในพืน้ท่ีป่าชมุชนบา้นปากน า้พบกระถินเทพาและกระถินณรงคซ์ึ่งเป็นพืชตา่งถิ่นในพืน้ท่ี ดงันัน้

จึงตอ้งมีการตรวจตดิตามการเปล่ียนแปลงพืชพนัธุใ์นพืน้ท่ี และการเติบโต แพรก่ระจายพนัธุข์องกระถินเทพา โดยผูจ้ดัการสวนป่า  

คณะท างาน ไดส้ ารวจจดุที่พบตน้กระถินเทพาและกระถินณรงค ์  หารือแนวทางการควบคมุ  การแพรก่ระจายพนัธุข์องกระถินเทพา  และ

แผนการด าเนินงานการควบคมุ  การแพรก่ระจายพนัธุข์องกระถินเทพา  กระถินณรงค ์ โดยมีแนวทางและมาตรการในการควบคมุไมต้่างถิ่น 

(กระถินเทพา, กระถินณรงค)์ ดงันี ้

1. ส ารวจจดุที่ปลกูไมต้า่งถิ่น (กระถินเทพา, กระถินณรงค)์ เพื่อเป็นไมเ้บิกน าที่ปลกูในพืน้ท่ีพรอ้มระบใุนแผนท่ี  

2. ส ารวจการออกดอก กระถินเทพาออกดอก ในเดือน พฤษภาคม - มิถนุายน และกระถินณรงค ์ออกดอกตลอดทัง้ปี เมื่อเริ่มออก

ดอกใหด้ าเนินการตดักิ่งที่ออกดอกออก 

3. ด าเนินการตดิตามการออกดอก ทกุ 3 เดือน พรอ้มบนัทึกขอ้มลูการออกดอกและตดิเมล็ด 

4. หากมีพชืชนิดอื่นเริ่มขึน้ใหค้วบคมุ โดยใชว้ธีิตดัแลว้ขดุหรือไถใหถ้ึงราก ส่วนตน้กลา้ที่เกดิขึน้ภายในเรือนยอดใหถ้อนหรือขดุออก  

หากยงัแตกหน่อขึน้มาอกีจากชิน้ส่วนรากหรือเหงา้เดิมใหข้ดุออกซ า้อีกครัง้   

5. ส่วนไม้กระถินเทพา, กระถินณรงคต์น้ใหญ่ จะด าเนินการหารือกับส านักงานป่าไม้จังหวัดในการขออนุญาตตัดออกพืน้ที่  

เนื่องจากวตัถุประสงคป์ลกูครัง้แรกเพื่อเป็นไมเ้บิกน า ตน้ไมท้ี่ปลกูร่วมเติบโตไดแ้ลว้  โดยทางคณะกรรมการป่าชุมชนมีความกังวลว่า ไม้

กระถินเทพา, กระถินณรงคเ์ป็นพืชต่างถิ่นรุกราน จะมีการกระจายพนัธุข์องไมก้ระถินเทพาอย่างรวดเร็วและส่งผลใหไ้มพ้ืน้ถิ่นไม่สามารถ

เติบโตต่อไปได ้
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พืน้ทีท่ีมี่คุณค่าด้านการอนุรักษส์ูง (HCV) 

 1. พืน้ท่ีสวนไมย้คูาลิปตสั (Productive area)  ไม่พบพืน้ท่ีที่มีคณุค่าดา้นการอนรุกัษ์สงู (High Conservation Values)  

2. พืน้ท่ีเพื่อการอนรุกัษ์ ป่าชมุชนบา้นคลองเตย(Conservation area)  พบเป็นพืน้ท่ีที่มคีณุคา่สงูดา้นการอนรุกัษ์ HCVF 1.2 พืน้ท่ีที่

เป็นแหล่งที่อยู่อาศยัของชนดิพนัธุส์ตัวแ์ละพืชที่หายาก, ถกูคกุคามหรือใกลส้ญูพนัธุ ์ โดยพบสตัวป่์าที่หายาก, ถกูคกุคามหรือใกลส้ญูพนัธุ ์

จ านวน 8 ชนิด ไดแ้ก่ ชา้งป่า (Elephas maximus) , กระทิง (Bos gaurus. )   นางอาย (Nycticebus spp.), ตวันิ่ม (Manis crassicaudata)  

เสือโครง่ Panthera  tigris หมีหมา  Helarctos malayanus  หมีควาย Ursus thibetanus  และชะนีธรรมดา (Hylobates lar )  

3. พืน้ท่ีเพื่อการอนรุกัษ์ป่าชมุชนบา้นปากน า้(Conservation area) ไม่พบพืน้ท่ีที่มคีณุคา่ดา้นการอนรุกัษ์สงู (High Conservation 

Values) 

คุณค่าด้านการอนุรักษส์ูง สถานภาพ หลักฐานหรือเหตุผล 
HCV1 พืน้ท่ีที่มี
ความส าคญั
ทางดา้นความ
หลากหลายทาง
ชีวภาพ 

1.1 พืน้ท่ีอนรุกัษ์ที่ทางราชการประกาศ
(Protected Area)  

ไม่เป็น จากการตรวจสอบพืน้ท่ีแลว้  ไมพ่บพืน้ท่ีป่าที่เป็น
พืน้ท่ีอนรุกัษ์ตามที่ทางราชการประกาศ  จงึไม่เป็น
พืน้ท่ี HCV 1.1 

1.2 พืน้ท่ีที่เป็นแหล่งที่อยู่อาศยัของชนิด
พนัธุส์ตัวแ์ละพืชที่หายาก, ถกูคกุคามหรือ
ใกลส้ญูพนัธุ ์(Rare, threatened or 
endangered species) 

เป็น จากการตรวจสอบพืน้ท่ี จากรายงานฐานขอ้มลูดิน 
น า้ พืช สตัว ์และการประชมุผูส่้วนส่วนไดส่้วนเสีย 
พบมีพืน้ท่ีที่เป็นแหล่งที่อยู่อาศยัของชนิดพนัธุส์ตัว์
และพืชที่หายาก, ถกูคกุคามหรือใกลส้ญูพนัธุ ์โดย
พบสตัวป่์าที่หายาก,ถกูคกุคามหรือใกลส้ญูพนัธุ ์
จ านวน 8 ชนิด ไดแ้ก่ ชา้งป่า (Elephas maximus) , 
กระทิง (Bos gaurus. )   นางอาย (Nycticebus 
spp.), ตวันิ่ม (Manis crassicaudata)  เสือโครง่ 
Panthera  tigris หมีหมา  Helarctos malayanus  
หมีควาย Ursus thibetanus  และชะนีธรรมดา 
(Hylobates lar ) เนื่องจากตามการประเมิน
สถานภาพอยูใ่นอนสุญัญาว่าดว้ยการคา้ระหวา่ง
ประเทศ  ซึ่งชนิดของสตัวป่์าและพืชป่าที่ใกลส้ญู
พนัธุ ์บญัชีหมายเลข 1   (AppendixI)  และการ
ประเมินสถานภาพทางการอนรุกัษ์ตาม IUCN 
(2010) เป็นสตัวท์ี่พบใกลส้ญูพนัธุ ์(EN)  ใกลส้ญู
พนัธุอ์ย่างยิ่ง (CR)  มีแนวโนม้ใกลส้ญูพนัธุ ์(VU)  จึง
เป็นพืน้ท่ี HCVF 1.2 

1.3 พืน้ท่ีที่เป็นท่ีอยู่อาศยัของชนดิพนัธุ์
ประจ าถิ่น  ( Endemic species) 

ไม่เป็น จากการตรวจสอบพืน้ท่ีแลว้  ไมพ่บพืน้ท่ีที่อยู่อาศยั
ของชนิดพนัธุป์ระจ าถิ่น  จึงไม่เป็นพืน้ท่ี HCV 1.3 

1.4  พืน้ท่ีใชป้ระโยชนช์ั่วคราวของสตัวท์ี่ 
 อพยพยา้ยถิ่น ที่วางไข่และผสมพนัธุต์าม
ฤดกูาล รวมถงึพืน้ท่ีแหล่งอาหารของสตัว ์   
(Seasonal concentrations of species)  

ไม่เป็น จากการตรวจสอบพืน้ท่ีแลว้  ไมพ่บพืน้ท่ีป่าที่เป็น
พืน้ท่ีใชป้ระโยชนช์ั่วคราวของสตัวท์ี่อพยพยา้ยถิ่น ที่
วางไข่และผสมพนัธุต์ามฤดกูาลจึงไม่เป็นพืน้ท่ี HCV 
1.4 
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คุณค่าด้านการอนุรักษส์ูง สถานภาพ หลักฐานหรือเหตุผล 
HCV 2 พืน้ท่ีขนาดใหญ่ที่มีความสมบรูณข์อง

ธรรมชาติ เป็นท่ีอยู่อาศยัและการด ารงชีวติ
ของชนิดพนัธุท์ี่มีจ  านวนมากและกระจดั
กระจายอยู่ทั่วทัง้พืน้ท่ี (Large 
landscape) 
 

ไม่เป็น จากการตรวจสอบขอ้มลู IFL บน 
www.globalforestwatch.org แลว้ไม่พบอยู่ในพืน้ท่ี
ป่าที่เป็นป่าระดบัโลก ระดบัภมูิภาค หรือ
ระดบัประเทศที่ส าคญัมีอยู่ภายในหน่วยจดัการ  จงึ
ไม่เป็น HCV2 

HCV 3 พืน้ท่ีที่เป็นแหล่งระบบท่ีนิเวศที่หายาก, ถกู
คกุคาม และใกลส้ญูพนัธุ ์( Ecosystems) 
 

ไม่เป็น จากการตรวจสอบพืน้ท่ีป่าชมุชน  ไม่พบเป็นพืน้ท่ีที่
เป็นแหล่งระบบท่ีนิเวศที่หายาก, ถกูคกุคาม และ
ใกลส้ญูพนัธุ ์ จึงไม่เป็นพืน้ท่ี HCV3 

 HCV 4   พืน้ท่ีที่
คุม้ครองป้องกนั
ระบบนิเวศ
พืน้ฐานในสภาวะ
วิกฤต (Basic 
ecosystems 
service in 
critical 
situations)   

4.1 พืน้ท่ีรองรบัและดดูซบัน า้ ( Water 
catchments )  

ไม่เป็น จากการตรวจสอบพืน้ท่ีแลว้ไม่พบเป็นพืน้ท่ีที่ตน้น า้ 
รองรบัน า้ ดดูซบัน า้หรือการกดัเซาะพงัทลายของดิน
และพืน้ท่ีป้องกนัไฟป่า จึงไมเ่ป็น HCV4 

4.2 พืน้ท่ีป้องกนัและควบคมุการพงัทลาย
ของดิน  (Erosion control)  

ไม่เป็น  

4.3 พืน้ท่ีที่เป็นแนวป้องกนัไฟธรรมชาติ 
(Barriers to destructive fire)  

ไม่เป็น  

HCV 5 พืน้ท่ีที่เป็นแหล่งรองรบัในกิจกรรมแหล่ง
เก็บหาและใชป้ระโยชนปั์จจยัพืน้ฐานของ
ชมุชนทอ้งถิ่นและของสตัว ์ประกอบดว้ย 
อาหาร เครื่องนุ่งหม่ ที่อยู่อาศยั และยา
รกัษา (Basic needs) 

ไม่เป็น จากการตรวจสอบพืน้ท่ีแลว้ไม่และสมัภาษณช์มุชน  
ไม่พบสภาพพืน้ท่ีที่จะตอบสนองความตอ้งการ
พืน้ฐานของชมุชนทอ้งถิ่น  จงึไม่เป็น HCV5 

HCV 6 พืน้ท่ีที่เป็นแหล่งที่แสดงถึงความเป็น
เอกลกัษณว์ฒันธรรม จารตีประเพณี ของ
ชมุชนทอ้งถิ่น (Cultural identity) 

ไม่เป็น จากการตรวจสอบพืน้ท่ีแลว้ไม่และสมัภาษณช์มุชน  
ไม่พบสภาพพืน้ท่ีที่เป็นแหล่งที่แสดงถึงความเป็น
เอกลกัษณว์ฒันธรรม จารตีประเพณี ของชมุชน
ทอ้งถิ่น  จึงไมเ่ป็น HCV6 
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การวิเคราะหภ์ัยคุกคาม การจัดการ และการตรวจสอบติดตาม HCV 

พืน้ทีท่ีมี่คุณค่าด้านการอนุรักษส์ูง การค้นหาภัย
คุกคาม 

แนวทางการจัดการพืน้ที ่ การตรวจสอบตดิตาม 

HCV 1 พืน้ท่ีป่าที่มีความหลากหลาย
ของความหลากหลายทาง ชีวภาพใน
ระดบัโลกทัง้ในระดบัภมูิภาคหรือ
ระดบัประเทศ (รวมถงึพืน้ท่ีคุม้ครอง
พืน้ท่ีที่ไดร้บัการคุม้ครองพนัธุห์ายาก
หรือ ที่ถกูคกุคามสายพนัธุถ์ิ่นและ
ความเขม้ขน้ตามฤดกูาล) HCV 1 
Forest areas that contain 
globally, regionally or nationally 
significant concentrations of 
biodiversity values (this includes: 
protected areas, rare or 
threatened species, endemic 
species, and seasonal 
concentrations of species): พืน้ท่ี
ที่เป็นแหล่งที่อยู่ อาศยัของสตัว ์คือ  
ชา้ง กระทิง, นางอาย, ลิงวอก, เสือ
โครง่, หมีหมา, หมีควาย, ชะนี
ธรรมดา 

การลกัลอบล่าสตัว์
เพื่อน าไปจ าหน่าย 

1.ปิดป้ายประกาศหา้มลกัลอบล่าสตัว ์ 
2.ประชมุ อธิบาย สรา้งความเขา้ใจ 
และขอความรว่มมือกบัชมุชนถึง 
ความส าคญัของการด ารงอยูข่องชนิด
พนัธุ ์ 
3.ประสานงานกบัผูน้  าชมุชน เพื่อก าชบั 
และขอความรว่มมือกบัชมุชนในดา้น
การอนรุกัษ์ชนิดพนัธุส์ตัวโ์ดยเฉพาะ
ชา้ง และพชืที่หายาก ถกูคกุคาม หรือ
ใกลส้ญูพนัธ ์
4.อบรมใหค้วามรูเ้ก่ียวกบัการป้องกนั
เพื่อลดอนัตรายและความเสียหายจาก
ชา้งป่า 

1.สอบถามกบัคณะกรรมการ
ป่าชมุชนเก่ียวกบัการลกัลอบ
ล่าสตัว ์ทกุ 3 เดือน 
2. หากพบการกระท าผิด ให้
บนัทึกรายละเอยีด  
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การสร้าง ซ่อมถนนในสวนป่า 
 

ถนนในสวนป่าเป็นปัจจยัขัน้พืน้ฐานที่ส  าคญัและจ าเป็นอย่างยิ่งส าหรบัการจดัการสวนป่าอย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ รวมถึง
การแบ่งขอบเขตเป็นแปลงย่อยๆ ในแต่ละแปลงใหญ่ เพื่อง่ายต่อการจดัการและการเก็บเก่ียวผลผลิต และประโยชนท์ี่ไดจ้ากการมีพืน้ท่ีท า
แนวกนัไฟไปในตวัในแต่ละแปลงย่อย นัน้ อีกทัง้การจา้งงานหรือการเก็บขอ้มลู ก็สามารถ ท าไดง้่ายขึน้ 

ในการท าถนนนั้น ตอ้งค านึงถึงโครงสรา้ง ของทางหลักดัง้เดิม หรือทางสาธารณะเป็นหลักและไม่กีดขวางทางไหลของน า้ตาม
ธรรมชาติที่มีอยู่เดิม และส าพนัธก์บัแหล่งน า้ธรรมชาติ โดยการวางแผนโครงสรา้งถนนใหส้อดคลองกบัรูปแปลงใหญ่ และแบ่งออกเป็นแปลง
ย่อยๆ ซึ่งแต่ละแปลงย่อยควรมีพืน้ท่ี 50 ไร ่โดยประมาณ และการซ่อมสรา้งถนนนีค้วรวางแผนท าในฤดแูลง้เพื่อลดปัญหาการชะลา้ง ของดนิ 
และง่ายต่อการจดัการอีกดว้ย หากจ าเป็นตอ้งท าถนน ขวางแนวการไหลของน า้ ให ้พิจารณา ท ารอ่งชานแปลงเป็นรอ่งวี หรือรอ่งสวน ขนาน
ตามแนวถนน เพื่อป้องกนัถนนเสียหายจากการกดัเซาะ  และระบายน า้ ผ่านถนนโดยการวางท่อ หรือ ทอ้งชา้ง ตามความเหมาะสม 

 
ถนนในสวนป่าแบ่งออกไดเ้ป็นสามชนิดคือ  
1. ถนนหลกั 
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2. ถนนรอง 

 
3. ทางสาธารณะเดิม 

 
 
 

ถนนหลกั เป็นถนนที่ใชส้ญัจรไดท้กุฤดกูาร ใชใ้นการชกัลากไม ้และบ ารุงรกัษา ตรวจการ จะมีความกวา้งที่ 4 เมตร โดยประมาณ 
อาจจะเป็นถนน ดิน หรือ ลกูรงัก็ไดต้ามความเหมาะสมกบัสภาพพืน้ท่ีนัน้ๆ 

ถนนรอง เป็นถนนที่ใชแ้บ่งแปลงย่อยในกลุ่มแปลงใหญ่นัน้ เพื่อแสดงอานาเขต และสญัจร ตรวจการ เพื่อง่ายต่อการจดัการเป็น
หน่วย ย่อยๆลงไป ความกวา้งของถนนประมาณ 3.50 เมตร  

ทางสาธารณะดัง้เดิม เป็นถนนสาธารณะที่ผ่านเขา้มาในสวนป่า มี(สญัจรโดยทั่วไป และส าพนัธก์บัถนนในสวนป่า เป็นเสน้หลกัใน
การชกัลากไม ้ออกสู่ถนนใหญ่ 
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อุปกรณท์ีใ่ช ้
1.ตลบัเมตร 

 
2.รถแบ็คโฮว ์

 
 
 
3.รถแทรกเตอรล์อ้ยาง 
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วิธีการท าถนนในสวนป่า 
1.วางแผนการแบ่งแปลงเป็นแปลงย่อยๆ ใหส้อดคลอ้งกบัทางสาธารณะ ภาพรวมของแปลงใหญ่ แหล่งน า้ ล าคลอง 
2.วางแนวโดยการปักหลัก ตามแผนที่วางไว้ ใช้หลักไม้ที่มีความยาว 1.2 เมตร ทาสีที่ปลายหลัก  ตอกลงดินประมาณ 20 

เซนติเมตร 
3.ใชร้ถแบคโฮว ์ขุดดิน ดา้นขา้งซา้ยขาเพื่อขึน้รูปถนน ตามความกวา้งที่ก าหนด เดินรถ เหยียบเพื่อเป็นการบดอดัไปมาประมาณ 

สองรอบ  
4.ใชร้ถแทรกเตอรล์อ้ยาง ดนัปาดผิวถนนใหเ้รียบ จนรถสามารถวิ่งผ่านได ้
 
การซ่อมถนนในสวนป่า 

การซ่อมถนนในสวนป่านัน้จ าท าการซ่อมหลกัๆเป็นสองช่วงที่ส  าคญัดงันีค้ือ 

1.ซ่อมก่อนหรือหลงัการใชถ้นนในงานเก็บเก่ียวผลผลิตไม ้

2.การซ่อมประจ าปีในช่วงตน้ฤดแูลง้ 

การซ่อมถนนก่อนหรือหลงังานเก็บเก่ียวผลผลิตไมใ้หพ้ิจารณาความส าคญัตามแผนงานตดัไมท้ี่ไดว้างไว ้หากแปลงที่จะท าการตดั
บรรทุกไมอ้อกในเสน้ทางที่ที่มีความเสียหายก่อนอยู่แลว้ถา้ปล่อยไวอ้าจส่งผลถึงความปลอดภยัในการท างาน ก็ใหพ้ิจารณาซ่อมเสน้ทาง
ดงักล่าวก่อนท าการตดัไมใ้นแปลงนัน้ๆ และท าการส ารวจประเมินสภาพถนนในสวนป่าอีกครัง้เมื่อตดัไมแ้ปลงดงักล่าวเสรจ็ หากถนนช ารุด
เสียหายก็พิจารณาซ่อมถนน โดยไม่ว่าจะซ่อมถนนก่อนหรือหลงัการใชง้าน ก็ตอ้งขออนมุตัิวางแผนงบประมาณการซ่อมสรา้งดว้ยทัง้สิน้  

ส่วนการซ่อมถนนประจ าปีในช่วงฤดูแลง้นัน้ จะพิจารณาซ่อมไปพรอ้มกบังานดนัแนวกนัไฟโดยใชร้ถไถ ซึ่งตอ้งวางแผนประจ าปีไว้
ก่อนล่วงหนา้แลว้ 

หมายเหตุ การซ่อมถนนก่อนหรือหลงัการตดัไมน้ัน้ อาจใชร้ถแบคโฮวต์กัดินบริเวณใกล้ๆ ถนนหรือ ใชร้ถบรรทุก บรรทุกดิน /ลกูรงั จากจดัอื่น
เทใส่ในจดุที่ตอ้งการซ่อม แลว้ใชร้ถแทรกเตอรล์อ้ยางดนัปรบัแต่งผิวถนนอีกครัง้หน่ึง ทัง้นีก้ารซ่อมถนนทกุครัง้ควรท าในช่องที่ไม่มีฝนตกเพื่อ
สะดวกในการท างานและลดการชะลา้งพงัทลายของหนา้ดินดว้ย 
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ประกาศนโยบายการจัดการสวนไม้เศรษฐกิจอย่างยั่งยืน 
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ประกาศนโยบายด้านแรงงาน 
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นโยบายความปลอดภัยและอาชีวอนามยั 
 

กลุ่มกิตติวนา ไดต้ระหนกัถึงความส าคญัดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างานของพนกังาน บรษิัทฯ 
จึงก าหนดนโยบายความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างาน : อา้งอิงประกาศ เรื่อง นโยบายความปลอดภยั อาชีวอนา
มยั และสภาพแวดลอ้มในการท างาน  โดยมีแนวทางปฏิบตัิดงันี ้

1. บรษิัทฯ จะพฒันาระบบการจดัการความปลอดภยั  อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างานใหส้อดคลอ้งกับกฎหมาย

และขอ้ก าหนดอื่นๆ เพื่อสรา้งวฒันธรรมความปลอดภยัในการท างานใหเ้กิดขึน้อย่างต่อเนื่อง 

2. บริษัทฯ ถือว่าความปลอดภยัในการท างานเป็นหนา้ที่และความรบัผิดชอบของผูป้ฏิบัติงานทุกคน  ผูบ้งัคบับญัชาทุกระดับ

ตอ้งเป็นแบบอย่างที่ดี  เป็นผูน้  า  อบรม  สนับสนุน  ส่งเสริมใหผู้ป้ฏิบัติงานตระหนักรูถ้ึงการท างานดว้ยความปลอดภัยฯ  

รวมทัง้ก ากบัดแูลใหป้ฏิบตัิตามกฎระเบียบความปลอดภยัและอาชีวอนามยัที่ก าหนดขึน้โดยเครง่ครดั  ทัง้นี ้ เพื่อใหเ้กิดความ

ปลอดภยัสงูสดุในทกุขัน้ตอนการปฏิบตัิงาน 

3. บริษัทฯ จะส่งเสริมและสนบัสนุนใหเ้กิดการมีส่วนร่วมของผูป้ฏิบตัิงาน ในการด าเนินงานดา้นความปลอดภยั  อาชีวอนามยั 

และสภาพแวดลอ้มในการท างาน 

4. บรษิัทฯ ตระหนกัถึงความส าคญัของการป้องกนัและประเมินความเส่ียงของอนัตรายและผลกระทบดา้นส่ิงแวดลอ้มตา่งๆ โดย

จะด าเนินการเพื่อใหม้ั่นใจว่าระบบการป้องกนัแกไ้ขความเส่ียงจะถกูน ามาใชอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

5. บรษิัทฯ จะติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามนโยบายความปลอดภยั  อาชีวอนามยั  ส่ิงแวดลอ้มในการท างานและที่

ก าหนดไวใ้นแผนงานประจ าปี  เพื่อใหเ้กิดการปฏิบตัิอย่างจรงิจงัและเกิดประสิทธิภาพสงูสดุ 

6. บรษิัทฯ จะใหก้ารสนบัสนนุทรพัยากร  งบประมาณ เวลา บคุลากร  และทรพัยากรที่เก่ียวขอ้งอย่างเหมาะสมในการด าเนินการ

ตามระบบการจดัการความปลอดภยั  อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างาน 

7. ผู้ปฏิบัติงานตอ้งให้ความร่วมมือในโครงการดา้นความปลอดภัย  อาชีวอนามัย  และสภาพแวดลอ้มในการท างานและ

สามารถเสนอความคิดเห็นในการปรบัปรุงสภาพการท างานและวิธีการท างานใหป้ลอดดภยั 

8. บรษิัท ฯ จะมุ่งมั่นท่ีจะลดอบุตัิเหตจุากการท างานใหเ้ป็นศนูยภ์ายใตก้ารบรหิารจดัการดา้นความปลอดภยัในการท างานท่ีดี 
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นโยบายการจ้างงานและแรงงาน 
 

กลุ่มกิตติวนา ก าหนดนโยบายและแนวทางการจา้งงานโดยอา้งอิงตามมาตรฐานแรงงานไทยและมาตรฐานสากล    ใหส้อดคลอ้ง
กับแนวทางและมาตรฐานสิทธิมนุษยชนระหว่างประเทศ : อา้งอิงประกาศ เรื่อง นโยบายดา้นแรงงานปฏิญญาองคก์รการแรงงานระหว่าง
ประเทศว่าดว้ยหลกัการและสิทธิขัน้พืน้ฐานในการท างาน (ILO)  โดยมีแนวทางปฏิบตัิตามนโยบายการจา้งงานและแรงงาน ดงันี ้

การใช้แรงงานภาคบังคับและการไม่เลือกปฏิบัติ 
1. บรษิัทฯจา้งงานผูส้มคัรงาน ที่มีอาย ุ15 ปีขึน้ไป 

2. บริษัทฯ ไม่กระท าหรือสนับสนุนใหม้ีการใชแ้รงงานบังคับในทุกรูปแบบ   และจะไม่น าเรื่องการระงับการจ่ายเงินเดือนหรือ

ผลประโยชนต์อบแทนมาบงัคบั 

3. บริษัทฯ จะไม่เก่ียวขอ้งหรือสนบัสนุนการเลือกปฏิบตัิในการจา้งงาน  การจ่ายค่าจา้ง  ค่าตอบแทน ฯลฯ           อนัเนื่องจาก

เหตเุพราะความแตกต่างในเรื่องสญัชาติ, เชือ้ชาติ, ศาสนา, ภาษา, อาย,ุ เพศ, สถานภาพสมรส, ทศันคติ ฯ 

4. บริษัทฯ จะไม่ขดัขวาง  แทรกแซง  หรือการกระท าการใดๆ ที่จะเป็นผลกระทบต่อการใชสิ้ทธิของลกูจา้งที่ไม่มีผลเสียหายต่อ

กิจการ 

5. การใชแ้รงงานหญิง  บรษิัทฯ จะประเมินความเส่ียงเก่ียวกบักจิกรรมการท างานแรงงานหญิง ใหม้ีขัน้ตอนท่ีเหมาะสม ท างานที่

เป็นอนัตรายต่อสขุภาพหรือรา่งกายตามที่กฎหมายก าหนด   และจดัใหล้กูจา้งหญิงตัง้ครรภท์ างานหรืออยู่ในสภาพแวดลอ้มที่

ไม่เป็นอนัตรายต่อสขุภาพ  รวมทัง้ไม่เลิกจา้ง  ลดต าแหน่ง เพราะเหตจุากการตัง้ครรภ์ 

การเคารพเสรีภาพในการสมาคมและการร่วมเจรจาต่อรอง 

1. บริษัทฯ สนบัสนุนใหพ้นกังานทุกระดบั และผูร้บัเหมารวมถึงแรงงาน ไดม้ีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นเรื่องต่าง ๆ  เพื่อ

แลกเปล่ียนหรือขอ้เสนอแนะระหว่างลกูจา้งและนายจา้งไดอ้ย่างอิสระโดยผ่านส่ือออนไลน ์เช่น ไลน์, เฟสบุ๊ค, อีเมลล ์ และ

กล่องแสดงความคิดเห็น  เป็นตน้ 

2. บรษิัทฯเปิดโอกาสใหพ้นกังานสามารถจดัตัง้สหภาพแรงงานในสถานประกอบการไดต้ามกฎหมายแรงงาน 

การจ่ายผลตอบแทนและสวัสดิการ 
1. พนกังานทกุระดบัจะไดร้บัสวสัดิการของบรษิัทฯ และการปฏิบตัิอย่างเท่าเทียมกนัตามสิทธิประโยชนท์ี่พึงไดร้บั 

2. บริษัทฯ จะจ่ายค่าจา้ง ค่าตอบแทน และผลประโยชน์ในรูปแบบต่างๆ ท่ีสอดคลอ้งกับกฎหมาย แรงงาน และตรงเวลาที่

ก าหนด 

ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน 
1. บริษัทฯ ส่งเสริมสขุภาพที่ดีของพนกังาน และรณรงคค์วามปลอดภยัในการท างานและอาชีวอนามยัอย่างต่อเนื่อง เช่น การ

ตรวจสขุภาพประจ าปีของพนกังาน, การซอ้มดบัเพลิงและอพยพหนีไฟ, การอบรมปฐมพยาบาลเบือ้งตน้ เป็นตน้ 

2. บริษัทฯ มีการก าหนดมาตรการดา้นความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการท างาน    ใหค้รอบคลุมตาม

ประเภทงานและลกัษณะงานท่ีมีแนวโนม้อาจก่อใหเ้กิดอนัตรายต่อลกูจา้ง 

3. บริษัทฯ ไม่สนับสนุนและส่งเสริมการล่วงละเมิดทางเพศ (Sexual Harassment) ทุกกรณี  ทั้งในส่วนของพนักงาน รวมถึง

ผูร้บัเหมาและแรงงาน โดยส ารวจขอ้มลูอย่างนอ้ยปีละ 1 ครัง้ 
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แนวทางปฏิบัติเมื่อเกิดอุบัติเหตุในการท างาน 
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มาตรการงานต่างๆ 
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ช่องทางการแจ้งเร่ืองร้องเรียน 
 

1. กลอ่งรบัความคิดเห็น ขอ้รอ้งเรียน และขอ้เสนอแนะในพืน้ที่ 

 

  
  

2. Website  : www.maideesriprachin.com 

 
3. ทางโทรศพัท ์ ไดแ้ก่ เบอรส์ว่นกลางบรษิัท : 033-054-054 หรือเจา้หนา้ที่แปลง หรือผูจ้ดัการสวนป่า 

 
4. Walk in แจง้ที่ส  านกังานแปลง : ลงสมดุรบัขอ้รอ้งเรียน ณ ส านกังานแปลง 

 
ที่อยู่บรษิัทฯ  

บรษิัท ไมดี้ศรีปราจีน จ ากดั   เลขที่  616 หมู่ที่ 5 ต.ลาดตะเคียน อ.กบินทรบ์รุี จ.ปราจีนบรุี 25110 
 

ล าดับ สถานทีต่ั้ง พิกัดทีต่ิดตั้ง

1 ส านกังานแปลงอา่งมหา 13.828948,101.664733

2 บา้นเขาไมแ้กว้ 13.833863,101.748083

3 บา้นวงัขอน 13.852601,101.617205

4 บา้นหวา้เอน 13.780793,101.620270

5 บา้นหนองโดน 13.914541,101.888416

6 บา้นปากน า้ 13.914541,101.888416

7 บา้นหนองคลา้ 13.888781,101.830716

8 บา้นคลองระก า 13.852665,101.922178

9 บา้นเหล่าเจรญิ 14.020596,101.794193

10 บา้นบกุลว้ย 14.055591,101.900038

11 ส านกังานแปลงยา่นรี 13.867885,101.769465

http://www.maideesriprachin.com/

